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NOTICIAS

SINTESPB CELEBRA CONTRATO COM WAGNER ADVOGADOS ASSOCIADOS E
DANTAS MAYER ADVOCACIA PARA ASSESSORIA JURIDICA

A entidade representa os servidores técnico-administrativos das instituicées de ensino

superior pUblicas na Paraiba.

O Sindicato dos Trabalhadores em Ensino Superior
do Estado da Paraiba (SINTESPB), com sede em
Jodo Pessoa, firmou contrato de assessoria juridica
com os escritoérios Wagner Advogados Associados e

Dantas Mayer Advocacia.

O acordo prevé a atuagdo em agdes judiciais
coletivas e individuais relacionadas a questdes
funcionais dos servidores técnico-administrativos
das instituicbes de ensino superior publicas no
estado. Também estd prevista a prestagcao de

atendimento juridico aos filiados.

O atendimento presencial ocorrerd por meio de
dois plantdes semanais na sede do sindicato.
Ja os servidores lotados no interior da Paraiba
serdo atendidos por videoconferéncia, mediante

agendamento prévio.

A atuacédo sera realizada em parceria pelos dois
escritérios contratados. O objetivo da medida é
ampliar a atuagao judicial do sindicato na defesa

dos direitos da categoria.

SERVIDORES DA UFRA GARANTEM INCLUSAO DO ABONO DE PERMANENCIA NA
GRATIFICAGCAO NATALINA E NO TERGO DE FERIAS

Uma série de sentencas das varas do Juizado
Especial Civel de Belém (PA) beneficiou servidores
técnico-administrativos da Universidade Federal
Rural da Amazdnia (UFRA), garantindo a inclusdo do
abono de permanéncia no céalculo da gratificagcéo
natalina e do tergo constitucional de férias.

O abono de permanéncia é um beneficio destinado
a manter os servidores no servigco pUblico mesmo
apobs eles terem cumprido os requisitos para a
aposentadoriavoluntaria, mas optarem por continuar

em atividade até a aposentadoria compulsoria.

As decisbOes reconheceram o direito dos servidores
e acolheram a argumentacao de que o abono de

permanéncia tem natureza remuneratéria. Isso
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se deve ao fato de que ele aumenta o patrimdnio
do servidor e serve como base de calculo para o
Imposto de Renda. Os técnicos contaram com a
assessoria juridica de Wagner Advogados Associados

e Melo Da Luz Advogados Associados.

Recentemente, o Superior Tribunal de Justica
(STJ) decidiu que o abono de permanéncia deve
ser incluido no célculo do adicional de férias e da
gratificagdo natalina (13° salario) dos servidores
pUblicos. A decisao, proferida pela Primeira Segéao
da Corte no julgamento de recursos repetitivos
(Tema 1233), tem efeito vinculante e servird para
evitar Novos recursos em pProcessos Como 0s que
reconheceram os direitos dos servidores da UFRA.

www.wagner.adv.br

Publicagéo gratuita e dirigida aos servidores filiados as
entidades assessoradas pelos escritorios associados.
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SINDSERH FIRMA CONTRATO COM WAGNER ADVOGADOS ASSOCIADOS PARA

PRESTAGAO DE ASSESSORIA JURIDICA

A entidade representa os trabalhadores de empresas publicas de servigcos hospitalares

no Amapa.

O Sindicato Estadual dos Trabalhadores de Empresas
Pdblicas de Servicos Hospitalares do Estado do
Amapa (SINDSERH), com sede em Macap4, assinou
contrato de assessoria juridica com o escritorio
Wagner Advogados Associados.

A parceria prevé a atuagdo em demandas judiciais

envolvendo questdes funcionais dos trabalhadores

representados, além da prestagéo de atendimento
juridico aos associados do sindicato.

Com a contratagao, o sindicato busca fortalecer
a atuacao judicial em defesa dos direitos dos
trabalhadores vinculados as empresas puUblicas de
servicos hospitalares no estado.

FILIAL DA WAGNER ADVOGADOS EM MACAPA CELEBRA 20 ANOS DE ATUACAO NO

AMAPA

Neste 20 de junho, Wagner Advogados Associados
comemora duas décadas de presenga no Amapa.
Inaugurada em 2005, a filial de Macapa nasceu com
um objetivo claro: oferecer atendimento juridico
direto e especializado aos servidores publicos

federais no estado.

Ao longo dos anos, o escopo de atuacgao se ampliou
significativamente. Hoje, a unidade atende também
servidores estaduais, municipais e trabalhadores da
iniciativa privada, com foco nas areas trabalhista
e previdenciéaria. A evolugao do escritério reflete o
compromisso com a qualidade, a ética e adedicagao
no atendimento as demandas da populagéo

amapaense.

A celebragao dos 20 anos marca uma trajetéria
de conquistas, construida com o trabalho de
profissionais comprometidos e com a confianca
dos clientes que, ao longo dessas duas décadas,

depositaram sua fé no trabalho da equipe local.

“Esses 20 anos s6 foram possiveis gragas ao
empenho de cada colaborador e a confianga dos
nossos clientes. E um orgulho fazer parte dessa
caminhada e contribuir para a defesa dos direitos
de tantos trabalhadores”, destaca José Luis Wagner,

socio fundador do escritério.

WAGNER JURIDICO

Com os olhos voltados para o futuro, a Wagner
Advogados reforga seu compromisso de seguir ao
lado dos cidadaos do Amapa, buscando sempre
as melhores solugdes juridicas com exceléncia e

proximidade.

AGOSTO DE 2025
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REFORMA ADMINISTRATIVA: MODERNIZAGAO OU DESMONTE DO SERVICO

PUBLICO?

A Camara dos Deputados discute, sob a lideranca
de um grupo de trabalho com forte viés liberal, uma
proposta de reforma administrativa que promete
eficiéncia, mas que, na pratica, ameaga desmontar

os pilares do servigo pUblico brasileiro.

Asaudiénciasrealizadas atéagoratémsidomarcadas
pela exclusao de entidades representativas da
maioria dos servidores. Em vez de escutar quem atua
diariamente nas escolas, hospitais e reparticoes
pUblicas, o grupo privilegia falas de representantes
do mercado e de setores alinhados a uma agenda

de enxugamento do Estado.

P

A proposta ndo é neutra nem técnica. Ignora a
realidade do servigo pUblico nas pontas e aposta na
precarizagao como solugao. Ao ampliar contratagoes
temporarias e flexibilizar vinculos, sem concurso e
sem estabilidade, o Estado corre o risco de se tornar

refém de interesses politicos e econdmicos.

Enquanto se fala em avaliagdo de desempenho e
meritocracia, esconde-se aintencao de impor metas
subjetivas e modelos de gestdo que incentivam

competicao e inseguranga entre servidores.

WAGNER JURIDICO
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Luiz Antonio Mdller Marques*

A estabilidade, em vez de ser aprimorada como
instrumento de profissionalismo, é tratada como
obstaculo a ser contornado.

Paralelamente, nenhuma medida concreta foi
proposta para atacar os verdadeiros focos de
desigualdade: as isengdes fiscais bilionarias e o
sistema da divida publica. Querem fazer economia
as custas dos que menos ganham, enquanto os mais

privilegiados seguem intocados.

Néo se constréi um servigo pUlblico eficiente com
cortes, arrocho e desvalorizacao. E preciso investir
em gestao, formagao, tecnologia e respeito a carreira
publica.

Essa reforma, da forma como esta sendo conduzida,
ndo & uma modernizagdo. E uma desorganizagéo
planejada, que enfraquece o Estado, penaliza os

servidores e precariza o atendimento a populagao.

Um pais mais justo exige um Estado forte,
comprometido com a universalizagao de direitos — e

nao um balcao de negdcios travestido de eficiéncia.

(*) Luiz Antonio Miiller Marques, é advogado
e s6cio de Wagner Advogados Associados.
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DIFERENCAS DE CORREGCAO MONETARIA DE DEPOSITOS EM CADERNETA DE
POUPANGCA, NAO BLOQUEADOS PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL, DECORRENTES

DO PLANO COLLORII

Com excegao dos processos transitados em julgado,
o direito a diferencas de correcdo monetaria
dos depodsitos em cadernetas de poupanga —
referentes ao Plano Collor Il —, nao bloqueados
pelo Banco Central do Brasil, se dara nos termos do
acordo coletivo e de seus aditamentos celebrados,
conforme definido na ADPF 165.

No ambito da mencionada ADPF, esta Corte
declarou a constitucionalidade de diversos planos
econdmicos, inclusive a do Plano Collor Il, agregando
essa premissa ao acordo coletivo e respectivos
aditamentos relativos

nela homologados, aos

alegados expurgos inflacionarios de poupancas.

Em face da eficacia geral e dos efeitos vinculantes,
aquela decisao definiu a aplicabilidade do acordo
coletivo e de seus aditamentos aos processos nos
quais se discute o pagamento de diferengas da
corregdo monetaria de depdsitos em caderneta de
poupanga.

Nesse contexto, diante da presenga de interesse
social e da necessidade de garantir a seguranga
juridica aos jurisdicionados, afigura-se indispenséavel
a modulagao de efeitos, de modo que a decisdo nao

poderé atingir processos transitados em julgado ®@.

Com base nesses e em outros entendimentos, o

Plenario, por unanimidade, ao apreciar o Tema 285
da repercusséo geral: (i) deu provimento ao recurso
extraordinario para cassar o acérdao recorrido e
determinar que outro seja proferido, considerando-
se a constitucionalidade do Plano Collor Il, e que a
parte autora seja informada de que, caso manifeste
interesse, o pagamento de diferengas de corregao
monetéaria de depdsitos em cadernetas de poupancga
se dard nos termos do acordo coletivo e seus
aditivos celebrados, conforme definido na ADPF 165;
(ii) revogou a suspenséo de processos determinada
em 16.04.2021; (iii) fixou a tese anteriormente
mencionada; e (iv) ordenou a expedigdo de oficio
aos presidentes dos tribunais de justica para que
orientem os magistrados, nas agdes relativas ao
recebimento de expurgos inflacionarios do Plano
Collor ll, a intimarem os autores acerca da presente
decisao e a fornecerem as devidas orientagdes para
adesao ao acordo coletivo, bem assim para que, na
hip6tese de nao ser realizada a adesdo no prazo
estipulado na ADPF 165, o juiz ou o tribunal julgue
a agao, aplicando o entendimento firmado pelo STF.

® Precedente citado: AR 2.876 QO (acérdao
pendente de publicagéo). STF, Pleno, RE 632.212/SP,
relator Ministro Gilmar Mendes, julgamento virtual
finalizado em 14.06.2025. STJ Informativo n°® 1182.

NORMA QUE PROIBE A INCORPORAGCAO DE GRATIFICAGCAO PELOS SERVIDORES
ESTADUAIS: MODIFICACAO, VIA EMENDA PARLAMENTAR, DA NATUREZA DO
PROJETO DE LEI DE ORDINARIA PARA COMPLEMENTAR

E constitucional lei estadual de iniciativa do Poder
Executivo local que, durante sua tramitagao, foi
objeto de emendas legislativas que modificaram
a natureza do projeto de lei ordinaria para lei
complementar, desde que essas emendas tenham
pertinéncia tematica e ndo impliquem em aumento

de despesas.
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Conforme a jurisprudéncia desta Corte ©®, as
emendas parlamentares, na tramitagédo de projeto
de lei de iniciativa privativa do Poder Executivo,
devem ter pertinéncia teméatica com a proposigao e

ndo podem aumentar despesa.

Na espécie, impugnaram-se decisdes judiciais

proferidas pelas Turmas Recursais do Juizado

| AGOSTO DE 2025



Especial do Estado de Sergipe que declararam
a inconstitucionalidade da Lei Complementar
255/2015, que dispde sobre “a

proibicdo da incorporagdo de vencimentos de

estadual n°

cargo em comissao ou de adicional de fungéao de
confianga a remuneragao do cargo efetivo ou aos
proventos de aposentadoria, e da providéncias
correlatas”. Apesar de ter sido aprovada como lei
complementar, as disposicdes nela contidas sao
materialmente ordinarias, de modo que a emenda
modificativa apresentada no ambito da Assembleia
Legislativa teve, nesse aspecto particular, pouco ou
nenhum impacto concreto @.

Nesse contexto, a transformagao do projeto de
lei ordinaria em projeto de lei complementar nao
configura extrapolagdo dos limites do poder de
emenda conferido ao Poder Legislativo local.
Ademais, assim como é admissivel incorporar
valores referentes as funcdes comissionadas e aos
cargos em comisséao, a proibicao desse mecanismo
também o &, na medida em que se trata de matéria
atinente a liberdade de conformacao do legislador
®.

Com base nesses entendimentos, o Plenario, por
maioria, julgou procedente a arguigao para assentar
a constitucionalidade da Lei Complementar n°
255/2015 do Estado de Sergipe ®.

® Precedente citado: ADI 1.050.
@ Precedente citado: ADI 7.057.
® Precedente citado: ADI 5.441.

® Lei Complementar n° 255/2015 do Estado de
Sergipe: “Art. 1° Os vencimentos de cargo em
comissado e o adicional de fungédo de confianga tém
natureza transitéria, sendo devidos exclusivamente
durante a permanéncia no cargo ou fungao, sendo
vedada, no ambito da Administragao Pudblica
Estadual Direta e Indireta, a sua incorporacao aos

WAGNER JURIDICO
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proventos de aposentadoria ou a remuneragao do
cargo efetivo ou do emprego pUlblico. Art. 2° As
parcelas da remuneragao de servidor civil, militar,
empregado pUblico, decorrentes da incorporacgéao
de vencimentos de cargo em comissao ou de
adicional de fungado de confianga com base na
legislagao vigente até a entrada em vigor desta Lei
Complementar, ficam transformados em Vantagem
Pessoal Nominalmente Identificavel - VPNI, com
valor desvinculado dos vencimentos ou do adicional
originalmente incorporados. Paragrafo Unico. A VPNI
de que trata o “caput” deste artigo estara sujeita
as revisoes gerais de remuneragao dos servidores
publicos estaduais no ambito de cada Poder ou
Orgao. Art. 3° O exercicio de cargo em comissao ou
de fungao de confianga por servidor civil, militar ou
empregado pUblico que, na forma do art. 2° desta
Lei Complementar, ja tiver incorporado aos seus
vencimentosaVPNI,ndopoderaresultarnapercepcao
cumulativa da vantagem com a remuneragao do
referido cargo ou fungao. Art. 4° O art. 191 da Lei n®
2.148, de 21 de dezembro de 1977, passa a vigorar
com a seguinte redagao: ‘Art. 191 As gratificagoes
serdo concedidas em carater transitorio, ndo se
incorporando a remuneracao do cargo efetivo nem
aos proventos de aposentadoria.'(NR) Art. 5° Esta Lei
Complementar entra em vigor 180 (cento e oitenta)
dias ap6s a sua publicagao. Art. 6° Ficam revogados
todos os dispositivos em contrario, em especial o §
2°do art. 164 e os arts. 97 e 173 da Lei n® 2.148, de
21 de dezembro de 1977; o paragrafo Unico do art.
208 e os arts. 67,133 e 200 da Lei Complementar n°
16, de 28 de dezembro de 1994; o paragrafo Unico
do art. 53 da Lei n°® 5.699, de 17 de agosto de 2005;
a Lei n°® 3.617, de 02 de junho de 1995; e a Lei n°
3.763, de 16 de julho de 1996." STF, Pleno, ADPF
1.092/SE, relator Ministro André Mendonga, redator
do acérdao Ministro Gilmar Mendes, julgamento
virtual finalizado em 14.06.2025. STJ Informativo n°
1182.

AGOSTO DE 2025
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APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. TUTELA ANTECIPADA. REVOGAGCAO
POSTERIOR. VALORES RECEBIDOS. TEMPO DE SERVICO. CONTAGEM. IMPOSSIBILIDADE.

A questao submetidaajulgamento consiste em saber
se o tempo em que o recorrente recebeu o beneficio
de aposentadoria por tempo de contribuicdo em
razao de tutela proviséria posteriormente revogada
pode ser somado ao seu tempo de contribuigao

com a finalidade de obter a aposentadoria.

Em regra, a tutela antecipada ou de urgéncia figura
como provimento judicial provisério e reversivel (art.
273,§ 2° do CPC/1973 e artigos 296 e 300, § 3°, do
CPC/2015). Ou seja, a rigor, a revogagao da deciséo
que concede o mandamento provisério produz
efeitos imediatos e retroativos, impondo o retorno
a situagao anterior ao deferimento da medida, cujo
onus deve ser suportado pelo beneficiario da tutela.

Com efeito, como o cumprimento provisério ocorre
por iniciativa e responsabilidade do autor, cabe
a este, em regra, suportar o 6nus decorrente da
reversao da decisdo precaria, visto que, a rigor,
pode, de antemao, prever os resultados de eventual
cassagao da medida, escolher sujeitar-se a tais
consequéncias e até mesmo trabalhar previamente

para evitar ou mitigar o dano no caso de reversao.

Nesse sentido, no julgamento da Pet 12.482/DF, a
Primeira Secao do STJ ratificou o entendimento
anteriormente firmado no julgamento do Tema
repetitivo n. 692 do STJ, segundo o qual a reforma
da decisdo que antecipa os efeitos da tutela
obriga a parte beneficiaria a restituicao dos valores
recebidos.

Desse modo, cassada a decisdao que antecipa a
tutela, a parte beneficiaria obriga-se a devolugao
dos valores, uma vez que é da natureza do instituto
a reversibilidade dos efeitos da decisao, conforme
dispoe o § 3° do art. 300 do CPC.

Portanto, a tutela proviséria, tendo natureza precaria
e provisbria, uma vez cassada, deve restituir as

partes a situagao anterior ao seu deferimento.

Além disso, a legislagdo que rege a matéria (Lei n.
8.213/1991 e o Decreto n. 3.048/1999) estabelece
expressamente qual é o periodo que deve ser
considerado como tempo de contribuicdo do
deixou de exercer atividade

segurado que

remunerada.

Verifica-se, pois, que o conceito normativo de tempo
de contribuicdo é o tempo correspondente aos
periodos para os quais tenha havido contribuigao
obrigatéria ou facultativa para o Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

Logo, conjugando-se a definicdo do que deve ser
considerado como tempo de contribuigdo, nos
termos da legislagdo de regéncia, com a natureza
precaria da antecipagao de tutela, os valores
recebidos a titulo de antecipagao dos efeitos da
tutela ndo podem ser equiparados aos beneficios de
auxilio-acidente ou de aposentadoria por invalidez.
STJ, 12 T, REsp 1.457.398-SE, Rel. Ministro Gurgel de
Faria, Primeira Turma, por unanimidade, julgado em
13/5/2025, DJEN 21/5/2025. STJ Informativo n°® 855.

IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA. PERDA DA FUNCAO PUBLICA. CONVERSAO DA SANCAO
EM CASSACAO DA APOSENTADORIA. POSSIBILIDADE. ADPF N. 418/DF.

A cassagao da aposentadoria nao viola o principio
da
obstante a natureza contributiva do beneficio

legalidade e nao constitui confisco, nada

previdenciario.
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O Supremo Tribunal Federal firmou entendimento
vinculante na ADPF n. 418, permitindo a conversao
da pena de perda de funcéao pUblica em cassacao
de aposentadoria, quando esta seja a Unica sangao
disponivel, para evitar tratamento desigual entre

servidores ativos e inativos.
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A cassacao da aposentadoria & compativel com

o carater contributivo e solidario do regime

previdenciario dos servidores publicos, néao
configurando confisco ou enriquecimento ilicito do

Estado.

A da de da
aposentadoria nao viola o principio da legalidade,

aplicagao sangao cassacgao
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pois decorre da necessidade de se aplicar a sangéao
compativel com a conduta e o estado funcional do
servidor, em conformidade com o entendimento da
Suprema Corte. STJ, 1* Segdo, MS 26.106-DF, Rel.
Ministro Marco Aurélio Bellizze, Primeira Secao, por
unanimidade, julgado em 5/6/2025, DJEN 13/6/2025.
Boletim STJ - Edigéo Extraordinaria n° 25.

RECONHECIMENTO ADMINISTRATIVO DO DIREITO APOS O TRANSCURSO DO LUSTRO
PRESCRICIONAL. RENUNCIA A PRESCRICAO. REINICIO DA CONTAGEM DO PRAZO
PRESCRICIONAL EM DESFAVOR DA ADMINISTRACAO PUBLICA. INTEGRALIDADE.

Trata-se de controvérsia que diz respeito a
contagem do prazo prescricional (se por inteiro ou
pela metade), caso ocorra renincia & prescrigao
pela Adminstragao Pdblica pelo reconhecimento

administrativo do direito pretendido.

No caso, a Corte de origem entendeu que houve
renlncia a prescrigao no que diz respeito a créditos
j& consumados pelo prazo prescricional, assim
como houve interrupgao do prazo prescricional
no que diz respeito a créditos ainda nao atingidos
pelo fato extintivo, atribuindo a ambos os institutos
os mesmos efeitos: retomando-se a contagem
prescritiva pela metade tanto na renlncia, quanto
na interrupgao do lustro, nos termos do artigo 9° do
Decreto n. 20.910/1932.

Pois bem, nos termos da jurisprudéncia do Superior
Tribunal de Justica, & certo que, interrompido o prazo,
a prescri¢do volta a correr pela metade (dois anos

e meio) a contar da data do ato que a interrompeu
ou do 0ltimo ato ou termo do respectivo processo,
nos termos do que dispde o art. 9° do Decreto n.°
20.910/32.

Ocorre que o mesmo entendimento nao se aplica a
hipétese de renlncia ao prazo prescricional, como
assim decidiu a Corte de origem, tendo em vista
que a jurisprudéncia do STJ é no sentido de que
o reconhecimento administrativo do direito, apés
decorrido por inteiro o prazo prescricional, implica
renlncia a prescrigdo, reiniciando a contagem
do prazo prescricional em sua integralidade em
desfavor da Administragdo, e nao pela metade
(artigo 191 do Cébdigo Civil/2002). STJ, 12 T,, EDcl no
Agint no REsp 2.023.087-SC, Rel. Ministro Benedito
Gongalves, Primeira Turma, por unanimidade,
julgado em 17/3/2025, DJEN 26/3/2025. Boletim STJ
- Edigao Extraordinaria n° 25.

CONCURSO PUBLICO. CANDIDATO. APROVACAO FORA DO NUMERO DE VAGAS.
CONTRATAGCAO COMO TEMPORARIO PARA O MESMO CARGO VAGO. PRETERICAO

NAO CONFIGURADA.

No caso, a parte prestou concurso para Professor de
Educacgéao Superior em Universidade Estadual. Apds
a realizagao de todas as fases, ao fim do concurso,
restaram 5 aprovados, tendo ficado em 4° lugar.

Na vigéncia do concurso, a parte foi convocada
como temporario, nos termos do art. 1°, § 2° e art.
3° inciso |l, do Decreto n. 48.109, de 30 de dezembro
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de 2020, tendo passado, assim, a atuar, por meio de
vinculo precéario, como Professor de Ensino Superior.

O Tribunal

fundamentode que“ameracontratagdo/convocagao

estadual denegou a seguranga ao

a titulo precario nao confere o direito a nomeacao,
nao havendo comprovagao acerca da existéncia de

cargos vagos necessitando de servidores efetivos,
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de forma permanente, ndo se prestando o mandado

de seguranga a dilagao probatéria”.

Destarte, a controvérsia resume-se a aferir se a
contratagao precaria, por si s, significa ou nao
burla & ordem de classificagdo do concurso para

fins de nomeacao.

No ponto, o Supremo Tribunal Federal, no julgamento
sob o regime de repercussao geral do RE n. 873.311/
Pl, Relator Ministro Luiz Fux, Tribunal Pleno, DJe de
15/4/2016, decidiu que, como regra, o candidato
aprovado em concurso pUblico como excedente ao
nimero de vagas ofertadas inicialmente (cadastro
reserva) ndo tem o direito puUblico subjetivo a
nomeacao, salvo na hipbdtese de surgirem novas
vagas, ou for aberto novo concurso, durante a

validade do certame anterior, e ocorrer a preterigao,

—W

ADVOGADOS
ASSOCIADOS

de forma arbitraria e imotivada, pela administragao,
cumprindo ao interessado o dever de comprovar, de

forma cabal, esses elementos.

No mesmo sentido, ambas as Turmas de Direito

Pdblico do Superior Tribunal de Justica tém
reiteradamente decidido no sentido de que, no que
se refere a contratagao temporaria de terceiros
para atender necessidade transitoria de excecional
interesse puUblico, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicao Federal, o STJ tem reiteradamente
decido no sentido de que nao configura, por si s6, a
pretericao dos candidatos regularmente aprovados,
nem a existéncia de cargos efetivos vagos. STJ,
Agint no RMS 70.802-MG, Rel. Ministro Benedito
Gongalves, Primeira Turma, por unanimidade, julgado
em 8/4/2025, DJEN 30/4/2025. Boletim STJ - Edigao

Extraordinaria n° 25.

SERVIDOR PUBLICO FEDERAL. PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR. PROGRESSAO
FUNCIONAL. ACELERACAO DA PROMOGAO. APROVEITAMENTO DO TEMPO EM
INSTITUICAO DE ENSINO DIVERSA. IMPOSSIBILIDADE. QUADRO FUNCIONAL DISTINTO.
INGRESSO NO NOVO CARGO APOS O MARCO TEMPORAL. ENQUADRAMENTO NA

CLASSE INICIAL. PROVIMENTO ORIGINAR

A discussao apresentada refere-se ao suposto
direito da parte a promogao acelerada no cargo de
professor do adjunto com aproveitamento do tempo

em instituigcao de ensino superior diversa.

A carreira de Magistério Superior, inicialmente
reestruturada pela Lei n. 11.344/2006, sofreu as
alteragoes trazidas pela Lein. 12.772/2012 (também
alterada pela Lei n. 12.863/2013).

Tem-se que, apesar de existir uma carreira nacional
de Professor do Magistério Superior, tal fato nao
significa que os docentes a ela pertencentes
possam transitar entre entidades de ensino superior
diversas, mantendo, indistintamente, todos os
beneficios e as progressdes conquistados no cargo

de origem em outra instituigao.

No caso em anélise, o transito da parte autora por

duas universidades diversas (a parte ingressou na
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carreirado magistério superiornaUFFSem 2012,eem
de 2017 ingressou da UFRGS) ocorreu sem solugao
de continuidade de seu vinculo com a Administragéo
Pldblica Federal, pois cada nomeagao subsequente
teria sido precedida de correspondente pedido de
vacancia no cargo anterior.

Contudo, isso ndo autoriza, por si s6, que possa
a parte recorrida levar para o cargo atual os
enquadramentos funcionais anteriormente obtidos

no exercicio da docéncia em universidade anterior.

Nao had como acolher, portanto, o pedido de

N

reconhecimento do direito a aceleragcao da
promocgao a que se refere o paragrafo Unico do art.

13 daLein. 12.772/2012.

Tal regra aplica-se aqueles servidores que, quando
do inicio da vigéncia da Lei n. 12.863/2013, em
1°/3/2013, ja ocupavam o cargo de Professor de
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Magistério Superiore que passarampelanecessidade
de adaptagdo as novas regras introduzidas pelo
diploma legal, o que nao é o caso em analise, porque
a posse do autor se deu em novembro de 2017.

Assim, o servidor, ao ser investido em novo cargo
publico, ndo pode aproveitar o beneficio temporal
obtido quando ocupava outro cargo, ainda que na
mesma carreira, para o seu posicionamento a frente
dos demais servidores do mesmo concurso, pois,
em se tratando de provimento originario, ndo pode

alegar direito adquirido a regramento anterior.
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Se prevalecesse o entendimento defendido pela
parte, o docente que ingressasse antes do marco
temporal poderia se mover entre diferentes
cargos dentro da mesma carreira do magistério,
de

originarios obtivesse, mantendo incélume o seu

independentemente quantos provimentos
direito a promocgao acelerada em todos eles, o que
nao parece ser a intengao do legislador. STJ, Agint
no REsp 2.158.784-RS, Rel. Ministro Teodro Silva
Santos, Segunda Turma, por unanimidade, julgado
em 19/2/2025, DJEN 25/2/2025. Boletim STJ -

Edicao Extraordinaria n°® 25.
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PENSAO POR MORTE DE SERVIDOR PUBLICO. OBITO EM ATIVIDADE DECORRENTE
DE DOENCA GRAVE. PRETENSAO DE REVISAO DO BENEFICIO COM FUNDAMENTO
NA REGRA DE INTEGRALIDADE APLICAVEL A APOSENTADORIA POR INVALIDEZ.

INEXISTENCIA DE DIREITO A REVISAO.

O beneficio de pensao por morte possui natureza
diversa da aposentadoria por invalidez, nao

se aplicando, automaticamente, regras de
aposentadoria. Nesse sentido, a jurisprudéncia
do STF (Tema 754, RE 924.456) reconhece o
direito a integralidade para aposentadoria por
invalidez decorrente de doenca grave, com
efeitos financeiros a partir da EC 70/2012, nao se

aplicando automaticamente as pensdes por morte.

Na hipotese, ndo foi comprovada a existéncia de
processo de aposentadoria por invalidez em curso
na data do falecimento, tampouco ilegalidade
no céalculo da pensao. Unanime. TRF 1R, 12 T, Ap
1010245-09.2019.4.01.3400 — PJe, rel. des. federal
Marcelo Albernaz, em sessao virtual realizada no
periodo de 09 a 13/06/2025. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia 742.

CONTRATACAO TEMPORARIA. PROFESSOR SUBSTITUTO. INTERSTICIO LEGAL DE 24
MESES. INSTITUICOES DISTINTAS. INTERPRETAGCAO RESTRITIVA DO ART. 9°, llI, DA LEI

8.745/1993.

A jurisprudéncia consolidada do STJ e desta Corte
orienta que a vedacgéao do art. 92, I, da Lei 8.745/1993
nao se aplica quando a nova contratagao ocorre em
instituicao diversa e para cargo distinto, afastando-

se a hipbétese de prorrogagao disfargada ou burla ao

concurso pUblico. Unanime. TRF 12R, 12 T, ApReeNec
1098685-05.2024.4.01.3400 — PJe, rel. des. federal
Marcelo Albernaz, em sessao virtual realizada no
periodo de 09 a 13/06/2025. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia 742.

SERVIDOR PUBLICO. APOSENTADORIA ESPECIAL. AGENTE DE POLICIA LEGISLATIVA.
TEMPO DE SERVICO MILITAR NAS FORCAS ARMADAS COMO MECANICO DE
AERONAVES. LEI COMPLEMENTAR 51/1985. EC 103/2019.

A EC 103/2019, em seu art. 5° § 1° incluiu o
tempo de atividade militar como passivel de ser
natureza estritamente

considerado como de

policial, independentemente das atribuicdes
especificas do cargo, para fins de aplicagédo da LC
51/1985. No tocante ao cargo de Agente de Policia
Legislativa, a jurisprudéncia do TRF1 reconhece que

as atribuicdes exercidas por ocupantes desse cargo

se equiparam as atividades policiais, conforme
previsdo da Resolugcdo 18/2003 da Céamara dos
Deputados. Unanime. TRF 1°R, 12 T, Ap 0005987-
17.2012.4.01.3400 — PJe, rel. juiz federal Heitor Moura
Gomes (convocado), em sessao virtual realizada no
periodo de 09 a 13/06/2025. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia 742.

SERVIDOR PUBLICO. ATO DE APOSENTADORIA. ANULACAO DE ACORDAO DO
TCU. LEGITIMIDADE PASSIVA DO BANCO CENTRAL DO BRASIL. VIOLAGCAO A
COISA JULGADA E AOS PRINCIPIOS DO CONTRADITORIO, DA AMPLA DEFESA E DA

SEGURANGA JURIDICA.

A controvérsia cinge-se a legalidade do Acérdao
1143/2008doTCU,que,aorevisaratodeaposentadoria

WAGNER JURIDICO

concedido a servidor do Banco Central do Brasil, mais
de dez anos apds sua implementagao, considerou-o
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ilegal com base na auséncia de contribui¢gdes relativas
ao tempo de servigo rural reconhecido por deciséao
judicial transitada em julgado. Discute-se, assim, (i) a
observancia dos principios do contraditério, daampla
defesa e da seguranca juridica no ambito do controle
exercido pelo TCU; (ii) a existéncia de afronta a coisa
julgada; (iii) a legitimidade passiva do Bacen na agéao
anulatéria; e (iv) o eventual direito a indenizagao
por danos morais decorrente da reversao do ato de
aposentadoria. Quanto a legitimidade passiva do
Banco Central do Brasil, restou demonstrado nos
autos que a autarquia federal atuou diretamente
no cumprimento do acérdao do TCU, por meio de
decisdo administrativa oriunda do Departamento de
Gestao de Pessoas, que determinou a reintegracéo
do servidor. Dessa forma, sendo o érgao responsavel
pela implementacao dos efeitos da decisao
administrativa, revela-se legitima sua presenga no
pbélo passivo da demanda. No tocante a legalidade
do Acérdao 1143/2008 do TCU, a anulagdo do ato
de aposentadoria ocorreu apds mais de dez anos da
sua publicagdo, sem que tivesse sido oportunizada

manifestagao prévia ao servidor. O STF, ao julgar o
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RE 636.553/RS (Tema 445), assentou entendimento
vinculante no sentido de que o TCU esta submetido ao
prazo de cinco anos para o controle da legalidade de
atos de aposentadoria, reforma ou pensao, contados
a partir do ingresso do processo naquela Corte. Assim,
consumada a decadéncia administrativa, impunha-
se a preservagao do ato ja consolidado. Além disso, o
acérdao impugnado também afronta a coisa julgada.
No caso, o tempo rural computado na aposentadoria
foi reconhecido judicialmente, com transito em
julgado, em decisao que expressamente afastou
a exigéncia de recolhimento de contribuicoes. A
atuagao do TCU, ao exigir contribuigao previdenciaria
sobre periodo ja reconhecido judicialmente, para fins
de aposentadoria, configura desrespeito a autoridade
da coisa julgada, nos termos do art. 5°, inciso XXXVI,
da CF/1988 e art. 474 do CPC/1973. Unanime. TRF
1°R, 22 T, ApReeNec 0027137-93.2008.4.01.3400 —
PJe, rel. des. federal Rui Gongalves, em sessao virtual
realizada no periodo de 09 a 13/06/2025. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia 742.

SERVIDOR PUBLICO. PARTICIPAGAO EM CURSO DE FORMAGAO. CARGO PUBLICO
ESTADUAL. AFASTAMENTO. LICENGA REMUNERADA. ART 20, § 4°, DA LEI 8.112/1990 E
ART 14, § 1°, DA LEI 9.624/1998. POSSIBILIDADE. ISONOMIA.

Ao disciplinar o tema, a Lei 8.112/1990 prevé apenas
o afastamento do servidor federal para participar de
cursodeformacaoparaoutrocargodaAdministragao
Publica Federal. No entanto, em que pese a auséncia
de expressa previsao legal, a jurisprudéncia deste
Tribunal perfilhou o entendimento dominante da
doutrina e dajurisprudéncia sobre o tema, segundo o
qual, em atengao ao principio da isonomia, observa-

se o direito ao afastamento do servidor publico

federal, sem prejuizo da remuneragdo, também
para a participagdo em cursos de formagao que
envolvem cargos estaduais, distritais € municipais.
Precedentes. Unanime. TRF 1°R, 22 T, ApReeNec
0002232-23.2015.4.01.4000 - PJe, rel. des. federal
Rui Gongalves, em sessao virtual realizada no
periodo de 09 a 13/06/2025. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia 742.

CONCURSO PUBLICO. RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA.
AVALIAGCAO BIOSSOCIAL. LAUDO PERICIAL. DEFICIENCIA LEVE. RECONHECIMENTO

EM OUTRO CERTAME.

Trata-se de recurso contra sentenga que julgou
improcedente o pedido de reconhecimento da
condigao de pessoa com deficiéncia para fins de

reserva de vaga em concurso pUblico para cargo
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de Técnico Judiciario — Area Administrativa no
TRF1, regido pelo Edital 01/2017. A recorrente
é portadora de sequelas de fratura ao nivel do

punho e da méao direita (CID T92.2) e, em razéo
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disso, concluiu o laudo pericial judicial que a

candidata apresenta incapacidade parcial e
permanente para o labor as custas do punho direito,
podendo ser considerada deficiéncia fisica leve. A
jurisprudéncia tem evoluido para uma interpretagao
mais inclusiva e protetiva, reconhecendo que o
rol de doencgas do Decreto 3.298/1999, com a

redagdo dada pelo Decreto 5.296/2004, nédo é
taxativo, mas sim exemplificativo, nao devendo se
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excluir sumariamente outras hipdteses que nao as
expressamente previstas na legislagao. A recorrente
ja foi reconhecida como pessoa com deficiéncia em
outro concurso publico, o que reforga a necessidade
de uniformidade e coeréncia na aplicagdo das
normas administrativas. Unanime. TRF 1°2R, 52 T, Ap
1011566-56.2023.4.01.4300 — PJe, rel. des. federal
Carlos Augusto Pires Branddo, em 11/06/2025.
Boletim Informativo de Jurisprudéncia 742.

SERVIDOR PUBLICO. ESTAGIO PROBATORIO. LICENGA A SAUDE E GESTANTE.
ART. 20, § 5° DA LEI 8.112/90. AUSENCIA DE PREVISAO EM ROL TAXATIVO.

IMPOSSIBILIDADE DE SUSPENSAO.

Trata-se de recurso interposto pela Unidao contra
sentenga que lhe determinou que, na avaliagado do
estagio probatério das autoras, tenha como termo
final o dia 07/12/2012, ndo se suspendendo em
decorréncia dos 17 (dezessete) dias de licenga
salde, que deverao ser considerados como de efetivo
exercicio. Sobre a suspensado do prazo do estagio
probatério, o art. 20, § 5°, da Lei 8.112/1990 estabelece
que “o estagio probatdrio ficara suspenso durante as
licengas e os afastamentos previstos nos arts. 83, 84,
§ 1°, 86 e 96, bem assim na hipétese de participagao
em curso de formagao, e serad retomado a partir do
término do impedimento”. Os artigos em referéncia
tratam de licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia, por motivo de afastamento do conjuge, para
atividade politica e para estudo e misséo no exterior,

nao havendo, portanto, previsdo de suspensao
por licenca & salde prépria e licenca a gestante. E
entendimento firmado nesta Corte Regional que o art.
20, § 5°, trata de rol taxativo. Desse modo, a licenga
para tratamento da prépria salde e licenga a gestante,
nao se encontram no rol das licengas e afastamentos
que levam a suspensao do estagio probatoério, sendo
consideradas como de efetivo exercicio. Em sendo
taxativo referido rol de suspensao do prazo para
estagio probatério, ndo merece reparos a sentenga de
mérito. Unanime. TRF 12R, 92 T, ApReeNec 0058952~
69.2012.4.01.3400 — PJe, rel. juiz federal Diego Carmo
de Sousa (convocado), em sessao virtual realizada no
periodo de 09 a 13/06/2025. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia 742.

ADMINISTRATIVO. ACAO CIVIL PUBLICA. ENFERMEIRO. RETIFICAGCAO DO EDITAL.
REMUNERAGCAO. ART. 300. PROBABILIDADE DO DIREITO. RISCO. PISO SALARIAL.
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL. ENFERMAGEM. LEI 14.434/2022. ADI STF 7.222.

1. O deferimento total ou parcial da pretensao
recursal, em antecipagao da tutela, é cabivel quando
estiverem evidenciados, de um lado, a probabilidade
do direito (que, no caso, consiste na probabilidade
de provimento do recurso) e, de outro, o perigo de
dano ou o risco ao resultado Gtil do processo (CPC,
art. 1.019, |, ¢/c art. 300), vedada a intervencgéo judicial
“quando houver perigo de irreversibilidade dos efeitos
da deciséao” (art. 300, § 3°).
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2. No que diz respeito a autonomia do ente federado
para fins de fixar a remuneragao de seus servidores,
esta Turma evoluiu seu entendimento, em observancia
a decisao proferida pelo Supremo Tribunal Federal na
ADI n°® 7222, na qual foram restabelecidos os efeitos
daLein® 14.434/22 para haver, no que diz respeito aos
servidores pUblicos dos estados, do Distrito Federal,
dos municipios e de suas autarquias e fundagoes
(art. 15-C da Lei n® 7.498/1986), bem como aos
profissionais contratados por entidades privadas que
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atendam, no minimo, 60% de seus pacientes pelo SUS
(art. 15-A da Lei n°® 7.498/1986), a implementagao da
diferenca em relagado ao piso salarial nacional, a ser
custeada pelos recursos provenientes da assisténcia

financeira da Uniao.

3. A decisao proferida na ADI n° 7222 tornou
obrigatério que estados e municipios realizem o
pagamento do piso nacional para técnicos e auxiliares
de enfermagem quando disponibilizados os recursos

complementares pela Unido.

4. Nao esta o ente municipal obrigado a fazer constar
do edital o piso da categoria profissional previsto na
lei, porque isso o obrigaria a adimplir todos os meses,
independentemente do repasse de recursos da Uniao,

o valor previsto no edital; por outro lado, ndo pode o
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municipio, tampouco o edital, desatender ao comando
legal, no limite da interpretagao conforme que Ihe deu

a Suprema Corte.

5. A solugao que se impoe é que o edital preveja os
valores que a municipalidade langou originalmente, de
acordo com seu proprio plano de cargos e salérios,
bem como a previsdo expressa de complementacgéao
do piso da categoria profissional sempre que a Uniao

promova os repasses.

6. Agravo de instrumento parcialmente provido. TRF4,
Al N° 5005114-06.2025.4.04.0000, 42 T, Des FEDERAL
Luis Alberto D'azevedo Aurvalle, por unanimidade,
juntado aos autos em 28.05.2025. Boletim Juridico n®
261.

ADMINISTRATIVO. APELACAO. SERVIDOR PUBLICO. PENSAO POR MORTE VITALICIA.

UNIAO ESTAVEL.

1. A pensao por morte é regida pela legislagao vigente
a data do falecimento do instituidor, em atengao ao
principio tempus regit actum. Logo, o beneficiario
do beneficio deve comprovar o preenchimento dos
requisitos para a concessao almejada de acordo com

a previsao normativa em vigor no momento do 6bito.

2. A constituicao de uma unido estavel pressupde

convivéncia pUblica, continua e duradoura e

estabelecida com o objetivo de constituicao de familia
(art. 226, § 3°, da Constituicao Federal e art. 1.723 do
Cobdigo Civil).

3. Provido o recurso da autora e desprovido o apelo
do réu. TRF4, AC N° 5000188-06.2022.4.04.7204, 112
T, Des Federal Victor Luiz dos Santos Laus, por maioria,
juntado aos autos em 23.05.2025. Boletim Juridico n®
261.

AGRAVO DE INSTRUMENTO. DIREITO ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO.
RETRIBUICAO POR TITULAGAO. RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS.
LEIN° 12.772/2012. OBRIGAGAO DE FAZER. DESCUMPRIMENTO.

1. A RT - Retribuicao por Titulagdo foi incluida na
estrutura remuneratérios dos servidores ocupantes
dos cargos do magistério federal pela Lei n°
11.784/2008, sendo concedida com base na titulagéo
formal obtida pelo servidor conforme formagao
académica, de acordo com carreira, cargo, classe e

nivel comprovados.

2.ALein®12.772/2012, que passou a vigorar somente
a partir de 28.12.2012, criou nova modalidade
introduzindo o Reconhecimento de Saberes e
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Competéncia — RSC, com finalidade de aferir os
conhecimentos e as habilidades desenvolvidas a
partir da experiéncia individual e profissional no
exercicio das atividades académicas, bem como
o exercicio das atividades de ensino, pesquisa
e extensao, equivalendo-se a uma determinada
titulagao académica.

3. Quando do cumprimento da obrigagao de fazer,
a Uniao limitou-se a demonstrar a homologacéao e a
admissao do direito do exequente ao recebimento do
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RSC nivel I, sem comprovar o efetivo cumprimento
da obrigacdo de fazer, consistente na correta
implementagao dos valores correspondentes ao nivel
reconhecido, nos termos em que estabelecido pela da

Lein®12.772/2012.

4. Parcialmente acolhido o agravo de instrumento, a
fim de determinar a Unido que demonstre o efetivo
cumprimento da obrigacao de fazer, consistente na
implementagdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC nivel I, conforme homologado.

Contudo, considerando a concessao de antecipagao
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dos efeitos da tutela no bojo do processo n° 5008996-
15.2021.4.04.0000 -
cumprimento de sentenga, até ulterior deliberagao,

que suspendeu o presente

bem como ratificou a tutela de urgéncia para manter a
determinacao de ndo pagamento daparcelaexecutada
na via judicial —, devera, por ora, permanecer suspenso
o cumprimento da obrigagao de fazer, até decisdo
definitiva na citada agao resciséria. TRF4, Al 5020391~
96.20..4.04.0000, 32 T, Des Federal Rogerio Favreto, por
maioria, juntado aos autos em 11.06.2025. Boletim
Juridico n° 261.

MILITAR TEMPORARIA. NUTRICIONISTA. EXIGENCIA DE ESTATURA MiNIMA.

AUSENCIA DE PREVISAO LEGAL.

A exigéncia de altura minima para o exercicio de
cargo puUblico, ainda que em ambito militar, exige
previsao em lei formal e material, nos termos da
jurisprudéncia consolidada do STF e do STJ. Neste
Contexto, diante da inexisténcia de previsao legal
especifica que ampare a exclusao por critério de
estatura minima para o cargo de nutricionista, cuja
natureza funcional nao exige capacidade fisica
especial, revela-se desproporcional e irrazoavel a

restricdo. Com efeito, a jurisprudéncia pacifica do
TRF1 reconhece a ilegitimidade da exigéncia de
estatura minima fundada apenas em ato infralegal,
notadamente quando as atribuicbes do cargo nao
justificam a limitagdo. Unanime. TRF 12 R. 12 T,
ApReeNec 1041324-30.2024.4.01.3400 - PJe, rel.
des. federal Morais da Rocha, em sessao virtual
realizada no periodo de 16 a 24/06/2025. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n° 743.

ANISTIA. LEI 8.878/94. DEMISSAO DECORRENTE DE REVISAO ADMINISTRATIVA.
AUSENCIA DE NOTIFICACAO PARA COMPLEMENTAGCAO DE DOCUMENTAGAO.
VIOLAGCAO DO DEVIDO PROCESSO LEGAL. NULIDADE DA PORTARIA DE DEMISSAO.

A auséncia de notificagao inviabiliza a anulagao do
ato concessivo de anistia com base exclusivamente
em suposta irregularidade formal nao sanada por
omissao da Administragdo, configurando violagéao
ao devido processo legal administrativo. Demais
disso, é vedado ao Poder Judiciario suprir, em
sede recursal, fundamento de legalidade do ato

administrativo nao expressamente indicado pela
Administragdo, sob pena de violagdo ao principio
da motivagédo dos atos administrativos. Unanime.
TRF 12R. 12T, Ap 0000730-97.2011.4.01.3900 - PJe,
rel. des. federal Gustavo Soares Amorim, em sessao
virtual realizada no periodo de 16 a 23/06/2025.
Boletim Informativo de Jurisprudéncia n°® 743.

SERVIDOR PUBLICO FEDERAL. PROMOGCAO FUNCIONAL A CLASSE ESPECIAL.
TITULO DE MESTRADO OBTIDO ANTES DO INGRESSO NO CARGO. POSSIBILIDADE.

Cabe as
interpretarem a legislagdo funcional
servidores (Lei 10.871/2004, art. 13). Nesse aspecto,
o art. 25 da Lei 10.871/2004 nao exige que o titulo de

mestre, utilizado para promocéao a Classe Especial,

agéncias reguladoras aplicarem e

aos seus
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tenhasido obtido apésapossenocargo.Anormaexige
apenas o titulo e o tempo de experiéncia no campo
de atuagao. Ademais, a interpretagao administrativa
restritiva — que vedava o aproveitamento de titulos
anteriores a posse — foi superada pela Nota Técnica
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SElI 2/2019 e, mais recentemente, pela Instrugao
Normativa MGI 33/2024, cujo art. 23-A admite
expressamente a validade de titulagbes anteriores,
mesmo que utilizadas no concurso de ingresso.
Isto posto, comprovado que o autor obteve o titulo
de mestrado em 2005 e que, em 04/11/2017,

completou 12 anos de experiéncia compativel com a

—ﬂ
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carreira, estdao preenchidos os requisitos legais para
a promogao pleiteada. Unanime. TRF 12 R. 12 T, Ap
1064418-46.2020.4.01.3400 — PJe, rel. des. federal
Marcelo Albernaz, em sessao virtual realizada no
periodo de 23 a 27/06/2025. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia n® 743.

PROFESSOR ADJUNTO. UNIVERSIDADE DE BRASILIA. LOTACAO EM UNIDADE DIVERSA
DA AREA DE FORMAGCAO. INTERPRETAGCAO DO EDITAL A LUZ DO REGIMENTO GERAL.
AFINIDADE COM A AREA DE ATUACAO. PRINCIPIO DA LEGALIDADE.

A autonomia universitaria nao afasta a

obrigatoriedade de observancia das normas
internas e dos direitos adquiridos em concurso
plblico. Por isso, a lotagdo de docente deve
respeitar a afinidade entre sua formagdo e as

atividades da unidade, em conformidade com o

Regimento Geral da UnB. Unanime. TRF 12 R. 12 T, Ap
0088360-37.2014.4.01.3400 — PJe, rel. juiz federal
Heitor Moura Gomes (convocado), em sessao virtual
realizada no periodo de 23 a 27/06/2025. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n°® 743.

SERVIDOR PUBLICO. INCENTIVO A QUALIFICAGCAO. CURSO DE ESPECIALIZACAO
POS-TECNICO. NATUREZA DE FORMAGAO TECNICA. REVOGAGAO DO ATO
ADMINISTRATIVO. LEGITIMIDADE. REPOSICAO AO ERARIO. DESNECESSIDADE. ERRO
OPERACIONAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA. BOA-FE OBJETIVA DO SERVIDOR.
TEMA 1009/STJ. MODULAGAO DOS EFEITOS. ACAO AJUIZADA ANTES DE 19/05/2021.

O Incentivo a Qualificagado previsto no art. 11 da
Lei 11.091/2005 é devido ao servidor que detenha
educagao formal de nivel superior a exigida para
o cargo de provimento efetivo. Na hipdtese, o
impetrante & ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, cujo requisito de ingresso, conforme
edital constante dos autos, € o nivel médio completo,
com formagao técnica especifica. Por sua vez, o
curso de especializagdo de natureza pods-técnica
nao se enquadra como formagao superior para
fins de concessdao da vantagem. Assim sendo, a
Administragao Plblica, ao identificar a ilegalidade na

concessao da vantagem, pode anular o ato com base
no poder de autotutela (SiGmulas 346 e 473 do STF),
nao havendo que se falar em violagado a seguranga
juridica nesse contexto. Todavia, a restituicdo dos
valores ja pagos a titulo de Incentivo a Qualificagao
mostra-se indevida quando ausente ma fé do servidor
e configurada a interpretagcdo equivocada da norma
pela Administragédo, conforme decidido no Tema
531 do STJ. Unanime. TRF 12 R. 22 T, Ap 0028676-
35.2010.4.01.3300 — PJe, rel. juiz federal Alysson Maia
Fontenele (convocado), em 25/06/2025. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n® 743.

SERVIDOR PUBLICO APOSENTADO. INCLUSAO DE IRMAO INVALIDO COMO
DEPENDENTE FUNCIONAL. DEPENDENCIA ECONOMICA COMPROVADA.
IRRELEVANCIA DA DATA DE INICIO DA INCAPACIDADE. ART. 217 DA LEI 8.112/1990.

LEGALIDADE DA INCLUSAO.

A questao em discussao consiste em deliberar

se é possivel a inclusao de irmao invalido como

WAGNER JURIDICO

dependente funcional de servidora puUblica

aposentada, mesmo sem comprovacao de que a
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invalidez teve inicio antes da maioridade, desde
que demonstrada a dependéncia econdmica.
Destaca-se que a legislagdo aplicavel (art. 217 da
Lei 8.112/1990), especialmente apds alteragdes
promovidas pelas Leis 13.145/2015 e 13.846/2019,
autoriza a invalido como

inclusao de irmao

dependente funcional, desde que comprovada

a dependéncia econdmica. A jurisprudéncia

—ﬂ
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adotada reforga que o inicio da incapacidade nao
precisa preceder a maioridade no caso de irmaos,
sendo suficiente a atual condigado de invalidez e
dependéncia econdmica. Unanime. TRF 12 R. 92 T, Ap
0006628-29.2017.4.01.3400 — PJe, rel. des. federal
Euler de Almeida, em sessao virtual realizada no
periodo de 23 a 27/06/2025. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia n® 743.

APOSENTADORIA ESPECIAL. EXPOSICAO A AGENTES INSALUBRES OU PERIGOSOS.
QUESTIONAMENTO SOBRE PPP ELABORADO PELA EX-EMPREGADORA. PRETENSAO
DE COMPROVACAO DO LABOR ESPECIAL POR OUTROS MEIOS DE PROVA. PEDIDO

DE PROVA PERICIAL. POSSIBILIDADE.

De acordo com a
do
corretamente o PPP e fornecer as informacgdes ao
INSS. O Decreto 3.048/1999, que regulamenta a

Previdéncia Social, estabelece que o empregador

legislagao previdenciaria,

€ incumbéncia empregador  preencher

deve fornecer o PPP ao empregado em caso de
desligamento e, periodicamente, ao INSS para fins de
fiscalizagao.Dessaforma, o 6nus pelo preenchimento
incorreto do PPP ndo pode serimputado ao segurado,
sendo esta responsabilidade do empregador e,
subsidiariamente, do INSS, que possui o dever de
fiscalizar a adequacéao das informacgdes fornecidas,
nos termos do que prescreve o art. 58, § 3° e § 4°
da Lei 8.213/1991. Entretanto, quando o segurado
entende que o PPP esté indevidamente preenchido,
pode demandar em face do empregador para
que tal documento seja retificado. Nesse caso, a

competéncia &, naturalmente, da Justiga do Trabalho.

Além disso, nos casos em que ha vicios formais no
preenchimento dos PPP’s e, tendo sido apresentados
argumentos idoneos sobre a probabilidade de
incorregdes nos referidos documentos, o segurado
pode buscar a retificagado do documento por meio
de pericia técnica judicial, sendo a Justi¢ga Federal
competente para julgar agdes previdenciarias que
envolvam o INSS. O procedimento de pericia técnica
judicial (seja direta ou por similaridade) permite
que sejam corrigidas as informagdes incorretas ou
incompletas constantes no PPP, garantindo que o
segurado nao seja prejudicado por erros alheios a
sua responsabilidade, em observancia ao principio
do devido processo legal e seus subprincipios do
contraditério e da ampla defesa. Unanime. TRF 1°R,
12T, Ap 1025580-04.2024.4.01.3300 — PJe, rel. des.
federal Morais da Rocha, em 02/07/2025. Boletim

Informativo de Jurisprudéncia n°® 744,

SERVIDOR PUBLICO FEDERAL. LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA. LEI
COMPLEMENTAR 64/1990. NECESSIDADE DE DESINCOMPATIBILIZACAO DO CARGO
TRES MESES ANTES DAS ELEICOES. PERCEPCAO DOS VENCIMENTOS INTEGRAIS.

POSSIBILIDADE.

ALei8.112/1990 prevé licenga remunerada somente
a partir do registro da candidatura, mas deve ser
interpretada em consonancia com a LC 64/1990,
que impode prazos de desincompatibilizacdo para
fins de elegibilidade, assegurando ao servidor
o direito a remuneragdo integral durante o
afastamento. Demais disso, a jurisprudéncia desta

Corte admite a remuneragao do servidor durante
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o periodo de desincompatibilizagao exigido pela
legislagao eleitoral, ainda que anterior ao registro da
candidatura, sob pena de violagao aos principios da
isonomia e do exercicio pleno dos direitos politicos.
Unanime. TRF 12R, 12 T, ApReeNec 1055092-
23.2024.4.01.3400 — PJe, rel. des. federal Morais
da Rocha, em 02/07/2025. Boletim Informativo de

Jurisprudéncia n® 744,
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CONCURSO PUBLICO. APROVEITAMENTO DOS EFEITOS DE ACAO CIVIL PUBLICA.
CIENCIA INEQUIVOCA NAO COMPROVADA. ART. 104 DO CDC. TEORIA DO FATO
CONSUMADO. SEGURANCA JURIDICA. CONFIANCA LEGITIMA.

Aausénciadeciénciainequivocasobre o ajuizamento
de agao civil piblicaimpede a aplicagéo da restrigao
prevista no art. 104 do CDC, permitindo ao autor de
acao individual extinta sem julgamento de mérito
beneficiar-se dos efeitos da coisa julgada coletiva.
Com efeito, a revogagcdo de situagao juridica

consolidada, sem prova de irregularidade funcional

ou ma-fé, viola os principios da segurancga juridica,
da confianga legitima e da boa-fé administrativa.
Unanime. TRF 12R, 12 T, ApReeNec 1044400-
40.2021.4.01.3700 — PJe,
Moura Gomes (convocado), em 02/07/2025. Boletim

Informativo de Jurisprudéncia n°® 744,

rel. juiz federal Heitor

SERVIDOR PUBLICO EM MISSAO NO EXTERIOR. AUXILIO-FAMILIAR PREVISTO NA
LEI 5.809/1972. AUSENCIA DE COABITAGAO NO MESMO PAIS. PRESERVAGAO DO

VINCULO FAMILIAR.

A Lei 5.809/1972 estabelece que o auxilio-familiar &
devido ao servidor, em missao no exterior, a titulo de
indenizagéo destinada a auxiliar na manutencao e
despesas com seus dependentes. Anorma nao exige,
expressamente, coabitagao ou residéncia no mesmo
pais como condigao para a percepgao da verba.
Nessa compreensao, a interpretacao administrativa
restritiva, que vincula o pagamento do beneficio a
residéncia conjunta no pais da missao, ndo encontra
amparo na literalidade da lei e contraria o principio

da razoabilidade, sobretudo diante da permanéncia

de vinculo familiar e dependéncia econdmica,
ainda que haja afastamento geogréafico temporario.
Outrossim, a jurisprudéncia consolidada deste
Tribunal reconhece o carater permanente e habitual
do auxilio familiar enquanto perdurar a missao
no exterior, sendo essa verba considerada parte
integrante da retribuicao do servidor. Unanime. TRF
1°R, 12 T, Ap 1007790-66.2022.4.01.3400 — PJe, rel.
juiz federal Heitor Moura Gomes (convocado), em
02/07/2025. Boletim Informativo de Jurisprudéncia

n® 744,

SERVIDOR PUBLICO. PROFESSOR. CURSO DE MESTRADO REALIZADO NO
EXTERIOR. PROGRESSAO FUNCIONAL NA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR.
IMPOSSIBILIDADE. NAO PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS PREVISTOS NA LEI
9.394/1996. REVALIDAGAO DO DIPLOMA. NECESSIDADE.

Ajurisprudéncia do STJ firmou-se no sentido de que,
“consoante o dispostonalei9.394/1996, instituidora
das diretrizes e bases da educagao nacional, impde-
se, para validade no territério nacional, prévio
processo de revalidagdo de diplomas conferidos
por instituicdes de ensino estrangeiras”. De igual
modo, é pacifico na Corte Superior o entendimento
no sentido de que, a exigéncia da revalidagao,
prevista na Lei 9.394/1996, ndo fere direito adquirido
daqueles que concluiram o curso apds a vigéncia
dessa Lei, ainda que houvesse Acordo Internacional
com data anterior, possibilitando o reconhecimento

automatico de cursos realizados em instituigoes
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educacionais estrangeiras. Ressalte-se, ainda, que o
Decreto 5.518/2005 n&do determina as instituigdes
de ensino superior o registro automatico dos
diplomas emitidos por paises estrangeiros membros
do Mercosul, mostrando-se necessario, portanto,
para seu reconhecimento em territério nacional, que
sejam observados os procedimentos de revalidagao
previstos na Lei 9.394/1996. Unanime. TRF 1°R, 22
T, Ap 0010757-51.2010.4.01.3100 - PJe, rel. des.
federal Rui Gongalves, em sessao virtual realizada no
periodo de 30/06 a 04/07/2025. Boletim Informativo

de Jurisprudéncia n® 744.
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MILITAR TEMPORARIA. ESTABILIDADE PROVISORIA DA GESTANTE. LICENCIAMENTO
EX OFFICIO. NULIDADE DO ATO ADMINISTRATIVO. REINTEGRAGCAO AO SERVICO

ATIVO.

A estabilidade da gestante tem carater objetivo e
se aplica independentemente do regime juridico da
servidora, conforme entendimento firmado pelo STF.
A protegcao a maternidade e ao nascituro é direito
fundamental que se sobrepde a natureza temporaria
do vinculo. Dessa forma, o conhecimento da
gravidez pela Administracao, apds o licenciamento,
nao afasta o direito a estabilidade, cuja eficacia é

plena e independe da ciéncia prévia do estado

gestacional. Por conseguinte, embora, o ato de
desligamento tenha seguido a legislagao castrense,
sua substancia violou preceito constitucional de
protecdo a maternidade, caracterizando vicio de
inconstitucionalidade material. Unanime. TRF 12R,
22T, Ap 0006960-17.2013.4.01.3600 — PJe, rel. des.
federal Rui Gongalves, em sessao virtual realizada no
periodo de 30/06 a 04/07/2025. Boletim Informativo

de Jurisprudéncia n°® 744.

SERVIDOR PUBLICO. PROFESSOR UNIVERSITARIO. ATIVIDADES DOCENTES EM
AMBIENTE HOSPITALAR. ALEGADO DESVIO DE FUNCAO. EQUIPARAGCAO A MEDICO.
IMPOSSIBILIDADE. PRETENSAO DE RECLASSIFICACAO FUNCIONAL. INVIABILIDADE.

quando envolvem atendimentos clinicos, integram
o escopo da docéncia universitaria e nao
descaracterizam a natureza académica do cargo,
nao configurando desvio funcional. Com efeito,
a andlise das atividades desempenhadas pelos
apelantes no hospital nao demonstra desvio de
funcédo, pois tais atividades estao inseridas no
contexto académico de ensino-aprendizagem,
compativel com a fungao de docente, e ndo como
exercicio de cargo médico. Consequentemente, a

reclassificagao funcional pretendida encontra ébice
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no art. 37, incisos Il e Xlll, da Constituigao Federal,
sendo vedada a equiparagao remuneratéria entre
cargos com atribuigdes e requisitos distintos, bem
como o reenquadramento sem prévia aprovagao
em concurso puUblico. Aplicagado da Sumula 339
do STF. Unanime. TRF 1°R, 92 T, Ap 0017609-
39.2011.4.01.3300 — PJe, rel. des. federal Antonio
Scarpa, em sessao virtual realizada no periodo
de 30/06 a 04/07/2025. Boletim Informativo de

Jurisprudéncia n® 744,
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