Quadro Comparativo: Mudancas no Auxilio-Transporte

A Instrucio Normativa SRT/MGI n® 71/2025 revoga e substitui a IN 207/2019,
alterando diversos aspectos da concessdo do auxilio-transporte para servidores publicos.
Abaixo, apresentamos um comparativo das principai s mudancas:

Aspecto

Or gio
Responsavel

Pagamento
Antecipado

Jornada
Acumulada

Critérios para
Transporte
Seletivo

Servidores com
Deficiéncia

Recadastramento

Sistema de
Solicitacio

IN 207/2019

Secretaria de
Gestdo e
Desempenho de
Pesscal (Ministério

da Economia)

Feito no més
anterior ao uso

Possivel escolha
entre auxilio para
deslocam ento entre
locais de trabalho
ou residéncia-
trabalho

Vedado. salvo se
néo houver outro
meio disponivel

Permitidouso de
veiculo proprio se
inexistirem opgdes

adaptadas

Obrigatorio a cada
dois anos

SIGEPE

IN 71/2025

Secretaria de Relagdes
de Trabalho (MGI)

Mantém o pagamento
antecipado, com ajustes
mensais em caso de
alteracdo de tarifa ou
enderego

Mantém a opgdo, mas
detalha o que sera pago:
deslocamento entre
locais de trabalho e
retorno A residéncia

Permitido apenas se for
aunica opgdo ou se for
mais economico paraa
Administracido

Exige laudo

mul tiprofissional e o
valor do beneficio sera
baseado no transporte
coletivo disponivel

A pgora ocorre sempre

Alteracio
Identificada

Mudancana
estrufura
administrativa do
ZOVEMO.

Introducio de regras
para corregdes
mensais.

Maior clarezana
especificacio dos
desl ocamentos
cobertos.

Flexibilizagdo em
casos especificos.

Critérios mais
rigorosos para
coficessio.

Mudancana

que houver validacio de frequencia do

dados cadastrai s

Novo Sistema
Estruturante de Gestéo
de Pessoal

recadastramento.
Alteracdo no
sistema de
gerenciamento.



