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SINPROFAZ OBTEM IMPORTANTES DECISOES JUDICIAIS PARA A CATEGORIA

Decisbes favoraveis sobre o teto remuneratorio e reajuste de proventos de aposentadoria.

O Sindicato Nacional dos Procuradores da Fazenda
(SINPROFAZ) obteve decisoes
significativas em processos relacionados aos direitos

Nacional judiciais

dos Procuradores da Fazenda Nacional.

Em um dos processos, o Tribunal Regional Federal
da 12 Regido julgou procedente a agcdo que buscava
reconhecer o direito dos Procuradores a incidéncia
do teto remuneratério de forma individualizada sobre
cada uma de suas remunerag¢des e/ou proventos de
aposentadoria, considerando vinculos juridicos distintos.
Além disso, a Unido Federal foi condenada a restituir os
valores descontados devido a aplicacédo do abate-teto
de forma diversa. A decisédo baseou-se na jurisprudéncia
da Suprema Corte, que estabelece que nos casos
constitucionalmente autorizados de acumulacdo de
cargos, empregos e fungdes, cada vinculo formalizado
deve ser considerado separadamente para efeito do teto
remuneratorio.

Outra vitéria do SINPROFAZ foi
processo em que requereu a corregdo dos proventos

obtida em um

de aposentadorias e pensbes dos Procuradores, sem
direito a paridade vencimental, de acordo com os
mesmos indices de reajuste aplicados aos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social entre 2004
e 2008. O Desembargador Federal Morais da Rocha
acatou o pedido do Sindicato, reconhecendo que as
aposentadorias dos servidores publicos e as pensdes
de seus dependentes n&o abrangidos pela regra da
paridade devem ser reajustadas pelos indices do Regime
Geral da Previdéncia Social até 2008.

Ambos os processos tiveram embargos de declaracéo
protocolados pelas partes para esclarecer alguns
pontos. O escritorio Wagner Advogados Associados
€ responsavel pela representacdo das partes nessas
acoes.

Fonte: Wagner Advogados Associados

DOCENTE DA UFRA SERA INDENIZADO POR LICENCAS NAO USUFRUIDAS
Deciséo judicial reconhece direito a conversdo em dinheiro de beneficio ndo concedido.

O periodo de licengca-prémio adquirido e nao utilizado,
ou nao aproveitado para fins de aposentadoria, deve
ser convertido em dinheiro. Essa foi a decisdao do
Judiciario Federal ap6s julgar a acao proposta por um
professor aposentado da Universidade Federal Rural
da Amazoénia (UFRA).

Em decorréncia da aposentadoria voluntaria, o docente
nao usufruiu dos periodos de licenca-prémio a que
tinha direito. A decis&o determinou que a néo utilizacao
desses periodos deve ser indenizada em dinheiro, o
que nao havia sido realizado.

A UFRA argumentou que ndo havia previsao legal para

a referida indenizagdo. No entanto, a decisédo judicial
rejeitou esses argumentos e manteve a sentenca
favoravel ao servidor. O professor foi representado
pelos escritorios Wagner Advogados Associados e
Melo Da Luz Advogados Associados. Ainda cabe
recurso contra essa deciséo.

A acéo foi movida com o apoio da assisténcia juridica
oferecida pela Associacao dos Docentes da
Universidade Federal Rural da Amazénia (ADUFRA)
aos seus filiados.

Fonte: Wagner Advogados Associados
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SINDSIFPE GARANTE INCLUSAO DO ABONO DE PERMANENCIA NA
GRATIFICACAO NATALINA E TERGO DE FERIAS

Decisdo beneficia os servidores da base da entidade sindical que tenha vinculo com o IFPE.

O Sindicato dos Servidores dos Institutos Federais
de Pernambuco - SINDSIFPE (Secao Sindical do
SINASEFE) obteve uma vitéria significativa para os
servidores ligados a sua base sindical que mantém
vinculo com o IFPE. A 6% Vara Federal de Recife,
PE, determinou que o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (IFPE) inclua
0 abono de permanéncia no célculo da gratificacdo
natalina e do terco constitucional de férias para esses
servidores.

O abono de permanéncia é um beneficio concedido para
incentivar os servidores a permanecerem no Servico
publico mesmo ap6s terem cumprido os requisitos para
a aposentadoria voluntéria, optando por continuar em
atividade até a aposentadoria compulsoria.

A deciséo judicial reconheceu o direito dos servidores
ligados ao SINDSIFPE, sustentando que o abono
de permanéncia tem natureza remuneratéria, pois
contribui para o patriménio do servidor e é utilizado
como base para o calculo do Imposto de Renda. O
sindicato contou com o apoio juridico de Wagner
Advogados Associados, Calaca Advogados
Associados e Theobaldo Pires S. I. de Advocacia,
que desempenharam um papel fundamental na defesa

dos direitos dos servidores.

E importante ressaltar que o processo ainda esta sujeito
a recursos.

Fonte: Wagner Advogados Associados

SOS CHUVAS

RIO GRANDE DO SUL

Estamos solidarios com

todos os afetados

pelas chuvas no Rio Grande do Sul. Sua forca e

resiliéncia nos inspiram,

Se puder, ajude com doacgoes ou voluntariado.
Juntos, podemos apoiar agqueles que precisam

de nossa ajuda.
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Concursos publicos da area de seguranca publica: limite de vagas para mulheres

Areserva legal de percentual de vagas a ser preenchido,
exclusivamente, por mulheres, em concursos publicos
da area de seguranca publica estadual, ndo pode ser
interpretada como autorizacdo para impedir que elas
possam concorrer a totalidade das vagas oferecidas.

E vedada a interpretacdo que legitime a imposicéo
de qualquer limitagdo a participacdo de candidatas
do sexo feminino nos referidos certames, visto que é
inadmissivel dar espago a discriminagcbes arbitrarias,
notadamente quando inexiste, na respectiva norma,
qualquer justificativa objetiva e razoavel tecnicamente
demonstrada para essa restricao (1).

Nesse contexto, a solucdo da controvérsia considerou
principalmente: (i) o objetivo fundamental da Republica
Federativa do Brasil de promover o bem de todos, sem
preconceitos de sexo (CF/1988, art. 3° 1V); (ii) o direito
de amplo acesso a cargos publicos, empregos e funcdes
publicas; (iii) a clara preocupacdao da Constituicao
Federal em garantir a igualdade entre os géneros (art.
5°, caput e I); (iv) a auséncia de especificidade no texto
constitucional relativa a participacdo de mulheres nos
certames de ingresso aos cargos; (v) a necessidade de
incentivo, via agdes afirmativas, a participacdo feminina
na formacéao do efetivo das areas de seguranca publica,
com afinalidade de resguardar a igualdade material; e (vi)
a inexisténcia de previsao legal devidamente justificada
que possa validar a restricdo, total ou parcial, do acesso
as vagas.

Com base nesses e em outros entendimentos, o
Plenario, em apreciagdo conjunta, por unanimidade,
julgou procedente as acdes para conferir interpretacéo
conforme a Constituicdo ao: (i) art. 1°, § 1°, da Lei n°
7.823/2014 do Estado de Sergipe (2), (ii) art. 17, § 4°, da
Lei Complementar n® 194/2012 do Estado de Roraima (3);
e (iii) art. 2° da Lei n°® 16.826/2019 do Estado do Ceara
(4), a fim de afastar qualquer intepretacdo que admita
restricdo a participacdo de candidatas do sexo feminino
nos concursos publicos neles referidos. O Tribunal
ainda modulou os efeitos da decisdo para preservar 0s
concursos ja finalizados quando da publicacdo da ata do
presente julgamento.
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(1) Precedente citado: ADI 7.483.

(2) Lei n° 7.823/2014 do Estado de Sergipe: “Art. 1°
(...) § 1° O preenchimento das vagas de Postos e
Graduacgdes Policiais Militares, resultantes da execugéo
ou aplicacao desta Lei, deve ser realizado por promocéo,
por admissdo mediante sele¢cdo (concurso), ou por
incorporacédo, de acordo com a legislacdo pertinente,
ficando estipulado um minimo de 10% (dez por cento)
de vagas para candidatos do sexo feminino, quando a
selecao for efetivada por concurso publico, até que se
complete o efetivo fixado nesta Lei.”

(3) Lei Complementar n® 194/2012 do Estado de Roraima:
“Art. 17. O ingresso na carreira militar é facultado a
todos os brasileiros, mediante aprovacdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, observadas
as condicdes estabelecidas neste Estatuto e que
preencham os seguintes requisitos: (...) § 4° Das vagas
ofertadas no concurso publico, 15% (quinze por cento)
serdo destinadas as candidatas do sexo feminino.”

(4) Lei n°® 16.826/2019 do Estado do Ceara: “Art. 2°
Deverao ser asseguradas vagas minimas, n0os concursos
publicos para preenchimento de cargos e funcdes da
area da seguranca publica, destinadas exclusivamente a
mulheres, em percentual nao inferior a 15 % (quinze por
cento), sendo consideradas para o calculo mencionado
os policiais civis e militares e 0s agentes penitenciarios.”
STF, Plenario, ADI 7.480/SE, relator Ministro Alexandre
de Moraes, julgamento virtual finalizado em 10.05.2024,
ADI 7.482/RR, relator Ministro Alexandre de Moraes,
julgamento virtual finalizado em 10.05.2024 e ADI 7.491/
CE, relator Ministro Alexandre de Moraes, julgamento
virtual finalizado em 10.05.2024. STF Informativo n 1136.
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Servico militar: desligamento voluntario antecipado de oficial das Forcas Armadas que
tenha ingressado na carreira mediante concurso publico

Impde-se o afastamento da repercussao geral inicialmente
reconhecida para o Tema 574 em virtude (i) da alteracdo
promovida no Estatuto dos Militares, que extinguiu a
exigéncia de um periodo minimo de servigo para o praga
de carreira das Forcas Armadas fazer jus ao licenciamento
a pedido; (ii) da verificac@o de ofensa reflexa a Constituicao
com relagcdo a suposta afronta a alguns principios; e (iii)
das particularidades do caso concreto e da consequente
necessidade de reexaminar a causa a luz do conjunto
fatico-probatério constante dos autos.

A Lei n° 13.954/2019 excluiu o requisito do cumprimento
de determinado lapso temporal para o licenciamento do
servico de praca de carreira, pois revogou o art. 121, §
1°, “b”, da Lei n° 6.880/1980 - Estatuto dos Militares (1), e
previu a possibilidade da licenca, a pedido, ainda que com
menos de trés anos de formacéo, por meio de requerimento
da parte interessada (§ 1°-A).

De qualquer sorte, ha precedentes desta Corte no sentido
de que o direito ao livre exercicio de profissdo, bem como
o deir e vir (CF/1988, art. 5°, Xlll e XV) devem preponderar
sobre qualquer tipo de condicionamento ao pagamento
prévio de prejuizos decorrentes de despesas efetuadas
pela Unido com o desenvolvimento do militar (2).

Na espécie, o Tribunal Regional Federal da 4% Regido,
ao manter a concessao da licenca pleiteada, ponderou
os direitos essenciais a salde e a convivéncia familiar do
militar (CF/1988, art. 226), compreendendo néo ser possivel
manté-lo no servigco contrariamente a sua vontade, de modo
que a Administracéo deve buscar, pelas vias cabiveis, as
providéncias necessarias ao ressarcimento dos prejuizos
advindos do investimento na formacao especializada do
licenciado.

Com base nesses entendimentos, o Plenario, por
unanimidade, ao apreciar o Tema 574 da repercussao
geral, negou seguimento ao recurso extraordinario e fixou a

tese anteriormente citada.

(1) Lei n® 6.880/1980: “Art. 121. O licenciamento do servigo
ativo se efetua: | - a pedido; e Il - ex officio § 1° No caso
de militar temporario, o licenciamento a pedido podera ser
concedido, desde que ndo haja prejuizo para o servigo:
(Redacao dada pela Lei n° 13.954, de 2019) | - ao oficial
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da reserva convocado, apOs prestacdo de servigo ativo
durante 6 (seis) meses; (Incluido pela Lei n°® 13.954, de
2019) Il - & praca engajada ou reengajada, desde que tenha
cumprido, no minimo, a metade do tempo de servigo a que
estava obrigada. (Incluido pela Lei n° 13.954, de 2019) § 1°-
A. No caso de praca de carreira, o licenciamento a pedido
sera concedido por meio de requerimento do interessado:
(Incluido pela Lei n® 13.954, de 2019) | - sem indenizacao
das despesas efetuadas pela Unido com a sua preparacéo,
formacado ou adaptacdo, quando contar mais de 3 (trés)
anos de formado como praca de carreira; (Incluido pela
Lei n°® 13.954, de 2019) Il - com indenizacdo das despesas
efetuadas pela Unido com a sua preparacdo, formagao
ou adaptacdo, quando contar menos de 3 (irés) anos
de formado como praga de carreira. (Incluido pela Lei n°
13.954, de 2019) § 1°-B. A praca de carreira que requerer
licenciamento devera indenizar o erario pelas despesas
que a Unido tiver realizado com os demais cursos ou
estagios frequentados no Pais ou no exterior, acrescidas,
se for 0 caso, daquelas previstas no inciso Il do § 1°-A
deste artigo, quando néo decorridos: (Incluido pela Lei n°
13.954, de 2019) | - 2 (dois) anos, para curso ou estagio
com duracao igual ou superior a 2 (dois) meses e inferior
a 6 (seis) meses; (Incluido pela Lei n° 13.954, de 2019)
Il - 3 (trés) anos, para curso ou estagio com duragéo igual
ou superior a 6 (seis) meses. (Incluido pela Lei n® 13.954,
de 2019) § 1°-C. A forma e o célculo das indenizacbes a
que se referem o inciso 1l do § 1°-A e o § 1°-B deste artigo
ser8o estabelecidos em ato do Ministro de Estado da
Defesa, cabendo o célculo aos Comandos da Marinha, do
Exército ou da Aeronautica. (Incluido pela Lei n® 13.954, de
2019) § 1°-D. O disposto no § 1°-A e no § 1°-B deste artigo
sera aplicado as pragas especiais, aos Guardas-Marinha
e aos Aspirantes a Oficial apds a conclusao do curso de
formacao. (Incluido pela Lei n° 13.954, de 2019)”

(2) Precedentes citados: RE 446.869 (monocratica) e RE
529.937 (monocratica). STF, Plenario, RE 680.871/RS,
relator Ministro Dias Toffoli, julgamento virtual finalizado em
06.05.2024. STF Informativo n 1135.
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Direito a nomeacao de candidato preterido e prazo para ajuizamento da acao judicial

A pretericao de candidato aprovado em concurso publico
e classificado dentro do cadastro de reserva legitima o
ajuizamento da acgao judicial para a sua nomeacéo, desde
que ocorrida durante o prazo de validade do certame.

Os aprovados fora do nimero de vagas previsto inicialmente
no edital possuem apenas uma mera expectativa de direito
a nomeacao, visto que cabe ao ente publico decidir sobre
as contratacdes de acordo com sua conveniéncia.

Conforme jurisprudéncia desta Corte, a contratagcdo
temporaria, por meio de processo seletivo simplificado, na
vigéncia de concurso publico com quantidade de aprovados
capaz de atender a demanda de servicos exigida, ainda
que observados todos os procedimentos legais, revela-
se incompativel com os principios da moralidade e
impessoalidade (CF/1988, art. 37, caput) e acarreta
pretericao ilegal (1).

Nesse contexto, para que se caracterize a pretericdo de
um candidato aprovado em favor de uma contratacdo
temporaria, esta deve ocorrer durante o prazo de vigéncia
do concurso. As contratacbes efetuadas posteriormente a
expiracao do prazo de validade do certame nao implicam
pretericdo nem acarretam o direito a nomeacéo, na medida
em que, a partir de entéo, os aprovados no certame néo
podem mais ser convocados para assumir 0 cargo publico,
pois n&o possuem mais esse direito.
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Na espécie, o edital previa apenas uma vaga para o cargo
de professor da rede publica estadual e a recorrida foi
aprovada em 10° lugar na classificagéo final. No periodo
de validade do concurso, foi nomeado um candidato e,
ainda dentro do prazo de validade, outros sete professores
foram contratados a titulo precario, totalizando oito vagas.
Apbs a validade do concurso, o Poder Publico contratou
outras vinte e quatro pessoas, também temporariamente,
0 que ensejou o questionamento judicial pela recorrida,
que alegou pretericdo. A acdo foi julgada improcedente
pelo juizo de primeiro grau e, em grau de recurso, a Turma
Recursal da Fazenda Publica dos Juizados Especiais Civeis
do Estado do Rio Grande do Sul deu parcial provimento ao
recurso inominado para reformar a sentenca e determinar a
nomeacao da recorrida.

Com base nesses e em outros entendimentos, o Plenario,
por unanimidade, ao apreciar o Tema 683 da repercussao
geral, deu provimento ao recurso extraordinario (noticiado
no Informativo 991) e fixou a tese anteriormente citada.

(1) Precedente citado: RE 837.311 (Tema 784 RG). STF,
Plenario, RE 766.304/RS, relator Ministro Marco Aurélio,
redator do acorddo Ministro Edson Fachin, julgamento
finalizado em 02.05.2024. STF Informativo n 1135.
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Comprovacao de transacdao administrativa. Pagamento da vantagem de 28,86%. Aplicacao
do art. 7° § 2°, da MP n. 2.169-43/2001. Documentos expedidos unilateralmente pelo SIAPE.
Comprovacao das transacoées celebradas anteriormente a MP. Impossibilidade.

O presente feito foi afetado pela Primeira Secao para
ser julgado sob a sistematica dos recursos especiais
repetitivos, a fim de “definir se é possivel a comprovacao
de transacdo administrativa, relativa ao pagamento da
vantagem de 28,86%, por meio de fichas financeiras
ou documento expedido pelo Sistema Integrado de
Administragéo de Recursos Humanos - SIAPE, conforme
art. 7°, § 2°, da MP n. 2.169-43/2001, inclusive em relagao
a acordos firmados em momento anterior a vigéncia dessa
norma”.

Nos termos do art. 37 da Constituicado Federal, a

Administracdo deve reger seus atos em estrita
obediéncia ao principio da legalidade, devendo toda sua
atividade funcional se sujeitar aos mandamentos da lei
e as exigéncias do bem comum, sob pena do ato ser
considerado invalido e ineficaz diante de uma eventual

arbitrariedade.

A Medida Provisoria n. 1.704/1998 estendeu aos
Servidores Publicos Civis da Administracdo Direta,
Autérquica e Fundacional do Poder Executivo Federal
a vantagem de 28,86%, objeto da decisdo do Supremo
Tribunal Federal assentada no julgamento do Recurso
Ordinario no Mandado de Seguranca n. 22.307-7-DF.

Apés sucessivas reedicdes e adiamentos da data limite
para celebrar a transacéo, a MP 1.962-33/ 2000, inseriu
0 §2° no art. 7°, que foi reproduzido na vigente MP 2.169-
43/2001, e se encontra eficaz até os dias atuais, nos
seguintes termos: “art. 7°. Ao servidor que se encontre em
litigio judicial visando ao pagamento da vantagem de que
tratam os arts. 1° ao 6°, é facultado receber os valores
devidos até 30 de junho de 1998, pela via administrativa,
firmando transacédo, até 19 de maio de 1999, a ser
homologada no juizo competente. § 1° Para efeito do
cumprimento do disposto nesta Medida Provisoria, a
Advocacia-Geral da Unido e as Procuradorias Juridicas
das autarquia se fundacdes publicas federais ficam
autorizadas a celebrar transacéo os processos movidos
contra a Uni&o ou suas entidades que tenham o mesmo

WAGNER JURIDICO |

6

objeto do Mandado de Seguranca referenciado no art. 1°.
§ 2° Para feito da homologacao prevista no caput, a falta
do instrumento da transacao, por eventual extravio, sera
suprida pela apresentacdo de documento expedido pelo
SIAPE, que comprove a celebracéo da avenca.

A transacdo é negbcio juridico previsto no art. 840 e
seguintes do Cédigo Civil, segundo o qual os interessados,
mediante concessdes reciprocas, encerram ou previnem
litigio, extinguindo as obrigagées. No ambito do Direito
Publico, é possivel a transacao de divida mediante prévia
autorizacéo legislativa e demonstracdo da preservagéo
do interesse publico. No entanto, a autorizacao legislativa
para que a Administracdo Publica possa transacionar é
dirigida & Administracéo, e néo ao particular.

O art. 842 do Codigo Civil é expresso em dizer que se
a transacé@o se referir a direitos discutidos em juizo,
sera feita por escritura publica, ou por termo nos autos,
assinado pelos transigentes e homologado pelo juiz; ou
seja, a norma é expressa em dizer de que forma deve
ser feita a transacdo envolvendo direitos discutidos em
juizo. Somente a escritura publica e o ajuste assinado por
ambos os transigentes, e homologado judicialmente, &
que seriam aceitos.

Com efeito, o art. 104, Ill, do Cédigo Civil, &€ no sentido de
que a validade do negocio juridico requer a observancia
da forma prescrita ou ndo defesa em lei. Este é o caso,
considerando que a escritura publica e o ajuste assinado
séo requisitos formais para a validade da transacéo de
divergéncias postas em juizo. Trata-se de norma de direito
material, e ndo processual, razao pela qual ndao pode ser
aplicado aos processos em curso.

Por sua vez, e de acordo com a Unido, o extrato do SIAPE
€ documento publico, o qual goza de presungao juris
tantum de veracidade acerca de todas as informacgdes nele
reportadas. O SIAPE é um sistema que busca centralizar
e unificar todas as plataformas de gestdo da folha de
pessoal dos servidores publicos federais. “Hoje o SIAPE
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processa o pagamento de servidores, regidos tanto pelo
Regime Juridico Unico Federal (Lei n. 8.112/90) quanto
pela CLT e por outros regimes (Contratos Temporarios,
Estagios, Residéncia Médica, etc)”.

Também é oportuno salientar que os extratos fornecidos

pelo SIAPE poderiam, a principio, demonstrar a
existéncia de pagamentos, € ndo do ajuste celebrado.
No instrumento de transacdo, sdo dispostas inumeras
clausulas, regulamentando os termos das concessdes
reciprocas. Um extrato interno da Administracao Publica,

como ressaltado, demonstra apenas um pagamento.

A disposicéo contida no art. 7°, § 2°, da MP n. 1.962-
33/2000, que foi reproduzida na vigente MP n. 2.169-
43/2001, criou uma forma de demonstracao da existéncia
do negébcio juridico, que anteriormente era feito por meio
da apresentacé@o da escritura publica ou instrumento de
transagé@o assinado por ambos os acordante. A referida
forma é valida, ja que criada por lei. No entanto, somente
pode ser aplicada aos negécios juridicos celebrados ap6s
a sua edicdo, sob pena de surpreender os envolvidos e
retroagir de forma prejudicial ao administrado, de modo
que a comprovagdo, por meio dos extratos do SIAPE,
deve ser aplicada a apenas aos acordos firmados apoés a
sua vigéncia.

WAGNER

Dessa forma, entende-se que é possivel a comprovagao
de transacdo administrativa, relativa ao pagamento da
vantagem de 28,86%, por meio de fichas financeiras ou
documento expedido pelo SIAPE, conforme o art. 7°, § 2°,
da MP n. 2.169-43/2001, apenas em relagcdo a acordos
firmados em momento posterior a vigéncia dessa norma.

Ademais, ressalte-se que a vedacdo ao enriquecimento
ilicito impede o pagamento de direitos ndo reconhecidos
ou de pagamento de parcela ja quitada. A restituicao é
devida ndo s6 quando nao tenha havido causa que
justifique o enriquecimento, mas também se esta
deixou de existir. Por isso, quando nao for localizado o
instrumento de transagéo devidamente homologado, e
buscando impedir o enriquecimento ilicito, os valores
recebidos administrativamente, a titulo de 28,86%,
demonstrados por meio dos documentos expedidos pelo
SIAPE, devem ser deduzidos do valor apurado, com
as atualizagdes pertinentes. STJ, Recurso Repetitivo,
REsp 1.925.176-PA, Rel. Ministro Afranio Vilela, Primeira
Secado, por unanimidade, julgado em 18/4/2024, DJe
26/4/2024. (Tema 1102). REsp 1.925.194-RO, Rel.
Ministro Afranio Vilela, Primeira Se¢éo, por unanimidade,
julgado em 18/4/2024, DJe 26/4/2024 (Tema 1102). REsp
1.925.190-DF, Rel. Ministro Afranio Vilela, Primeira Secéo,
por unanimidade, julgado em 18/4/2024, DJe 26/4/2024
(Tema 1102). STJ Informativo n° 809.
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Improbidade administrativa. Superveniéncia da lei n. 14.230/2021. Responsabilizacao
por dolo genérico. Revogacao. Aplicacao imediata.

A questdo juridica referente a aplicagdo da Lei n.
14.230/2021 - em especial, no tocante a necessidade da
presenca do elemento subjetivo dolo para a configuracao
do ato de improbidade administrativa e da aplicagao dos
novos prazos de prescricdo geral e intercorrente - teve a
repercusséo geral julgada pelo Supremo Tribunal Federal
(Tema n. 1.199 do STF). A despeito de ser reconhecida
a irretroatividade da norma mais benéfica advinda da
Lei n. 14.230/2021, que revogou a modalidade culposa
do ato de improbidade administrativa, o STF autorizou a
aplicacdo da lei nova, quanto a tal aspecto, aos processos
ainda nao cobertos pelo manto da coisa julgada.

A Primeira Turma desta Corte Superior, no julgamento
do AREsp n. 2.031.414/MG, em 9/5/2023, firmou a
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orientacao de conferirinterpretacéo restritiva as hipoteses
de aplicacao retroativa da LIA (com a redagéo da Lei n.
14.230/2021), adstrita aos atos improbos culposos nao
transitados em julgado, de acordo com a tese 3 do Tema
n. 1.199 do STF. Acontece que o STF, posteriormente,
ampliou a abrangéncia do Tema 1.199/STF, a exemplo
do que ocorreu no ARE n. 803568 AgRsegundo-EDv-ED,
admitindo que a norma mais benéfica prevista na Lei n.
14.230/2021, decorrente da revogacédo (naquele caso,
tratava se de discusséo sobre o art. 11 da LIA), poderia
ser aplicada aos processos em curso.

Tal como aconteceu com a modalidade culposa e com
os incisos | e 1l do art. 11 da LIA (questdes diretamente
examinadas pelo STF), a conduta improba escorada em
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dolo genérico (tema ainda n&o examinado pelo Supremo)
também foi revogada pela Lei n. 14.230/2021, pelo que
deve receber rigorosamente o mesmo tratamento. Alias,
no item 3 da Tese do Teman. 1.199 do STF consta que “a
novalein. 14.230/2021 aplica-se aos atos deimprobidade
administrativa culposos praticados na vigéncia do texto
anterior da lei, porém sem condenacdo transitada em
julgado, em virtude da revogacédo expressa do texto
anterior; devendo o juizo competente analisar eventual
dolo por parte do agente”. Ora, se o referido item esta a
tratar da impossibilidade de manutencédo da condenacéao
por culpa (porque revogada tal modalidade), sendo o
caso de examinar o eventual “dolo”, compreendo que o
“dolo” a que esta se referindo o precedente é o especial,
pois, como disse, o0 “dolo genérico”, da mesma forma que
a culpa (examinada no item), também foi revogado pela
nova lei.

WAGNER

Sendo assim, do contrario, poder-se-ia ensejar
situacao de possivel incongruéncia, qual seja: afastar a
condenacéo por culpa (porque revogada pela nova lei)
e, na mesma decisdo, determinar o retorno dos autos
a origem para que se permitisse a substituicdo do ato
condenatério com fundamento em elemento subjetivo
igualmente revogado (o dolo geral). STJ, 12 T., REsp
2.107.601-MG, Rel. Ministro Gurgel de Faria, Primeira
Turma, por unanimidade, julgado em 23/4/2024. STJ

Informativo n° 809.

\Y%

Coisa julgada parcial. Capitulo da sentenca. Data da impetracdo. Nao influéncia.
Cumprimento de parcela incontroversa. Cumprimento provisorio de capitulo de sentenca.
Possibilidade. Coisa julgada parcial ou progressiva.

A nova lei processual se aplica imediatamente aos
processos em curso (ex vi do art. 1.046 do CPC/2015),
respeitados o direito adquirido, o ato juridico perfeito,
a coisa julgada, enfim, os efeitos ja produzidos ou a
se produzir sob a égide da nova lei. Haja vista que o
processo é constituido por inUmeros atos, o Direito
Civil
Processuais Isolados, segundo a qual cada ato deve

Processual orienta-se pela Teoria dos Atos
ser considerado separadamente dos demais para o
fim de determinar qual a lei que o regera (principio do
tempus regit actum). Esse sistema esta expressamente
previsto no art. 14 do CPC/2015.

Com base nesse principio e em homenagem a
seguranca juridica, o Pleno do Superior Tribunal de
Justica interpretou o art. 1.045 do Cddigo de Processo
Civil de 2015, ap6s concluir que o novo Cbdigo entrou
em vigor no dia 18.3.2016, elaborou uma série de
enunciados administrativos sobre regras de direito
intertemporal (vide Enunciados Administrativos n. 2 e
3 do STJ).

WAGNER JURIDICO |
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Esta Corte de Justica estabeleceu que a lei que rege
0 recurso é aquela vigente ao tempo da publicacao do
decisum. Assim, se a decisao recorrida for publicada
sob a égide do CPC/1973, este Codigo continuara
a definir o recurso cabivel para sua impugnacao e a
regular os requisitos de sua admissibilidade. A contrario
sensu, se a intimagdo se deu na vigéncia da lei nova,
sera ela que vai regular integralmente a préatica do novo
ato do processo, 0 que inclui o cabimento, a forma e o
modo de contagem do prazo.

A sistematica do Codex Processual, ao albergar a coisa
julgada progressiva e autorizar o cumprimento definitivo
de parcela incontroversa da sentenca condenatéria,
privilegia os comandos da efetividade da prestagcéao
jurisdicional e da razoavel duracdo do processo (art.
5°, LXXVIII, da CF/1988 e 4° do CPC/2015), bem
como prestigia o proprio principio dispositivo (art. 2° do
CPC/15). STJ, 2°T., Agint no Agint no REsp 2.038.959-
PR, Rel. Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma,
por unanimidade, julgado em 16/4/2024. STJ Informativo
n°® 808.
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Penhora on-line. Sistema bacenjud. Valores inferiores a 40 salarios minimos.
Impenhorabilidade presumida. Possibilidade de reconhecimento de oficio pelo juiz.

A controvérsia dos autos cinge-se a (i)legitimidade do
reconhecimento, de plano, daimpenhorabilidade prevista
no art. 833, X, do Cédigo de Processo Civil.

Nos termos do art. 833, X, do Cddigo de Processo
Civil, bem como da jurisprudéncia do Superior Tribunal
de Justica, s&o impenhoraveis valores inferiores
a 40 (quarenta) salarios minimos depositados em
aplicacbes financeiras, de modo que, constatado que
a parte executada nao possui saldo suficiente, cabe
ao juiz, independentemente da manifestacdo da parte
interessada, indeferir o bloqueio de ativos financeiros
ou determinar a liberacdo dos valores constritos, isso
porque, além de as matérias de ordem publicas serem
cognosciveis de oficio, a impenhorabilidade em questao
€ presumida, cabendo ao credor a demonstracéo de

eventual abuso, ma-fé ou fraude do devedor.

\Y

Nesse sentido, o Superior Tribunal de Justica ja se
manifestou nos seguintes termos: “a impenhorabilidade
constitui matéria de ordem publica, cognoscivel de oficio
pelo juiz, ndo havendo falar em nulidade da deciséao
que, de plano, determina o desbloqueio da quantia
ilegalmente penhorada.” (Agint no AREsp 2.151.910/RS,
relator Ministro Sérgio Kukina, Primeira Turma, julgado
em 19/09/2022, DJe de 22/09/2022). STJ, 1°T., Aglint
no AREsp 2.220.880-RS, Rel. Ministro Paulo Sérgio
Domingues, Primeira Turma, por unanimidade, julgado
em 26/2/2024, Dde 29/2/2024. STJ Informativo n 811.

Imposto de renda da pessoa fisica - IRPF. Contribuinte portador de Alzheimer. Isencao

legal estabelecida para alienacdo mental.

No caso em discusséao, trata-se de acéo de repeticédo
de indébito tributario, no qual a parte autora pretendeu
a devolucédo do imposto de renda pago em razao de
ser portadora de Alzheimer. Por sentenca, o pedido
foi julgado procedente, sendo a decisdo mantida pelo
Tribunal a quo.

No 1.814.919/DF, pela
sistematica dos recursos repetitivos, a Primeira Sec¢éao

julgamento do REsp n.

reafirmou entendimento jurisprudencial, segundo o qual
a isencdo do imposto de renda prevista no art. 6°, inc.
X1V, da Lei n. 7.713/1988 s alcanca os portadores das
moléstias la elencadas que estejam aposentados. Além
disso, por ocasido do julgamento do REsp n. 1.116.620/
BA, também na sistematica dos recursos repetitivos, a
Primeira Secéo definiu ser taxativo o rol das moléstias
elencadas no art. 6°, inc. XIV, da Lei n. 7.713/1988, de
tal sorte que concessao da isencédo deve-se restringir
as situacdes nele enumeradas.
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Nesse sentido, a Lei n. 7.713/1988, em seu art. 6°,
inc. XIV, dispde que ficam isentos do imposto de
renda os proventos de aposentadoria percebidos
pelos portadores de alienacdo mental, mas nédo faz
referéncia especifica ao Alzheimer. Nao obstante,
em razao da doenca de Alzheimer poder resultar em
alienacdo mental, este Tribunal Superior ja decidiu
pela possibilidade de os portadores desse mal terem
direito a isencdo do imposto de renda, na hipbtese
em que ocorre a alienacdo mental, consignando que:
“Tendo o Tribunal de origem reconhecido a alienacéo
mental da recorrida, que sofre do Mal de Alzheimer,
impOe-se admitir seu direito a isencdo do imposto de
renda” (REsp n. 800.543/PE, relator Ministro Francisco
Falcdo, Primeira Turma, julgado em 16/3/2006, DJ de
10/4/2006). STJ, 1°T., Agint no REsp 2.082.632-DF,
Rel. Ministro Benedito Gongalves, Primeira Turma, por
unanimidade, julgado em 18/3/2024, DJe 2/4/2024. STJ
Informativo n 810.
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Servidor Publico. Lei n. 13.317/2016. Absorcao da VPI instituida pela Lei n. 10.698/2003.
Data do pagamento do valor previsto no Anexo | da Lei n. 13.317/2016. Janeiro de 2019.

A controvérsia diz respeito ao momento em que deve
ser interrompido o pagamento da Vantagem Pecuniaria
Individual (VPI) instituida pela Lei n. 10.698/2003: se
em julho de 2016, quando entrou em vigou a Lei n.
13.317/2016, ou se em janeiro de 2019, quando foi paga
a Ultima parcela do reajuste.

Nesse sentido, o art. 6° da Lei n. 13.317/2016 dispoe:
“A vantagem pecuniaria individual, instituida pela Lei n°
10.698, de 2 de julho de 2003, e outras parcelas que
tenham por origem a citada vantagem concedidas por
decisdo administrativa ou judicial, ainda que decorrente
de sentenca transitada ou ndo em julgado, incidentes
sobre os cargos efetivos e em comissdo de que trata
esta Lei, ficam absorvidas a partir da implementacéo dos
novos valores constantes dos Anexos | e Ill desta Lei”.

No Anexo |, por sua vez, encontra-se a tabela
remuneratoria para os cargos de Analista Judiciario,
Técnico Judiciario e Auxiliar Judiciario, enquanto o
Anexo Il trata dos valores referentes aos cargos em
comissao. O Anexo I, por outro lado, explicita, ano a ano
- de julho de 2016 a janeiro de 2019 - 0 escalonamento

do pagamento do reajuste previsto no Anexo |.

Dessa forma, art. 6° da Lei 13.317/2016 nao
determinou a absorcéo da VPI a partir da implementacéao

n.

dos valores previstos no Anexo Il, mas no Anexo I. Isso
significa que a verba deve ser considerada absorvida
a partir do momento em que os valores constantes no
Anexo | foram pagos pela Administragdo Publica. STJ,
2%T., Agint no REsp 2.085.675-SP, Rel. Ministro Herman
Benjamin, por unanimidade, Segunda Turma, julgado em
18/3/2024, DJe 19/4/2024. STJ Informativo n 810.

W
Lei n. 14.010/2020. Inaplicabilidade. Relacées juridicas de direito publico. Concurso

publico. Prescricao quinquenal.

Durante a pandemia ocasionada pelo virus SARS-
CoV-2 o Congresso Nacional fez editar diversas leis
com o intuito de minimizar o impacto que surgia da
contingéncia das restricdes a liberdade ambulatorial e
os seus efeitos econdmicos, uma dessas leis a de n.
14.010, de 10.06.2020, que dispunha sobre o Regime
Juridico Emergencial e Transitério das Relagbes
Juridicas de Direito Privado (RJET) no periodo da

pandemia do coronavirus (Covid-19).

Essa lei contemplou uma série de regramentos que
buscavam compor essa situacdo excepcional com o
regular andamento da vida em sociedade, e assim,
por exemplo, suspendeu o exercicio do direito de
arrependimento do consumidor previsto no art. 49 do
Cébdigo de Defesa do Consumidor para a hipotese de
entrega domiciliar (“delivery”) de produtos pereciveis
ou de consumo imediato e de medicamentos. Uma
outra regra, a do art. 3.°, dispunha explicitamente sobre
0s prazos prescricionais e decadenciais, igualmente
tratando de sustar o curso regular deles.

Por disposicao legal expressa a regra impedia o inicio
desses prazos ou os suspendia desde a entrada em

WAGNER JURIDICO |

vigor da lei até o dia 30.10.2020. E preciso ter em mente
que o objetivo da lei nunca foi o de regular as relacdes
juridicas de direito publico mas unicamente aquelas de
direito privado e tanto assim que, atentando ao fato de
que se presumia tratar-se a pandemia de uma situagao
passageira, dispds nos seus dois primeiros artigos
0 admbito da sua aplicagdo assim como o periodo da
producao dos seus efeitos.

E bastante claro, portanto, que a Lei n. 14.010/2020
estabeleceu um regime juridico transitorio de regulagcao
de relacbes privadas, o que torna absolutamente
impertinente a sua aplicabilidade no caso concreto,
que trata de relacdo entre Administracdo Publica
e administrado, na especificidade da executora do
concurso publico e o candidato.

Com efeito, ndo parece razoavel uma interpretacao que
considere que a vontade legislativa expressada no texto
legal (“voluntas legis”) seja distinta da vontade legislativa
supostamente implicita (“voluntas legislatoris”) e que
se deva, entdo, utilizar de método interpretativo que
estenda a aplicacdo da lei a situagdes claramente néo
abrangidas por ela. Nesse sentido, verifica-se que todos
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os preceitos normativos da Lei n. 14.010/2020 trataram
meramente de situagdes relacionadas ao direito privado,
como a resolucéo, resilicdo e revisdo contratual, os
condominios edilicios, as relagcdes de consumo ou as
relacOes de direito de familia e sucessoées, de forma que
ndo ha no corpo legal nada que possibilite ao intérprete
criar situacao que descambe dos limites do texto.

Dessaforma, inaplicavelalein. 14.010/2020 asrelagdes

WAGNER

juridicas de direito publico que tratem de pretensao
decorrente de concurso publico, aplicando-se o prazo
do Decreto Federal 20.910/1932 para a pretensédo
de nomeacao deduzida por candidato aprovado em
cadastro de reserva. STJ, 22 T., REsp 2.134.160-
AP, Rel. Ministro Mauro Campbell Marques, Segunda
Turma, por unanimidade, julgado em 14/5/2024, DJe
17/5/2024. STJ Informativo n° 812.

\Y%

Acéao coletiva. Sindicato. Legitimidade individual. Existéncia.

Do direito do trabalho, colhe-se que a categoria
profissional, como ponto de jun¢édo institucional dos
trabalhadores em torno do sindicato, é constituida, em
relacdo ao enquadramento sindical, pela “similitude de
condi¢cbes de vida oriunda da profisséo ou trabalho em
comum, em situacdo de emprego na mesma atividade
econbmica ou em atividades econOmicas similares
ou conexas” (art. 511, § 2°, Consolidagéo das Leis do
Trabalho - CLT).

Nesse panorama, as regras da unicidade

especificidade sindicais (art. 570, CLT) ndo parecem

e

constituir argumento suficiente para impedir a execugao
individual de titulo judicial formado por sindicato que
abrange a generalidade da categoria substituida. Isto
porque aquele instituto do direito do trabalho néao
influi neste do processo civil, mais especificamente
do processo coletivo, por possuirem razdes juridicas
distintas de ser e existir.

Nesse sentido, o Superior Tribunal de Justica ja firmou
) a
todos quantos se encontrem na condicao de substituido

entendimento no sentido do “reconhecimento (..
pelo ente sindical, independentemente de constar
ou nao de lista anexa a peticao inicial ou mesmo de
encontrar-se a ele filiado a data do ajuizamento da ac¢ao,
mas que compartilhem da mesma situagdo funcional
que ensejou a demanda coletiva, o direito de pleitear
individualmente o cumprimento do titulo judicial” (Agint
no REsp n. 1.956.999/RS, relator Ministro Francisco
Falcdo, Segunda Turma, julgado em 9/11/2022, DJe
de 11/11/2022); bem como de que o “servidor publico
integrante da categoria beneficiada, desde que
comprove essa condi¢do, tem legitimidade para propor
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execucao individual, ainda que nao ostente a condigcao
de filiado ou associado da entidade autora da acédo de
conhecimento” (Agint no AREsp n. 1.481.158/RJ, relator
Ministro Francisco Falcao, Segunda Turma, julgado em
19/10/2020, DJe de 22/10/2020).

Registre-se ainda o fato de se tratar de execucao
individual advinda de titulo proferido em acéo coletiva
em que ndo houve a limitacdo subjetiva da coisa julgada
apenas aos integrantes do sindicato promovente.
Observa-se, pela leitura da sentenca e do aco6rdao
originarios, que o reajuste salarial foi concedido a todos
os servidores publicos estaduais, e ndo somente a uma

classe especifica de profissionais.

Logo, é inviavel restringir os efeitos da decisdo apenas
aos filiados a mesma entidade sindical promotora
do litigio coletivo - no caso, dos servidores publicos
estaduais -, ainda mais quando o Estado reconheceu, na
fase de liquidacéo, o direito da recorrente sindicalizada
em categoria abrangida por aquela - na espécie, do
magistério estadual -, em homenagem aos principios do
méaximo beneficio da coisa julgada coletiva e da maxima

efetividade do processo coletivo.

Sendo assim, caso a sentenca coletiva ndo tenha
uma delimitacdo expressa dos seus limites subjetivos,
especificando os beneficiarios do titulo executivo
judicial, a coisa julgada advinda da acé&o coletiva deve
alcancar todas as pessoas abrangidas pela categoria
profissional, e ndo apenas pelos seus filiados, podendo,
ainda, ser aproveitada por trabalhadores vinculados a
outro ente sindical, desde que contidos no universo
daquele mais abrangente.
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Ressalte-se que haveria grave violagdo a seguranca
juridica e a protecdo da confiancga legitima se, passados
mais de uma década do ingresso no feito coletivo, a
parte ativa fosse considerada ilegitima por excesso de
formalismo, sob pena de deixar dezenas ou até centenas
de servidores desamparados, estando prescritas as
parcelas anteriores ao quinquénio legal, em manifesta
afronta a eficiéncia da demanda coletiva e a igualdade
material. STJ, 2 T., Agint no AREsp 2.399.352-MA, Rel.
Ministro Teodoro Silva Santos, Segunda Turma, por
unanimidade, julgado em 23/4/2024, DJe 25/4/2024.
STJ Informativo n° 812.

WAGNER JURIDICO |

12

WAGNER

JUNHO DE 2024



'TRF’'S

WAGNER

Acao Rescisoria. Art. 966, V, do CPC. Militar temporario. Licenciamento. Lei 6.880/1980.
Redacao original. Tempus regit actum. Cegueira monocular. Incapacidade. Desnecessidade
de nexo causal. Art. 108, V. Lucros cessantes.

Depreende-se da leitura dos arts. 108, V, este com
redacao anterior a vigéncia da Lei 12.670/2012, e art. 109
da Lei 6.880/1980, este com redacao anterior a vigéncia
daLei 13.954/2019, que, embora o militar seja temporario
e nao estavel, configurada uma das doencas ali listadas,
€ dispensada a comprovagéo de nexo de causalidade
entre a moléstia e o servigo castrense para fins de reforma
ex officio. Logo, tendo sido reconhecida a existéncia de
cegueira monocular no Inquérito Sanitario de Origem —
ISO, faz jus o militar ao direito de ser reformado com
proventos integrais do seu posto/graduacéo que ocupava

no momento do licenciamento indevido. Ademais, como
0 autor requereu, desde a agdo originaria, a conversao
desse direito em lucros cessantes, deve ser deferido o
pleito para ser calculado com base nos proventos de
atividade, bem como seu termo inicial deve ser desde
a data do seu licenciamento indevido. Unanime. TRF 1a
R. 1a S. AR 0043064-46.2010.4.01.0000 — PJe, rel. des.
federal Morais da Rocha, em sessao virtual realizada
no periodo de 15 a 19/04/2024. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia n°® 691.

\Y%

Beneficio de amparo social a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso. Loas. Art. 203,
V, da CF19/88. Lei 8.742/1993. DIB. Termo final fixado na sentenca. Incompatibilidade com
a prerrogativa do INSS de rever os beneficios.

A luz do disposto no art. 21 da Lei 8.742/1993, que
preconiza a revisdo periddica a cada dois anos do BPC
para avaliacdo das condicbes que fundamentaram sua
concessao, € imperativo considerar a incompatibilidade
da fixacdo de um prazo final pelo magistrado, pois essa
delimitagéo temporal € incompativel com a prerrogativa
discricionaria do Instituto Nacional do Seguro Social
— INSS em realizar revisdes periodicas. A proposito, a
variabilidade das circunstancias individuais exige uma

\Y%

abordagemflexivel,permitindoao INSSrealizaravaliagbes

que reflitam fielmente a realidade do beneficiario,
sem fixacbes temporais que possam desconsiderar a
complexidade inerente a cada caso. Unanime. TRF 1a
R. 1a T. Ap 1001739-93.2023.4.01.9999 — PJe, rel. des.
federal Marcelo Albernaz, em sessao virtual realizada
no periodo de 12 a 19/04/2024. Boletim Informativo de

Jurisprudéncia n°® 691.

Servidor publico. Pensao por morte. Ex-parlamentar. Uniao estavel. Comprovacao. Menos
de cinco anos. Art. 226 da CF/88. Entidade familiar. Dependéncia econémica presumida.

A concessao de pensao por morte rege-se pelo principio
do tempus regit actum, isto é, pela lei vigente na data
de falecimento do instituidor. Apesar da Lei 9.506/1997
extinguir o Instituto de Previdéncia dos Congressistas —
IPC, regido pela Lei 7.087/1982, aquela norma ressalvou
o direito adquirido ao regime anterior em relacéo
as pensodes concedidas e a conceder. Na hipotese,
a comprovacdo da unido estavel foi atestada por
escritura publica, sem contestacao da parte apelante. A
Constituicao Federal de 1988 declarou expressamente
o reconhecimento da unido estavel entre 0 homem e a
mulher como entidade familiar, devendo a lei facilitar sua
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conversdo em casamento, nos termos do art. 226, § 3°.
Uma vez que a unido estavel foi declarada por escritura
publica anterior ao 6bito do ex-parlamentar, deve ser
reconhecida como entidade familiar, pois constituida
na vigéncia da CR/1988 e assegurada a protecao do
Estado. A dependéncia econdbmica é presumida, por
ser a parte autora, companheira do instituidor. Tendo o
Obito ocorrido na vigéncia do Cédigo Civil atual, néo se
justifica a exigéncia do minimo de cinco anos de unido
estavel para reconhecimento do direito de pensao por
morte a companheira do ex-parlamentar falecido. Com
efeito, a exigéncia temporal prevista no art. 28, inciso |,
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da Lei 7.087/1982 restou revogada pelas normas legais 1a T. ApReeNec 1001544-48.2018.4.01.3900 — PJe,
supervenientes que nao impuseram tempo minimo para rel. des. federal Marcelo Albernaz, em sessao virtual

a configuracdo de unido estavel. Unédnime. TRF 1a R. realizada no periodo de 12 a 19/04/2024.

W
Servidor publico. Acumulacao de cargos publicos. Art. 37, XVI, da CR/1988. Professor
e tradutor da Lingua Brasileira de Sinais (Libras). Caracterizacdo da natureza de cargo
técnico. Possibilidade de cumulacéao.

O art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal veda a Portuguesa, mas a esta associada para fins de viabilizar
acumulagéo remunerada de cargos publicos, excetuando, a comunicacao com pessoas portadoras de deficiéncia,
desde que haja compatibilidade de horérios, os seguintes conduzindo a inexisténcia de vedacdo para cumulacdo
casos: a) a de dois cargos de professor; b) ade um cargo do cargo de professor com a de tradutor e intérprete
de professor com outro técnico ou cientifico; c) a de dois de Libras, dada a natureza técnica do cargo”. Unanime.
cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, TRF 1a R. 1a T. ApReeNec 1002093-34.2022.4.01.3701
com profissdes regulamentadas. A propdsito, “o exercicio — PJe, rel. des. federal Marcelo Albernaz, em sessao
da profissdo de tradutor e intérprete de Libras exige virtual realizada no periodo de 12 a 19/04/2024. Boletim
conhecimentos técnicos e especificos relativos a um Informativo de Jurisprudéncia n°® 691.

sistema linguistico préprio, totalmente diferente da Lingua

W
Servidor publico. Acumulacao de cargos publicos. Assistente social. Atuacdao na area
da saude. Resolucao 218/1997 do Conselho Nacional de Saude. Resolucao 383/1999
do Conselho Federal de Servico Social. Cargos privativos de profissionais de saude.
Compatibilidade de horarios. Possibilidade de cumulacéao.

O cargo de Assistente Social encontra-se regulamentado forma, verificada a atuacdo da parte apelante na area de
pela Lei 8.662/1993 e, apesar da natureza interdisciplinar  saude, é licito o exercicio cumulativo dos dois cargos publicos
da profisséo, o Conselho Nacional de Saide (Resolugdo com exigéncia de formagéo em servico social, observada a
218/1997) e o Conselho Federal de Servico Social compatibilidade de horarios no exercicio das fungdes, cujo
(Resolugédo 383/1999) caracterizam a aludida profissdo cumprimento devera ser aferido pela Administracao Publica.
como sendo da area de saude. Conforme a jurisprudéncia Unanime. TRF 1a R. 1a T. Ap 1000452-77.2018.4.01.3304
sedimentada no ambito do STJ e do STF, a acumulagédo de — PJe, rel. des. federal Marcelo Albernaz, em sessao virtual
cargos publicos por assistente social € possivel, desde que realizada no periodo de 12 a 19/04/2024. Boletim Informativo
integrantes do quadro de pessoal da area de saide. Dessa de Jurisprudéncia n°® 691.

A\
Processo seletivo. Forca Aérea Brasileira. Curso de formacao e graduacao de sargentos
das areas geral, musica e saude. Limitacao quanto ao estado civil. Inposicao prevista
por edital. Impossibilidade.
Ajurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal ja assentou  militar detenhapeculiaridades e avidaacadémicano curso

o posicionamento que a fixagdo de prérequisitos em de formac&oimponha limitagdes, ndo hd como convalidar
edital somente se admite quanto haja “prévia lei formal a exigéncia de que os candidatos a academia sejam
ou razoabilidade na sua fixacado, objetivando atender as  solteiros, ou a proibicdo de casamento, em detrimento da
especificidades exigidas para o exercicio de atividades protecéo familiar garantida pela Constituigdo. Unanime.
administrativas a serem desempenhadas”, ou seja, seas TRF 1a R. 5a T. Ap 1041573-49.2022.4.01.3400 — PJe,
caracteristicas das atividades justificarem a exigéncia, rel. des. federal Eduardo Martins, em 17/04/2024. Boletim
ou se o requisito for absolutamente indispensavel para Informativo de Jurisprudéncia n°® 691.

o desempenho da fungéo. No caso, ainda que a carreira
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Sindicato.
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Retencao pelo ente sindical. Auséncia de autorizacdo dos filiados.

Impossibilidade ante a inexisténcia de vinculo contratual entre os filiados substituidos e

o advogado.

A relacao contratual entre o advogado e seu cliente tem
carater personalissimo e, sendo o contrato de prestacao
de servicos advocaticios tipico contrato de mandato,
€ possivel sua revogacédo quando verificado abalo na
confianga reciproca. Em face da natureza precaria de
tal relagéo, a jurisprudéncia vem entendendo que a
apresentacao do contrato de honorérios por cada um dos
filiados é indispensavel ao deferimento do destaque dos
honorarios. Tal entendimento foi pacificado pelo Superior
Tribunal de Justica, que — acompanhado por esta Corte
— definiu que a retenc&o dos honorérios contratuais s6 €
permitida mediante a apresentacdo do contrato celebrado
com cada um dos filiados, nos termos do art. 22, § 4°, da

Lei 8.906/1994, ou, ainda, com a autorizagdo deles para
tanto. O contrato celebrado entre a entidade sindical e
0 advogado néo vincula os filiados substituidos, diante
da auséncia da relacéo juridica contratual entre estes e
0 advogado. Ademais, nas hipdteses de revogacédo do
mandato, é defeso ao advogado demandar honorarios
de sucumbéncia e requerer reserva dos honorarios
contratuais nos préprios autos da execugdo, devendo
12T, Al
federal

propor acao propria. Unanime. TRF 1°R.,,
0069389-48.2016.4.01.0000 — PJe,
Marcelo Albernaz, em sessdo virtual realizada no
periodo de 19 a 26/04/2024. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia n° 692.

rel. des.

A\
Servidor publico. Apelacao. Legitimidade MP. Sumula 99/STJ. Licenga a adotante e licenca
a gestante. Art. 210 da Lei 8.112/1990. Inconstitucionalidade reconhecida pelo STF. Tema

782. Prazos diferenciados. Impossibilidade.

A Sumula 99 do STJ fixou a legitimidade do MP para
recorrer no processo em que oficiou como fiscal da lei,
ainda que ndo hajarecurso da parte. O STF, sob o regime
de repercusséo geral, declarou a inconstitucionalidade
do art. 210 da Lei 8.112/1990 e fixou a tese do tema
782: “Os prazos da licenca adotante ndo podem ser
inferiores aos prazos da licenca gestante, o0 mesmo

valendo para as respectivas prorrogacdes. Em relacéo
a licenca adotante, n&o é possivel fixar prazos diversos
em funcdo da idade da crianga adotada”. Unénime.
TRF 12R., 1°T., Ap 0082920-60.2014.4.01.3400 — PJe,
rel. des. federal Marcelo Albernaz, em sessao virtual
realizada no periodo de 19 a 26/04/2024. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n° 692.

\Y

Servidor publico. Licenca para desempenho de mandato classista sem remuneracao.
Manutencao do servidor na folha de pagamento do orgao de origem, na modalidade de
pagamento por ressarcimento. Impossibilidade.

A licenca para o desempenho de mandato classista
deve ser concedida sem remuneracao, garantindo-se ao
servidor a contagem do tempo de servico como se em
efetivo exercicio estivesse, a vinculacdo ao regime do
Plano de Seguridade Social do Servidor Publico, bem
como o direito ao gozo de férias e seu terco constitucional.
Tanto a Lei 8.112/1990 quanto o Decreto 2.066/1996
sd0 expressos ao consignar que o direito de licenca é
concedida sem remuneragao do cargo efetivo e, embora
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a Administragéo tenha adotado entendimento anterior,
possibilitando a manutencdo do servidor afastado por
licenca na folha de pagamento do 6rgdo de origem,
mediante o ressarcimento pela entidade sindical, por meio
do oficio-circular 08/2001-SRHMP, o referido entendimento
se encontrava dentro dos critérios de discricionariedade e
conveniéncia administrativa, os quais foram revistos pelo
entendimento firmado pelo oficio-circular 605/2016-MP.
A recente edic&o do Decreto 11.411, de 08/02/2023, com
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vigéncia a partir de 31/03/2023, e que regulamentou a
licenca para o desempenho de mandato classista de que
tratao art. 92 da Lei 8.112/1990, permitindo ao servidor, em
gozo da referida licenga, a op¢ao pela manutencéo da sua
vinculacéo a folha de pagamento do érgao de lotagao, néo
tem o condéo de alterar o entendimento até entdo exposto
nesta fundamentacdo. E que o decreto regulamentar,
como na hip6tese do Decreto 11.411/2023, configura um
ato administrativo de carater normativo com a finalidade
de regulamentar disposicoes gerais e abstratas da lei,
possibilitando sua concreta aplicacao, com fundamento no

WAGNER

art. 84, inciso 1V, da CF/1988. Todavia, os atos normativos
sdo vocacionados para disciplinar situacdes futuras e a
sua eficacia se restringe aqueles atos praticados durante a
sua vigéncia, sendo a retroatividade admitida somente em
situacdes excepcionais e mediante expressa disposicéo
nesse sentido, 0 que nao se verifica no caso. Unanime.
TRF 12R., 2°T., Ap 1006982-37.2017.4.01.3400 — PJe, rel.
des. federal Rui Goncgalves, em sesséao virtual realizada
no periodo de 22 a 29/04/2024. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia n°® 692.

A%

Concurso publico. Agente de policia federal. Prova objetiva. Anulacao de questao.
Conteudo nao previsto no edital. Julgamento pela improcedéncia. Liminar. Art. 332 do
CPC. Descabimento. Necessidade de exame pontual do caso concreto. Sentenca anulada.

No julgamento do RE 632.853, o STF fixou a regra geral
da impossibilidade de interferéncia judicial nos critérios
adotados pela banca examinadora, em sede de concursos
publicos. Essa compreensdo, todavia, é mitigada nas
hipdteses nas quais a controvérsia resida na extrapolag¢édo
do contetudo previsto no edital e na existéncia de
ilegalidade manifesta do critério utilizado pela banca (ex.:
erro evidente na resposta escolhida como certa ou questao
com mais de uma ou com nenhuma resposta certa).
Por se tratar de regra que limita o pleno exercicio dos
direitos fundamentais de indole processual, em especial 0
contraditorio e a ampla defesa, as hipdteses autorizadoras
do julgamento de improcedéncia liminar do pedido devem
ser interpretadas restritivamente, ndo se podendo dar a
elas amplitude maior do que aquela textualmente indicada
pelo legislador no art. 332 do novo CPC. A necessidade

de exame dos aspectos factuais que orbitam a questao
juridica disciplinada pela decisdo vinculante do STF
enfraquecem a possibilidade de aplicacao da teoria da
causa madura na primeirainstancia, mediante o julgamento
de improcedéncia liminar. Apenas na hip6tese em que o
contexto fatico préprio de cada caso concreto tiver sido
analisado e decidido na forma dos incisos | a IV do art.
332 do CPC, é que sera possivel a utilizagéo do rito nele
previsto. Portanto, o descuido do julgador ao n&o realizar
0 exame proprio e necessario da moldura fatica presente
na lide termina por banalizar o rito processual que deve
ser aplicado de forma restrita, ao tempo em que também
substancia disfarcada negativa de prestacao jurisdicional.
Unanime. TRF 12R., 6°T., Ap 1060050-86.2023.4.01.3400
— PJe, rel. des. federal Katia Balbino, em 24/04/2024.
Boletim Informativo de Jurisprudéncia n°® 692.

A%

Servidor publico. Licenca-maternidade para mae nao parturiente. Aplicacao por analogia
da licenca prevista no art. 210 da Lei 8.112/1990. Possibilidade.

No caso, a autora, servidora publica federal, pleiteou
licenca maternidade por 180 dias, pois, conquanto ndo
seja parturiente, foi mae amamentadora. A hipétese néo
esta contemplada na legislacéo, mas essa omissao nao
pode servir de 6bice ao exercicio de direito fundamental
da requerente. Na auséncia de norma regulamentadora,
a LINDB (Decreto-Lei 4.657/1942) impbe, em seu art.
4°, que “o juiz decidira o caso de acordo com a analogia,
os costumes e os principios gerais de direito”. Diante da
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problematica apresentada, o juizo a quo concedeu, por
analogia, a licenca de 90 (noventa) dias, prevista no
art. 210 da Lei 8.112/1990, para os casos de adocéo.
Assim, a interpretacdo analdgica do dispositivo supra
resguarda a protecdo a maternidade e a dignidade
da pessoa humana. Unanime. TRF 1°R., 9°T., Ap
1002481-49.2018.4.01.4000 — PJe, rel.
Antdnio Scarpa, em 24/04/2024. Boletim Informativo de

des. federal

Jurisprudéncia n° 692.
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Pensao por morte. Obito em 01/07/2019. Unido estavel. Extensdo dos efeitos da sentenca
declaratoria de unido estavel proferida na vara de familia. Inicio de prova material.
Auséncia de prova testemunhal. Cerceamento de defesa.

A sentenca declaratéria de unido estavel proferida pelo ou o indeferimento de producdo de prova testemunhal
Juizo da Vara de Familia nao faz coisa julgada perante configura cerceamento de defesa, pois somente com a
o INSS, porque este ente ndo fez parte do processo completa instrucdo do processo é que se pode realizar
originario. Assim, deve ser considerada apenas como exame a respeito da suficiéncia da prova produzida
inicio de prova material, a qual devera ser conjugada para a comprovag¢ao da unido estavel da autora com o
e corroborada com outros elementos probatérios a fim falecido. Precedente do STJ. Unénime. TRF 12R, 12 T,
de provar a unido estavel da autora com o falecido, Ap 1016793-02.2023.4.01.9999 — PJe, rel. des. federal
para fins de recebimento do beneficio de pensao por Gustavo Soares Amorim, em 08/05/2024. Boletim
morte. Desse modo, o julgamento antecipado da lide Informativo de Jurisprudéncia n°® 694.

A%

Regime geral de previdéncia social. Aposentadoria concedida judicialmente. Concessao
administrativa de aposentadoria no curso da acao. Direito de opcao. Beneficio mais
vantajoso. Possibilidade de execucao das parcelas do beneficio concedido judicialmente.
Tese definida no Tema 1.018/STJ. REsp 1.767.789/PR e REsp 1.803.154/RS.

Segundo entendimento do STJ, o segurado que tenha em juizo e a data em que o INSS procedeu a efetiva
acionado o PoderJudiciarioembuscadoreconhecimento implantacédo do beneficio deferido administrativamente,
do seu direito a concessdo de beneficio previdenciario o que ndo configura hipétese de desaposentacéo.
faz jus a executar os valores decorrentes da respectiva Unanime. TRF 1R, 1°T., Al 1009104-67.2019.4.01.0000
condenacao, ainda que, no curso da acao, o INSStenha — PJe, rel. juiz federal Fausto Mendanha Gonzaga
Ihe concedido beneficio mais vantajoso. Com efeito, (convocado) em 08/05/2024. Boletim Informativo de
remanesce o interesse em receber as parcelas relativas  Jurisprudéncia n° 694.

ao periodo compreendido entre o termo inicial fixado

A%

Servidor publico. Cumprimento de sentenca contra a Fazenda Publica. Reajuste geral de
remuneracéao. Leis 10.697/2003 e 10.698/2003. 13,23%. Exigibilidade do titulo executivo
judicial. Novo regime remuneratorio. Nao ocorréncia. Coisa julgada formada anteriormente
a decisao do Supremo Tribunal Federal.

A alteragéo da jurisprudéncia sobre o tema ndo importa que, caso a declaragdo de (in) constitucionalidade
na inexigibilidade do titulo judicial, pois 0 entendimento seja posterior ao transito em julgado da sentenca, sua
sedimentado no dmbito do STJ a época do trénsito em rescisdo se daré pela via da agdo resciséria, conforme
julgado alcava a VPl a natureza de revisdo geral anualda extrai-se do art. 535, § 8°, do CPC. Unanime. TRF
remuneracado dos servidores publicos federais. Quanto 12R, 1°T., Al 1035218-38.2022.4.01.0000 — PJe, rel.
aos efeitos da modificacdo da jurisprudéncia ao caso des. federal Marcelo Albernaz, em 08/05/2024. Boletim
com a edicdo do Tema 1061 pelo STF, o CPC estabelece Informativo de Jurisprudéncia n® 694.
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Servidor publico. Lei 3.373/1958. Filha maior de vinte e um anos. Exercicio de cargo publico
temporario. Unido estavel. Equiparacao ao casamento. Art. 226, § 3° da Constituicao

Federal. Percepcao de pensao por morte na condicao de companheira. RGPS.

O entendimento do STJ e desta Corte € no sentido de que,
“com o reconhecimento da unido estavel pelo constituinte
originario e pelo sistema juridico patrio, a jurisprudéncia
tem admitido sua equiparacdo ao casamento quanto
a todos os efeitos juridicos, pessoais e patrimoniais, e
mesmo no que concerne a modificacao do estado civil de
solteira”, eis que, “ndo obstante o art. 5° da Lei 3.373/1958
nao estipular a unido estavel como condi¢ao para a perda
da pensao temporaria pela filha maior de 21 anos, até

porque a época da citada norma o referido instituto néo
era reconhecido, sua equiparacdo ao casamento feita
pelo art. 226, § 3° da Constituicdo Federal ndo deixa
duvidas de que a constituicdo de tal entidade familiar
altera o estado civil da beneficiaria, fazendo com que
ela perca o direito ao beneficio”. Precedentes. Unanime.
TRF 1°R, 1°T., Ap 1011763-29.2022.4.01.3400 — PJe, rel.
des. federal Marcelo Albernaz, em 08/05/2024. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n° 694.

A\
Servidor publico. Restituicao ao erario de valores recebidos indevidamente. Erro
operacional/material da Administracdo. Tema repetitivo 1.009. REsp 1.769.209. Hipotese
dos autos. Acao distribuida antes de 19/05/2021. Inaplicabilidade do entendimento firmado
no representativo da controvérsia. Irrepetibilidade dos valores pagos pela Administracao.

Boa-fé. Possibilidade.

No ambito do Direito Administrativo, ao examinar o
Tema Repetitivo 1009, o Superior Tribunal de Justica,
no julgamento do REsp 1.769.209, representativo da
controvérsia, relativa a repeticdo de valores pagos
pela Administracdo, adotou o entendimento de que
0s pagamentos indevidos aos servidores publicos
decorrentes de erro administrativo (operacional ou de
célculo), ndo embasado em interpretacdo errbnea ou
equivocada da lei pela Administracdo, estdo sujeitos
a devolucado, ressalvadas as hip6teses em que o
servidor, diante do caso concreto, comprova sua boa-
fé objetiva, sobretudo com demonstracao de que nao
Ihe era possivel constatar o pagamento indevido. Os
efeitos definidos neste representativo da controvérsia,
somente devem atingir os processos que tenham sido

distribuidos, na primeira instancia, a partir da publicacao
deste acordao. No presente caso, a acao foi ajuizada
em 2018, ou seja, em momento anterior a publicacédo
do acérdéo paradigma, ocorrida em 19/05/2021. Assim,
além de se verificar no caso concreto a existéncia de
boa-fé da parte autora/apelada, considerando que a
acao foi distribuida em momento anterior a publicacéao
do acérdao, nédo se aplica ao caso presente a tese
fixada no Tema 1009/STJ, decidida no REsp 1.769.209,
motivo pelo qual ndo ha obrigacdo de repeticao dos
valores pagos pela Administragdo. Unéanime. TRF 1°R,
2°T., Ap 1022244-90.2018.4.01.3400 — PJe, rel. des.
federal Rui Gongalves, em sesséo virtual realizada no
periodo de 06 a 13/05/2024. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia n° 694.

A\
Concurso publico. Policial Rodoviario Federal. Vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia. Alteracao ortopédica. Eliminacdo do candidato em sede de avaliacao médica
admissional. Avaliacao da compatibilidade entre as atribuicées do cargo e a deficiéncia
apresentada. Realizacdo durante estagio probatorio. Deferimento de liminar em sede
recursal. Prosseguimento do candidato no certame. Aprovacao no curso de formacao.

Nomeacao e posse. Possibilidade.
Em se tratando de concurso publico, o exame da o estdgio probatério. Linha de compreensdo que se

mantém mesmo ap6s a entrada em vigor do Decreto
9.508/2018, que revogou o § 2° do art. 43 do Decreto

compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a
deficiéncia apresentada devera ser realizado durante
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3.298/1999, na medida em que o art. 44 desse Ultimo
normativo, preservado pelo texto revogador, estabelece
que, a analise dos aspectos relativos ao potencial de
trabalho do candidato portador de deficiéncia obedecera
ao disposto no art. 20 da Lei 8.112/1990. Segundo
o referido artigo, ao entrar em exercicio, o servidor
nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito
a estagio probatério por periodo de 24 (vinte e quatro)
meses, durante o qual a sua aptiddo e capacidade
seréo objeto de avaliacéo para o desempenho do cargo.
Conforme entendimento do STJ, nao se altera a despeito
da revogacédo do art. 43, § 2°, do Decreto 3.298/99
pelo Decreto 9.508/2018, tendo em vista ser o Brasil
signatario da Convencéo Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia (CDPD), promulgada pelo
Decreto 6.949/2009 e vigente com status de emenda
constitucional (CF/1988, art. 5°, § 3°), a qual prevé,
dentre outros conceitos, o da adaptacéo razoavel, que
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orienta para a inclusdo de pessoas com deficiéncia
em todo ambiente de trabalho mediante ajustes
necessarios que nao impliguem 6nus desproporcional
ao empregador, o que deve ser aferido, concretamente,
por meio do exercicio da prépria atividade laboral,
durante o periodo de estagio probatorio. Concluséao
de que a evolucao normativa atinente a questao nao
teve a finalidade de limitar a permanéncia do candidato
com deficiéncia nos concursos publicos a partir de
uma avaliagcdo multiprofissional realizada durante a
realizacdo do certame, até mesmo porque se assim
fosse ndo se poderia nem mesmo falar em evolugéo,
sendo em verdadeiro retrocesso normativo desprovido
de uma fundamentagdo minima que lhe desse alicerce.
Unanime. TRF 1R, 6T., Ap 1002467-22.2019.4.01.4100
— PJe, rel. des. federal Katia Balbino, em sessao virtual
realizada no periodo de 06 a 10/05/2024. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n° 694.

\%

Servidor publico. Pensdo temporaria por morte. Menor sob guarda. Obito na vigéncia da Lei
13.135/2015. Tese firmada no recurso especial repetitivo 1.411.258/RS. Prevaléncia da Lei

8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

A Lei 13.135, de 17 de junho de 2015, alterou a redacéo
do artigo 217 do Estatuto do Servidor Publico Federal (Lei
n® 8.112/1990) e suprimiu 0 menor sob guarda ou tutela do
rol de beneficiarios das pensoes. Por outro lado, a matéria
exige interpretacdo conforme o principio da protecéo da
crianca e do adolescente, devendo o menor sob guarda
judicial de servidor publico ser considerado seu dependente
para fins previdenciarios, em consonéancia com o art. 33,
§3°, do ECA. Com efeito: “O menor sob guarda tem direito
a concessao do beneficio de pensao por morte do seu
mantenedor, comprovada a sua dependéncia econémica,
nos termos do art. 33, § 3°, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, ainda que o 6bito do instituidor da pensao

seja posterior a vigéncia da medida proviséria 1.523/96,
reeditada e convertida na Lei n. 9.528/97. Funda-se essa
conclusdo na qualidade de lei especial do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (8.069/90), frente a legislacao
previdenciaria”. Dessa maneira, para a concessao
do beneficio de pensdo por morte, em se tratando de
menor sob guarda ou tutela, tem-se por necesséria a
comprovacédo de dois requisitos concorrentes: ter menos
de 21 anos e dependéncia econémica. Unanime. TRF 12
R, 1* T., Ap 1000490-20.2018.4.01.4200 — PJe, rel. des.
federal Marcelo Albernaz, em sessao virtual realizada
no periodo de 10 a 17/05/2024. Boletim Informativo de

Jurisprudéncia n°® 695.

\\Y

Servidor publico. Conselho Federal de Engenharia Arquitetura e Agronomia — Confea.
Autarquia federal. Transposicao para o regime juridico unico. Possibilidade. ADIN. 2.135/DF.

Os conselhos de fiscalizagéo profissional sao autarquias
federais corporativas. O art. 58 da Lei 9.469/1998,
que lhes atribuia personalidade de direito privado, foi
considerado inconstitucional pelo Supremo Tribunal
Federal (ADIN n. 1.847-7). Com efeito, com o julgamento
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da ADIN n.° 1.717/DF, restou pacificada pelo Supremo
Tribunal Federal a natureza juridica de direito publico dos
conselhos de fiscalizagéo profissional. O regime juridico
aplicavel aos funcionarios dos conselhos de fiscalizagéo
profissional, no ambito federal, era o celetista, até o
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advento da Lei n.° 8.112, de 11 de novembro de 1990
que, pelo seu art. 243, instituiu o regime juridico Unico.
Tao somente apos a Emenda Constitucional 19, de 4 de
junho de 1998, que deu nova redacdo ao artigo 39 da
Constituicdo Federal, extinguiu-se a obrigatoriedade de
um regime juridico Unico, passando a prevalecer a partir
de entdo a regra que prevé o regime celetista para os
servidores daquelas autarquias. Nao obstante, houve
a concessao de medida liminar na ADI n. 2.135/DF,
concedendo parcialmente o pedido nela formulado para
suspender a vigéncia do caput do art. 39 da Constituicao
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Federal, com a redacéo atribuida pela EC n 19/98.
Sendo assim, o regime juridico do autor no Confea néo
poderia ser o celetista, mas sim o Regime Juridico Unico,
tendo em vista que sua admissao na referida autarquia
foi em 03/02/2014, ap6s o Supremo Tribunal Federal ter
proferido decisdo na ADI n. 2.135/DF. Unanime. TRF 1?
R, 12 T., Ap 0067846-63.2014.4.01.3400 — PJe, rel. juiz
federal Fausto Mendanha Gonzaga (convocado), em
sessao virtual realizada no periodo de 10 a 17/05/2024.
Boletim Informativo de Jurisprudéncia n°® 695.
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Servidor publico. Pensao por morte. Auséncia de conflito de interesse entre companheira
e esposa. Reconhecimento da unido estavel pela esposa com renuncia expressa ao
beneficio em razao de separacao de fato por longo tempo. Desnecessidade de formacao de

litisconsorcio necessario. Sentenca cassada.

Néo ha conflito de interesse relativamente a obtencéo
de pensao por morte de servidor publico quando a
esposa do instituidor, dele separada de fato ha mais de
50 (cinquenta) anos, reconhece a unido estavel entre
a companheira que pleiteia a pensédo e o de cujus com
expressarenuncia ao beneficioemrazao da separagédo de
fato por longo tempo. No caso, mostra-se desnecessaria
a formacéo de litisconsoércio necessario, ante a auséncia
de conflito de interesse entre esposa e companheira,
motivo pela qual deve ser cassada a sentenca que

extinguiu o processo sem resolugdo do mérito. Ademais,
constatado que o feito ndo se encontra em condigcbes
de imediato julgamento, tal como prevé o artigo 1.013,
§ 3°, do CPC, por for¢ca da auséncia de citagcado da parte
contraria, deve o processo retornar ao juizo de origem
para prosseguir em seus ulteriores termos. Unénime.
TRF 1% R, 22 T., Ap 1014838-90.2019.4.01.3300 — PJe,
rel. des. federal Rui Gongalves, em 15/05/2024. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n°® 695.

\\%

Aprovacao de servidor estatutario estavel em novo concurso publico de esfera distinta.
Cargos inacumulaveis. Direito de vacancia do cargo e reconducao assegurada. Requisitos
da Lei 8.112/90 preenchidos. Direito liquido e certo evidenciado.

A posse em outro cargo inacumulavel, prevista no inciso
VIll,doart.33,dalLei8.112/1990, é uma formade vacéncia
que possibilita o servidor estatutario ser nomeado para
outro cargo inacumulavel, sem que haja o rompimento
da relagdo juridica com o ente no qual esta lotado. Nesse
sentido, nao ¢ licito impor ao servidor publico abrir mao
do cargo no qual ja adquiriu a estabilidade, quando
empossado em outro cargo publico inacumulavel e
integrante de regime juridico diverso, antes de alcancada
a nova estabilidade, por se tratar de situacéo temeraria,
diante da possibilidade de n&o ser o agente publico
aprovado no estagio probatério referente ao novo cargo.
Assim, o servidor publico federal estavel, submetido a

WAGNER JURIDICO |

20

estagio probatério em novo cargo publico, tem o direito
de ser reconduzido ao cargo ocupado anteriormente,
independentemente da esfera administrativa a que
pertenca o novo cargo. Isto porque, o vinculo juridico
com o servico publico originario somente se encerra com
a aquisicéo da estabilidade no novo regime juridico. Além
disso, entendimento em sentido diverso tem o condao
de causar prejuizo irreparavel ao servidor, além de em
nada atender ao interesse publico. Unanime. TRF 12 R,
92 T., ApReeNec 0007794-93.2008.4.01.3600 — PJe,
rel. des. federal Nilza Reis, em sessao virtual realizada
no periodo de 03 a 10/05/2024. Boletim Informativo de
Jurisprudéncia n° 695.
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Militar inativo. Cabo. Novo quadro especial de terceiro e segundo sargentos. Lei 12.872/2013.
Regulamentada pelo Decreto n. 8.254/2014. Alteracdo legislativa. Inexisténcia de direito

adquirido a regime juridico.

A questao discutida nos autos versa sobre a possibilidade
de reconhecimento de paridade entre os militares inativos
e os militares da ativa, integrantes do Quadro Especial de
Terceiro-Sargento e Segundo-Sargento (Lei n. 12.872/2013),
com a promogao e consequente pagamento dos valores
devidos decorrentes da modificacdo das vantagens
pecuniarias advindas de tal reconhecimento. Ocorre que a
Lei n. 12.872/2013 extinguiu 0 Quadro Especial de Terceiros
Sargentos do Exército, erigindo um novo seguimento
funcional (Quadro Especial de Terceiro-Sargento e Segundo-
Sargento do Exército), com novo regramento, selecionando

militares aptos a ingressarem na nova categoria, excluindo,
assim, os inativos das promogbes nela previstas. Tal
posicionamento ndo fere o principio da isonomia umavez que
inexiste direito adquirido a regime juridico e a jurisprudéncia
ja reconheceu que as Forgas Armadas € licito a organizacdo
de sua forca de trabalho em quadros de pessoal estanques,
com regras proprias e diferenciadas para cada um deles.
Unanime. TRF 12 R, 9* T., Ap 1001297-51.2018.4.01.3000
— PJe, rel. des. federal Antbnio Scarpa, em sessao virtual
realizada no periodo de 10 a 17/05/2024. Boletim Informativo
de Jurisprudéncia n° 695.
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Servidor publico. Gratificacao de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo -
GDPGPE. Lei 11.357/2006. Extensao a inativos e a pensionistas enquanto nao regulamentada
a avaliacao de desempenho. Temas 351 E 983 STF. Natureza pro labore faciendo.

A controvérsia posta a exame cinge-se a andlise
da possibilidade de pagamento da Gratificacdo de
Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder
Executivo (GDPGPE) aos aposentados e pensionistas nos
mesmos moldes dos servidores ativos, com incorpora¢do
aos proventos de valor correspondente a 80% (oitenta por
cento) dos pontos da referida gratificacdo. De acordo com
o entendimento firmado pelo STF nos Temas 351 e 983,
0s servidores aposentados e pensionistas sob a regra da
paridade remuneratéria (art 7° da EC 41/2003 e arts. 2° e
3° da EC n° 47/2005) tém direito de perceber a gratificacao

de desempenho nos mesmos valores em que paga aos
servidores em atividade até a homologacao dos resultados
do primeiro ciclo de avaliacdes funcionais. Apos isso, a
gratificacdo perde seu carater genérico e passa ostentar
natureza propter laborem, o que justifica, a partir de entao,
0 pagamento diferenciado entre ativos e inativos, sem
que tal configure ofensa ao principio da irredutibilidade
de vencimentos. Unanime. TRF 12 R, 92 T., ApReeNec
0004752-56.2009.4.01.3000 — PJe, rel. des. federal Euler
de Almeida, em sessao virtual realizada no periodo de 10 a
17/05/2024. Boletim Informativo de Jurisprudéncia n° 695.
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Concurso publico. Policial Rodoviario Federal. Sistema de cotas raciais. Candidato autodeclarado
pardo. Eliminacao apos procedimento administrativo de verificacao de candidato negro (pardo
ou preto). Critério subjetivo. Comprovacao através de fotografias e outros documentos.

A jurisprudéncia desta Corte Regional vem admitindo a
possibilidade de afastamento das conclus6es das comissbes
de heteroidentificacdo de processos seletivos publicos,
quando, dos documentos juntados aos autos, é possivel
verificar que as caracteristicas e aspectos fenotipicos do
candidato sdo evidentes, de acordo com o conceito de negro
(que inclui pretos e pardos) utilizado pelo legislador, baseado
nas definicoes do IBGE. No caso concreto, observa-se que
as caracteristicas e aspectos fenotipicos de pardo sao
evidentes, de acordo com o conceito de negro, que inclui
pretos e pardos, utilizado pelo legislador baseado nas
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definicbes do IBGE. As fotografias e documento anexados
na peti¢éo inicial, no qual consta a cor/ragca do autor como
pardo, demonstram a veracidade da autodeclarac&o de cor
levada a efeito pelo requerente, enquadrandose na condi¢cao
de cor parda, a autorizar a concesséo da medida postulada.
Nesse contexto, nao restam dividas quanto a ser o candidato
da raca parda, fazendo jus a participar do certame nas
vagas destinadas aos candidatos negros, em obediéncia
a Lei 12.990/2014. Maioria. TRF 1# R, 10° T., Ap 1023266-
52.2019.4.01.3400 — PJe, rel. des. federal Rafael Paulo, em
14/05/2024. Boletim Informativo de Jurisprudéncia n° 695.
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