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INOTICIAS

NOVO EPISODIO DO WAGNER PODCAST ABORDA A “REVISAO PARA VIDA TODA”

Programa esta disponibilizado no Youtube.

Foi langcado o 6° episédio do Wagner Podcast, que faz
uma analise aprofundada sobre a “revisdo para vida
toda”. Neste programa, os ouvintes terdo a oportunidade
de compreender plenamente esse tdpico relevante
relacionado aos direitos de parte dos segurados do
sistema previdenciario.

Reconhecida pelo Supremo Tribunal Federal (STF), a
chamada “Reviséo da Vida Toda” oferece uma chance
aos aposentados e pensionistas de terem seus beneficios
INSS,
em um aumento do valor mensal e no recebimento de

previdenciarios recalculados pelo resultando

retroativos.

Entretanto, é importante ressaltar que a revisdo nao
sera implementada automaticamente, apesar de seu
reconhecimento pelo STF. Existem critérios que devem
ser atendidos pelos interessados para que possam
buscar a revisédo por meio do sistema judiciario:

« O beneficiario deve estar recebendo o beneficio
previdenciario ha menos de 10 anos ou ter solicitado a

revisao do beneficio dentro desse periodo, com o pedido
ainda aguardando resposta.

- E necessario que a pessoa tenha iniciado sua atividade
laboral antes de 1994 e apresente contribuicbes mais
elevadas até julho daquele ano, em comparagéo com as
contribuicdes posteriores.

Nesta edicdo do podcast, os advogados Rafael
Teixeira e Davi Silva, ambos so6cios do escritério
Wagner Advogados Associados, trazem uma discusséo
abrangente sobre esse direito dos segurados. Para
saber mais sobre 0 assunto, 0s ouvintes também podem

acessar o texto explicativo no site Wagner Previdenciario.

O Wagner Podcast estreou no dia 16 de maio. Para
acompanhar os contetdos exclusivos do escritério,
inscreva-se em nosso canal no Youtube (bit.ly/canalwaa)
e ative o sininho de notificaces.

Fonte: Wagner Advogados Associados

ALERTA: GOLPES ENVOLVENDO PAGAMENTO DE PRECATORIOS E RPVS

PREOCUPAM AUTORIDADES

Uma onda nacional de golpes virtuais tem atingido credores de Precatorios ou Requisi¢cées de

Pequeno Valor (RPVs)

Uma preocupante onda de golpes virtuais tem afetado
credores de Precatérios e Requisicdes de Pequeno
Valor (RPVs) em todo o pais. Denuncias de fraudes
por telefone e mensagens no WhatsApp estdo se
tornando frequentes, com criminosos entrando em
contato com beneficiarios de precatérios ou RPVs,
apresentando-se como advogados ou representantes
de escritérios de advocacia. Os golpistas solicitam o
pagamento antecipado de valores para a liberagdo
desses recursos, justificando a necessidade de cobrir

honorarios ou custas processuais.

Esses estelionatarios tém atuado em escala nacional,
com relatos de vitimas em todos os tribunais regionais
federais do pais.

Diante desse cenario, € fundamental que aqueles
que aguardam o recebimento desses valores estejam
atentos para evitar prejuizos. Recomenda-se nao

fornecer informacdes pessoais nem realizar qualquer



tipo de pagamento ao receber mensagens suspeitas
pelo WhatsApp ou ligacbes telefénicas. Aléem disso, é
importante ndo clicar em links desconhecidos enviados
pelos golpistas. A orientacdo é buscar diretamente seus
advogados para obter esclarecimentos adicionais.

O Poder Judiciario tem enfatizado que essa pratica é
falsa, deixando claro que néo € exigido que os cidadaos
realizem depésitos antecipados ou pagamentos para
a liberacdo de precatérios e RPVs nos processos da
Justica Federal.

E crucial que os credores redobrem a atencéo, pois os
golpistas utilizam nomes reais de advogados, nUmeros
de inscricio na Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB), escritérios de advocacia legitimos, niumeros de
processos validos e valores corretos para enganar as
vitimas e obter dinheiro.

A escalada dessas fraudes e as medidas
adotadas por Wagner Advogados
Associados

WAGNER

O escritério Wagner Advogados Associados, com
unidades em Brasilia, Macapa, Porto Alegre, Recife
e Santa Maria/RS, tem recebido denlncias de seus
clientes sobre tentativas desses golpes virtuais.

Os estelionatéarios estéo utilizando a marca do escritorio
e fotos de membros da equipe nas redes sociais,
porém, estdo utilizando numeros de telefone que nao
pertencem a central de atendimento do escritorio. Essa
situacao foge completamente ao controle da empresa, e
em todos os casos estdo sendo registrados boletins de
ocorréncia junto as autoridades de seguranca, além de
denuncias serem feitas as plataformas de mensagens.

Reforcamos o alerta: nunca solicitamos pagamento
por meio do WhatsApp para a liberacdo de valores
relacionados a processos judiciais. Para proteger-se
contra a acdo de golpistas, salve em sua agenda o
telefone de nossa central nacional de atendimento:
(61) 3226-6137.

Fonte: Wagner Advogados Associados

DOCENTE EM LICENGA CAPACITACAO TEM DIREITO A INDENIZAGCAO POR

FERIAS NAO USUFRUIDAS

Decisao proferida pelo TRF da 12 Regiao confirmou o direito.

Uma decisdo judicial determinou que professor
licenciado para participar de curso de capacitacao tem o
direito de receber as férias e o respectivo adicional. Esse
posicionamento veio apés uma negativa administrativa
por parte do Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e

Tecnologia de Mato Grosso (IFMT).

Em 2013, um docente do IFMT obteve autorizacéo para
realizar doutorado, o que resultou em seu afastamento
das atividades. Durante o periodo de afastamento, as
férias correspondentes nao foram usufruidas no tempo
previsto pela legislacédo e, ao solicitar o pagamento
indenizado, o pedido foi indeferido pela administracao.

Diante dessa situacdo, com o apoio juridico dos
escritérios Wagner Advogados Associados e loni
Ferreira & Formiga - Advogados Associados, uma
acao foi movida perante o Judiciario Federal. Asentenca
foi favoravel ao pedido, fundamentada nos termos da
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Lei n® 8.112/1990. De acordo com o Regime Juridico
Unico (RJU), a auséncia no servigo para qualificacdo é
considerada como efetivo exercicio.

Ao analisar o recurso interposto pelo IFMT, a 2% Turma
do Tribunal Regional Federal da 1% Regido, de forma
unanime, manteve os termos da sentenca e reafirmou
o direito do professor.

Cabe ressaltar que ainda é possivel apresentar recurso
No processo.

Fonte: Wagner Advogados Associados
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Agentes de combate as endemias: norma que define o regime juridico da categoria

E constitucional a Lei 13.026/2014, na parte em que
cria o Quadro em Extingdo de Combate as Endemias e
autoriza a transformacgéo dos empregos publicos criados
pelo art. 15 da Lei 11.350/2006 no cargo de Agente de
Combate as Endemias, a ser regido pela Lei 8.112/1990
(regime estatutario).

A EC 51/2006 (1) previu excegao a regra da obrigatéria
aprovacao prévia em concurso publico, possibilitando
a admissdo de agentes comunitarios de saude e de
combate as endemias mediante “processo seletivo
publico” (CF/1988, art. 198, § 4°). O objetivo foi fixar
procedimento simplificado de contratacéo para viabilizar
a escolha de pessoas legitimadas e reconhecidas pela
comunidade destinataria das agdes de saude. Nesse
contexto, inexiste provimento derivado de cargo publico
ou inconstitucionalidade decorrente da transformacéo de
emprego em cargo publico.

Ademais, a EC 51/2006 n&o vedou ou determinou a
adocdo de um regime juridico especifico (celetista
ou estatutario), mas deixou essa escolha a cargo do
legislador. Como a regra do concurso publico é aplicavel
a emprego ou a cargo publico, a incidéncia da excec¢éo
constitucional € indiferente ao regime juridico do agente.
Nesse sentido, a mencionada EC atribuiu a lei federal,
de forma expressa, a disciplina sobre o regime juridico
aplicavel a referida categoria de profissionais, além da
regulamentacdo do piso salarial nacional, as diretrizes
para os planos de carreira e as atividades a serem
exercidas.

Com base nesse entendimento, o Plenario, por
unanimidade, julgou improcedente a acao para assentar
a constitucionalidade dos arts. 3°, §§ 1°, 2°, 3° e 5°; 4°,
paragrafo Unico; 5°, caput e paragrafo Unico; e 6°, todos

da Lei 13.026/2014 (2).

(1) EC 51/2006: “Art. 1° O art. 198 da Constituicéo
Federal passa a vigorar acrescido dos seguintes §§ 4°, 5°
€ 6% (...) ‘Art. 198, .o § 4° Os gestores
locais do sistema uUnico de saude poderdo admitir
agentes comunitarios de saude e agentes de combate
as endemias por meio de processo seletivo publico,
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de acordo com a natureza e complexidade de suas
atribuicbes e requisitos especificos para sua atuacao.
§ 5° Lei federal dispord sobre o regime juridico e a
regulamentacéo das atividades de agente comunitario de
saude e agente de combate as endemias. § 6° Além das
hip6teses previstas no § 1° do art. 41 e no § 4° do art. 169
da Constituicao Federal, o servidor que exerca fungbes
equivalentes as de agente comunitario de saude ou de
agente de combate as endemias podera perder o cargo
em caso de descumprimento dos requisitos especificos,
fixados em lei, para o seu exercicio.” (NR) Art. 2° Ap6s
a promulgacdo da presente Emenda Constitucional,
0s agentes comunitarios de salde e os agentes de
combate as endemias somente poderao ser contratados
diretamente pelos Estados, pelo Distrito Federal ou pelos
Municipios na forma do § 4° do art. 198 da Constituicéo
Federal, observado o limite de gasto estabelecido na Lei
Complementar de que trata o art. 169 da Constituicao
Federal. Paragrafo Unico. Os profissionais que, na data
de promulgacdo desta Emenda e a qualquer titulo,
desempenharem as atividades de agente comunitario de
salde ou de agente de combate as endemias, na forma
da lei, ficam dispensados de se submeter ao processo
seletivo publico a que se refere o § 4° do art. 198 da
Constituicdo Federal, desde que tenham sido contratados
a partir de anterior processo de Selecao Publica efetuado
por 6rgéos ou entes da administracao direta ou indireta
de Estado, Distrito Federal ou Municipio ou por outras
instituicbes com a efetiva supervisao e autorizacao da
administracéo direta dos entes da federagéo. Art. 3° Esta
Emenda Constitucional entra em vigor na data da sua
publica¢do.”

(2) Lei 13.026/2014: “Art. 3°. Fica criado o Quadro
em Extincdo de Combate as Endemias e autorizada a
transformacéo dos empregos ativos criados pelo art. 15da
lein®11.350, de 5 de outubro de 2006, no cargo de Agente
de combate as Endemias, a ser regido pela lei 8.112, de
11 de dezembro de 1990. § 1° O Quadro em Extingcao de
Combate as Endemias sera composto exclusivamente
pelo cargo de Agente de Combate as Endemias, de
nivel auxiliar, sendo vinculado ao Quadro de Pessoal do
Ministério da Saude. § 2° A transformacgao dos empregos
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em cargos publicos de que trata o caput deste artigo,
com o consequente ingresso no Quadro em Extingao de
Combate as Endemias, dar-se-a automaticamente, salvo
por opg¢ao irretratavel, a ser formalizada no prazo de
90 (noventa) dias a contar da data de entrada em vigor
desta Lei, na forma do Termo de Opg¢éao constante do
Anexo I. § 3° Os empregados que formalizarem a op¢ao
referida no § 2° deste artigo permanecerdo no Quadro
Suplementar de Combate as endemias, de que trata o
art. 11 dalei 13.350, de 5 de outubro de 2006, vinculados
a Fundacédo Nacional de Saude — FUNASA e regidos
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943. § 4°
A estrutura remuneratéria do cargo publico de Agente
de Combate as Endemias passa a ser constante dos
anexos Il e lll, observada a correlagcéo estabelecida na
forma do anexo IV. § 5° A transformacéo de que trata o
caput ndo ensejara a alteragé@o de nivel de escolaridade
do cargo, independentemente do grau de escolaridade
apresentado no momento da transformacao. Art. 4° (...)
Paragrafo Unico. Na hipotese de reducéo decorrente da
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aplicacdo desta Lei, a diferenca serd paga a titulo de
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, a
ser absorvida por ocasido do desenvolvimento no cargo,
da reestruturacdo de tabela remuneratéria, concessao
de reajustes, adicionais, gratificacbes ou vantagem de
qualquer natureza, conforme o caso. Art. 5° O ingresso
no cargo de Agente de Combate as Endemias ocorrera
no primeiro dia subsequente ao término do prazo de
opcéao de que trata o § 2° do art. 3° desta Lei. Paragrafo
Unico. O enquadramento inicial no cargo observara
a tabela de correlagéo prevista no anexo IV. Art. 6° O
enquadramento no Quadro em Extincdo de Combate as
Endemias nao se configura como demissao, nos termos
da legislacéo trabalhista, ndo ensejando o pagamento de
multa resciséria ou verbas indenizatorias referentes ao
contrato de trabalho, ressalvadas as férias, vencidas e
proporcionais, e a gratificagcao natalina.” STF, Pleno, ADI
5.554/DF, relator Ministro Roberto Barroso, julgamento
virtual finalizado em 24.4.2023. Informativo STF n°® 1093.

\Y%

Impedimento da aposentadoria voluntaria e da exoneracao a pedido de servidor estadual
que responde a processo administrativo disciplinar

E constitucional norma estadual que impede a exoneracao
a pedido e a aposentadoria voluntéaria de servidor que
responde a processo administrativo disciplinar (PAD).
Contudo, é possivel conceder a aposentadoria ao
investigado quando a conclusdo do PAD nédo observar

prazo razoavel.

A Administracdo Pudblica ndo possui discricionariedade
para deixar de aplicar penalidades disciplinares quando
os fatos se amoldarem ao tipo legal, assim como para
estender, de modo desproporcional, o prazo para a
conclusao do respectivo processo administrativo. Assim, é
possivel a cumulacao de sangcbes — pois se revela como
medida razoavel e proporcional — necessarias para a
observancia do principio democratico (1).

Nesse contexto, a indisponibilidade dos bens para o
ressarcimento do dano ou a configuracdo de eventual
inelegibilidade — penalidades aplicaveis quando o
servidor € demitido — justificam a previsao do art. 172 da
Lei 8.112/1990 (2) — que dispde sobre o regime juridico

dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e
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das fundacgbes publicas federais —, e cuja redacgao foi
replicada pela lei estadual impugnada.

Por outro lado, o tempo de espera para a conclusdo do
PAD pode ser demasiado e acabar atingindo, de forma
reflexa, o direito a aposentadoria. Se isso ocorrer, é
necessario verificar, a luz do caso concreto, o real motivo
da demora: se a desidia, entre outras possibilidades,
decorre do abuso do direito de defesa, pela complexidade
do caso, ou pela necessidade de producéo de provas.

Com base nesse entendimento, o Plenario, por maioria,
julgou parcialmente procedente a acdo para conferir
interpretacao conforme a Constituicdo ao art. 240 da Lei
6.677/1994 do Estado da Bahia (3), a fim de assentar
que, em caso de inobservancia de prazo razoavel para
a conclusao de processo administrativo disciplinar,
seja possivel a concessao de aposentadoria a servidor
investigado.

(1) Precedente citado: ADC 30.
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(2) Lei 8.112/1990: “Art. 172. O servidor que responder
a processo disciplinar s6 podera ser exonerado a pedido,
ou aposentado voluntariamente, apdés a conclusao do
processo e o cumprimento da penalidade, acaso aplicada.
Paragrafo Unico. Ocorrida a exoneracao de que trata o
paragrafo Unico, inciso | do art. 34, o ato sera convertido
em demissdo, se for o caso.”

(3) Lei 6.677/1994 do Estado da Bahia: “Art. 240 - O
servidor que responde a processo disciplinar sé podera
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ser exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente,
apds a sua conclusdo e o cumprimento da penalidade,
acaso aplicada. Paragrafo unico - Ocorrida a exoneragéo
de que trata o artigo 46, o ato sera convertido em demisséo,
se for ocaso.” STF, Pleno, ADI 6.591/DF, relator Ministro
Edson Fachin, julgamento virtual finalizado em 2.5.2023.
Informativo STF n° 1092.

\

Decreto presidencial: extincdao de cargos em comisséao e funcoes de confianca e limitacao
da ocupacado, concessao ou utilizacao de gratificacoes pertencentes aos quadros de
universidades publicas e de institutos federais de ensino

E inconstitucional — por manifesta violagdo ao art. 84,
VI, “b”, da Constituicdo Federal — a extingdo de cargos
e fungdes que estejam ocupados na data da edicdo do
decreto do presidente da Republica.

O decreto de competéncia privativa do chefe do Poder
Executivo federal, previsto no art. 84, VI, da CF/1988 (1),
se limita as hipbéteses de “organizacao e funcionamento
da administragcdo federal, quando n&do implicar aumento
de despesa nem criagdo ou extingao de 6rgaos publicos”
(alinea a), e de “extincéo de fungbes ou cargos publicos,
quando vagos” (alinea b).

Em ambas as situacbes, a atuagdo do presidente da
Republica ndo tem forca criadora autbnoma, nem &
dotada de condi¢cbes para inovar decisivamente na
ordem juridica.

Com base nesse entendimento, o Plenario, por
unanimidade, julgou procedente a acédo para: (i) dar
interpretacdo conforme a Constituicdo ao Decreto
9.725/2019 do presidente da Republica (2), a fim de
que somente se aplique aos cargos vagos na data de
sua edicao; e (ii) declarar a inconstitucionalidade de seu

art. 3°.

(1) CF/1988: “Art. 84. Compete privativamente ao
Presidente da Republica: (...) VI - dispor, mediante
decreto, sobre: (...) b) extincdo de funcbes ou cargos
publicos, quando vagos;”

(2) Decreto 9.725/2019 do presidente da Republica:
“Art. 1° Ficam extintos os seguintes cargos em comissao
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e fungdes de confianga no ambito do Poder Executivo
federal: | — na entrada em vigor deste Decreto, na forma
do Anexo I: a) quatrocentas e noventa e oito Funcdes
Comissionadas Técnicas — FCT, de que trata o art. 58 da
Medida Provisoria 2.229-43, de 6 de setembro de 2001;
b) mil, cento e cinquenta e trés Funcbdes Gratificadas,
de que trata o art. 26 da Lei 8.216, de 13 de agosto de
1991; c) novecentas e sessenta Fun¢des Gratificadas,
de que trata o art. 26 da Lei 8.216, de 1991, criadas
pelo art. 3° da Lei 13.027, de 24 de setembro de 2014;
d) cento e dezenove Cargos de Diregcdo — CD, de que
trata o art. 1° da Lei 8.168, de 16 de janeiro de 1991,
criados pelos incisos V, VI e VIl do caput do art. 1° da
Lei 12.677, de 25 de junho de 2012; e) quatrocentas e
sessenta Fungdes Gratificadas, de que trata o art. 1° da
Lei 8.168, de 1991, criadas pelos: 1. incisos VIl e IX do
caput do art. 1° da Lei 12.677, de 2012; 2. incisos IV, V
e VI do caput do art. 10 da Lei 13.634, de 20 de marco
de 2018; 3. incisos IV, V e VI do caput do art. 10 da Lei
13.635, de 20 de margo de 2018; 4. incisos IV, V e VI do
caput do art. 10 da Lei 13.637, de 20 de marco de 2018;
5.incisos IV, V e VIl do caput do art. 10 da Lei 13.651, de
11 de abril de 2018; e 6. incisos IV, V, VI e VIl do caput
do art. 21 da Lei 13.651, de 2018; f) mil, oitocentas e
setenta Funcdes Comissionadas de Coordenacéo de
Curso — FCC, de que trata o art. 7° da Lei 12.677, de
2012, criadas pelo art. 8° da Lei 12.677, de 2012; e g)
quarenta Fungdes Comissionadas do Poder Executivo
— FCPE, de que tratam os art. 2° e art. 4° da Lei 13.346,
de 10 de outubro de 2016, e o inciso IV do caput do
art. 1° da Lei 13.207, de 2014; e Il — em 31 de julho de
2019, na forma do Anexo II: a) mil, cento e quarenta e
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sete Func¢des Gratificadas, de que trata o art. 26 da Lei
8.216, de 1991; e b) onze mil, duzentas e sessenta e
uma Funcbes Gratificadas de que trata o art. 1° da Lei
8.168, de 1991, nos niveis 9 a 4. Art. 2° Fica vedada
a ocupacdo, a concessdo ou a utilizacéo, na forma do
Anexo lll, dos quantitativos das seguintes gratificacoes:
| — a partir da data de entrada em vigor deste Decreto:
a) quatorze Gratificagcdes de Representacado de Funcgéo
de Gabinete Militar, de que trata a Lei 8.460, de 17 de
setembro de 1992; b) mil, duzentas e cinquenta e duas
Gratificagdes Temporarias das Unidades dos Sistemas
Estruturadores da Administracdo Publica Federal -
GSISTE, de que trata o art. 15 da Lei 11.356, de 19 de
outubro de 2006; c) sessenta e quatro Gratificacoes de
Representacéo de Gabinete dos Orgéos Integrantes da
Presidéncia da Republica, no Ministério da Defesa; e d)
cento e cinquenta e sete Gratificacdes de Representagao
da Presidéncia da Republica, na Presidéncia da
Republica e na Vice-Presidéncia da Republica; Il — a
partir de 30 de abril de 2019: a) duzentas e cinquenta
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e trés GSISTE de nivel auxiliar, de que trata o art. 15
da Lei 11.356, de 2006; b) mil, setecentas e dezesseis
Gratificacdes de Representacdo de Gabinete; ¢) cinco
Gratificagdes Temporarias de Atividade em Escola de
Governo — GAEG de nivel auxiliar, de que trata o art.
292 da Lei 11.907, de 2 de fevereiro de 2009; e d) vinte
e sete GAEG de nivel intermediéario, de que trata o art.
292 da Lei 11.907, de 2009; e Ill — a partir de 31 de
julho de 2019: quatro Gratificacbes de Representacéo
de Gabinete dos Orgdos Integrantes da Presidéncia da
Republica, no Ministério da Defesa. Art. 3° Os eventuais
ocupantes dos cargos em comissdo e das funcdes
de confianca que deixam de existir por forca deste
Decreto ou das gratificacées cujas ocupacdes sao por
ele limitadas ficam automaticamente exonerados ou
dispensados, nas respectivas datas de extincdo ou
de inicio da limitacdo a ocupagcao dos quantitativos
correspondentes.” STF, Pleno, ADI 6.186/DF, relator
Ministro Gilmar Mendes, julgamento virtual finalizado
em 17.4.2023. Informativo STF n° 1091.

\'

Direito do servidor estavel a licenca sem remuneracdo para desempenho de mandato

classista

E constitucional norma estadual que, ao regulamentar o
afastamento de servidor publico estavel para o exercicio
de mandato sindical, assegura-lhe o direito de licenca sem
remuneracao.

Na espécie, o dispositivo legal impugnado (1) foi editado
conforme os principios constitucionais e com a adequacao
do regime juridico estadual as normas previstas no regime
juridico dos servidores publicos federais (2), de modo
que nao representa inovagdo no ordenamento juridico,
tampouco viola o principio de vedacdo ao retrocesso
social.

Ademais, a simples regulamentacdo do afastamento
ou concessédo de licenga a servidor para o exercicio de
mandato classista ndo tem aptiddo para interferir na
organizac¢ao sindical ou associativa, ndo ensejando ofensa
aos direitos da livre associacao e a autonomia sindical (3)

(4).

Com base nesse entendimento, o Tribunal, por

unanimidade, julgou improcedente a agéao.
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(1) Lei 20.943/2020 do Estado de Goias: “Art. 1° A Lei n°
20.756, de 28 de janeiro de 2020, passa a vigorar com
as seguintes alteragées: (...) Art. 164. E assegurado ao
servidor estavel o direito a licenca sem remuneracao
para desempenho de mandato em central sindical,
confederacdo, federacdo, associacdo de classe de
ambito estadual, sindicato representativo da categoria de
servidores publicos estaduais ou entidade fiscalizadora da

profissao, regularmente registrados no 6rgdo competente.”

(2) Lei 8.112/1990: “Art. 92. E assegurado ao servidor o
direito a licenca sem remuneragdo para o desempenho
de mandato em confederacdo, federagdo, associacédo
de classe de ambito nacional, sindicato representativo
da categoria ou entidade fiscalizadora da profisséo ou,
ainda, para participar de geréncia ou administracao em
sociedade cooperativa constituida por servidores publicos
para prestar servicos a seus membros, observado o
disposto na alinea ¢ do inciso VIl do art. 102 desta Lei,
conforme disposto em regulamento e observados os
seguintes limites: (...) (Redacado dada pela Lei n° 11.094,
de 2005)”
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(3) Precedentes citados: ARE 1.391.596 AgR; ADI 6.051
e ADI 990.

(4) CF/1988: “Art. 8°. E livre a associac&o profissional ou
sindical, observado o seguinte: | - a lei ndo podera exigir
autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas
ao Poder Publico a interferéncia e a intervengdo na
organizacgéo sindical; (...) Art. 37. A administracéo publica

\Y%
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direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniéo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (...)
VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre
associagao sindical;” STF, Pleno, ADI 7.242/GO, relator
Ministro Gilmar Mendes, julgamento virtual finalizado em
17.4.2023. Informativo STF n°® 1091.

Regulamentacdo das condicbées e percentuais minimos de servidores de carreira para

cargos comissionados

Nao ha omissédo legislativa nem inércia do legislador
ordinario quanto a edicdo de lei nacional que discipline
a matéria do inciso V do art. 37 da Constituicdo Federal
(1), cabendo a cada ente federado definir as condi¢cdes
e percentuais minimos para o preenchimento dos cargos
em comissao para servidores de carreira, a depender de
suas necessidades burocraticas.

A EC 19/1988 sistematizou a redacdo do mencionado
dispositivo ao determinar a exclusividade do exercicio das
fungbes de confianca e reservar ao dominio normativo de
lei o estabelecimento dos casos, condi¢cdes e percentuais
minimos dos cargos em comissao a serem preenchidos
por servidores de carreira. Por sua vez, o inciso Il do
art. 37 da CF/1988 (2) permite a ocupagédo de cargo em
comisséao por servidores néo efetivos.

Assim, inexiste impedimento para a producao de efeitos
por aquela norma constitucional de eficacia contida, o que
afasta a dependéncia de sua regulamentacgéo. Inclusive,
a matéria ja € objeto de disciplina de atos normativos em
vigor, como o art. 27 do Decreto 10.829/2021 (3), que
regulamenta Lei 14.204/2021.

Ademais, a matériarelativa a regime juridico-administrativo
de servidor publico compete a Unido, mas, também, a
cada ente da federacdo (CF/1988, art. 39, caput). Dessa
forma, eventual lei nacional que disponha sobre os casos,
condi¢des e percentuais minimos de cargos em comissao
pode vir a afrontar a autonomia e a competéncia de cada
um dos entes da Federacao para tratar do tema e adequar
a matéria as suas especificas necessidades (4).

Com base nesses entendimentos, o Plenario, por
unanimidade, julgou improcedente a agéao.
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(1) CF/1988: “Art. 37. A administracéo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (...) V -
as fungdes de confianca, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em
comisséao, a serem preenchidos por servidores de carreira
nos casos, condigcbes e percentuais minimos previstos
em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de direcao,
chefia e assessoramento; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)”

(2) CF/1988: “Art. 37. (...) Il - a investidura em cargo
ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissao declarado em lei de
livre nomeacao e exoneracgao;”

(3) Decreto 10.829/2021: “Art. 27. O Poder Executivo
federal destinara a servidores de carreira, no minimo,
sessenta por cento do total de cargos em comissao
existentes na administracdo publica direta, autarquica ou
fundacional.”

(4) Precedentes citados: RMS 24.287; RE 1.069.936 AgR e
RE 986.269 AgR. STF, ADO 44/DF, relator Ministro Gilmar
Mendes, julgamento virtual finalizado em 17.4.2023.
Informativo STF n° 1091.
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Execucdo. Sindicato. Obito do substituido. Habilitacdo de sucessores. Possibilidade.

A jurisprudéncia desta Corte € firme no sentido de que
“o sindicato possui legitimidade ativa para substituir os
sucessores de servidores falecidos, independentemente
de o 6bito ter ocorrido antes do ajuizamento da execu¢ao”
[...] (AgIint no REsp 1.881.628/RS, Rel. Ministro Herman
Benjamin, Segunda Turma, julgado em 23/11/2020, DJe

1°/12/2020).

Em reforgo, confira-se: “[...] 2. O sindicato possui
legitimidade ativa para substituir os sucessores dos

servidores publicos falecidos. Por isso, ainda que o 6bito
tenha ocorrido no curso da acdo de conhecimento, é
possivel o ajuizamento da execucéo pelo ente sindical”
[...] (REsp 1.848.480/PE, Rel. Ministro Og Fernandes,
Segunda Turma, julgado em 22/9/2020, DJe 9/10/2020).
STJ, 1°T., Agint no REsp 2.026.557-PE, Rel. Ministro
Sérgio Kukina, Primeira Turma, por unanimidade, julgado

em 20/3/2023, DJe 23/3/20233. Informativo STJ n°® 773.

\Y%

Servidorpublico estadual. Licenca para mandato classista. Limite de dispensade servidores.
Discricionariedade da Administracao Publica. Constituicao Estadual de Sergipe.

Trata-se de mandado de seguranca contra ato do
Procurador Geral de Justica do Estado de Sergipe que
deferiu o afastamento de apenas 1 (um) membro da
Diretoria do Sindicato. Defende haver direito liquido e
certo dos dirigentes sindicais a liberacéo de carga horaria
nos termos do art. 278 da Constituicdo do Estado de
Sergipe, o qual nao restringiu o afastamento a (apenas)
1 (um) servidor publico. Assevera, ademais, que o
proprio TJSE libera trés diretores em tempo integral com
todos os direitos e vantagens e sem prejuizo algum da
remuneragao.

A redacdo do art. 278 da CE/SE nao é restritiva ao
ponto de determinar que a liberacéo é de trés ou de seis
servidores em carga horaria reduzida. Além disso, nao
deixa explicita a legitimidade de quem é a atribuicéo de
definir a quantidade de servidores com carga horaria
reduzida ou dispensada.

Ademais,
estadual, o art. 8° VI, da Constituicdo Federal nao

como destacado pelo Ministério Publico

garante a dispensa do empregado ao cumprimento de sua
jornada de trabalho. Por outro lado, entre os principios da
administracdo publica, estdo a continuidade do servico
publico e a impessoalidade. Logo, a fim de nao prejudicar
a prestacdo do servico publico, deve-se considerar que
a expressao “até” no art. 278 da CE/SE é comando
normativo que confere discricionariedade a administracéo
publica.

A proposito, a jurisprudéncia do STJ, em hipoGteses
semelhantes, ja reconheceu o poder discricionario da
administrac&o publica na definicdo de quantos servidores
publicos podem ser dispensados do cumprimento de
sua carga horaria no cargo publico. STJ, 2°T., Agint no
RMS 70.020-SE, Rel. Ministro Mauro Campbell Marques,
Segunda Turma, por unanimidade, julgado em 18/4/2023,
DJe 2/5/20283. Informativo STJ n° 773.

\Y%

Servidor publico municipal. Reconhecimento do direito a averbacao de tempo de servigco
prestado em condi¢cées insalubres, como operador de tratamento. Percepcao de adicional
de insalubridade. Nao comprovacao, por si s, do direito a aposentadoria especial.

Trata-se, na origem, de acédo ordinaria, proposta por
operador de tratamento em desfavor de Fundacdo da
Seguridade Social de Servidores Publicos Municipais,
objetivando “o reconhecimento do direito do autor a
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aposentadoria especial (...) desde quando preencheu os
requisitos para a aposentadoria especial, respeitando-se
a prescricéo quinquenal”.
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A respeito do tema, o STJ possui orientagdo no sentido
de que “a percepcao de adicional de insalubridade pelo
segurado, por si s6, ndo Ihe confere o direito de ter o
respectivo periodo reconhecido como especial, porquanto
0s requisitos para a percepcdo do direito trabalhista
sao distintos dos requisitos para o reconhecimento da
especialidade do trabalho no ambito da Previdéncia
Social” (REsp 1.476.932/SP, Rel. Ministro Mauro
Campbell Marques, Segunda Turma, DJe de 16/3/2015).
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No mesmo sentido: “(...) 3. O acérdéo recorrido encontra-
se em consonancia com a orientacéo desta Corte de que
0 recebimento de adicional de insalubridade, por si s0,
ndo é suficiente para comprovacao do efetivo exercicio
de atividade especial. (...)” (Agint no AREsp 219.422/
PR, Rel. Ministro Napole&do Nunes Maia Filho, Primeira
Turma, DJe de 31/8/2016). STJ, 2°T., Agint nos EDcl no
Agint no AREsp 1.865.832-SP, Rel. Ministra Assusete
Magalhaes, Segunda Turma, por unanimidade, julgado
em 3/4/2023, DJe 11/4/2023. Informativo STJ n°® 773.

\Y

Pretensao de restituicao de valores de beneficios previdenciarios complementares.
Decisao liminar posteriormente revogada. Prazo prescricional decenal. Art. 205 do
Cddigo Civil (CC/2002). Enriquecimento sem causa. Nao configuracao. Responsabilidade
civil. Distincao. Prescricao intercorrente. Nao aplicacéo.

Aratio decidendi dos EAREsp 738.991/RS, no sentido de
que deve ser aplicada a regra geral, disposta no art. 205
do Cédigo Civil, a pretensao de restituicdo de cobranca
indevida, no contexto de uma relacdo de consumo, pois
nessas situacées ha uma causa, o contrato existente,
inexistindo regra especifica ao caso, se amolda a
hipotese em apreco, justificando o afastamento do prazo
prescricional previsto para a pretenséo de ressarcimento
de enriquecimento sem causa e a incidéncia do prazo
prescricional geral de 10 (dez) anos na auséncia de
prazo especifico previsto em lei, notadamente tendo em
vista que ubi eadem ratio ibi eadem legis dispositio (onde
existe a mesma razéo fundamental, prevalece a mesma
regra de direito).

O que se verifica é que, antes do pagamento da
complementacdo de aposentadoria por efeito de
decisdo liminar, existe um contrato de previdéncia
privada celebrado. Desse modo, 0s pagamentos
excedentes encontram-se inseridos no contexto da
relacdo juridica previdenciaria existente entre as
partes, que € fruto de um contrato que lhe serviu de
fundamento. Muito embora a decisao que deferiu a tutela
de urgéncia possa ser encarada como causa imediata
dos referidos pagamentos, € imperioso observar que,
a rigor, a verdadeira causa, isto é, a causa mediata do
recebimento da complementacédo de aposentadoria é o
proprio contrato de previdéncia privada entabulado entre
recorrente e recorrida, motivo pelo qual ndo ha que se
falar, na espécie, em enriquecimento sem causa.

Com efeito, se ndo existisse o referido contrato de
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previdéncia complementar, ndo haveria como se deferir a
tutela de urgéncia cuja revogacéao ora se discute, motivo
pelo qual néo incide na espécie o prazo prescricional
trienal previsto no art. 206, § 3°, IV, do Cédigo Civil, mas,
sim, o prazo prescricional geral de dez anos previsto no
art. 205 do mesmo Diploma legal.

Também néo sao aplicaveis ao caso 0s prazos previstos
no paragrafo Unico do art. 103 da Lei n. 8.213/1991, no
art. 75 da Lei Complementar n. 109/2001 e nas Sumulas
291 e 427 do Superior Tribunal de Justica, que referem-
se as pretensodes dos beneficiarios em face da entidade
de previdéncia para cobrar valores que entendem
devidos em virtude, diretamente, da relagdo juridica
previdenciéria estabelecida entre as partes. Nao ha
referéncia alguma a possiveis pretensdes titularizadas
pela entidade previdenciaria em face do beneficiario na
especifica hipétese de revogacédo de decisdo liminar
outrora deferida. A pretensao do autor, deduzida na inicial,
é eficacia do contrato de previdéncia complementar. E
com base no contrato que o autor veicula sua pretenséo
na exordial. Por outro lado, a pretensao de ressarcimento
do réu é eficacia da revogacdo da tutela de urgéncia
outrora deferida. Sdo pretensdes distintas, titularizadas
por sujeitos diversos e que representam a eficacia de
fatos juridicos igualmente distintos. Nao ha aqui nenhuma
simetria, motivo pelo qual, rogando as mais respeitosas
vénias, ndo ha que se falar em prescricéo intercorrente.

Por sua vez, a doutrina aponta que o inciso Ill do § 5°
do art. 206 do Cédigo Civil, por sua vez, trata apenas
da pretenséo de ressarcimento das verbas que a parte
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vencedora despendeu em juizo em virtude do processo,
abarcando custas, diligéncias de oficiais de justica,
preparos, honorarios de perito, etc, ndo guardando,
portanto, sequer similitude com a hipétese em apreco.

Especificamente no que diz respeito ao art. 75 da
Lei Complementar n. 109/2001, no julgamento do
REsp 1803627/SP, de relatoria do Ministro Paulo de
Tarso Sanseverino, afastou-se expressamente a sua
incidéncia, ao fundamento de que se trataria de previsédo
legal de aplicacao restrita a pretensédo de recebimento
de parcelas ndo pagas de beneficio de previdéncia
complementar.

Nao se pode olvidar, ademais, que, em matéria de
prescricéo, a interpretacéo ha de ser restritiva, tendo em
vista se tratar do encobrimento da eficacia da pretensao
pelo decurso do tempo, representando verdadeira
restricdo a esfera juridica dos sujeitos de direito. Ha
evidente prejuizo a seguranca juridica ao se interpretar
elasticamente as normas atinentes a prescricdo com
base em principios juridicos, como o da simetria.

Outra questdo fundamental para o deslinde da
controvérsia diz respeito a determinagédo do alcance
interpretativo do art. 302 do Cddigo de Processo Civil.
O que se discute, verdadeiramente, portanto, € se o
simples dever de restituir valores recebidos por for¢a de
tutela antecipada decorre ou ndo de responsabilidade
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civil. O fato juridico que da origem ao dever de restituir
€ o ato juridico processual, praticado pelo juiz, de julgar
improcedentes os pedidos, confirmando a revogacéo da
liminar. Ao julgar improcedentes os pedidos, confirmando
a revogacdo da liminar, nasce para aquele que foi
beneficiado pela tutela antecipada o dever de restituir
aquilo que recebeu, pois a tutela provisoéria &, por sua
propria natureza, precaria. Nao se trata, portanto,
propriamente, de responsabilidade civil, mas de simples
restituicao.

A distingéo € sutil: uma coisa € o dever de restituir os
valores despendidos para cumprir a tutela antecipada
deferida; outra, é o dever de indenizar os danos causados
pelo deferimento da tutela. Em sintese, indenizam-se os
danos causados pelo deferimento da tutela antecipada
quando se observa, na hipotese concreta, que a simples
restituicdo do que se recebeu ndo é suficiente para o
restabelecimento do status quo ante. Nessa hipétese, ao
lado da restituicdo, havera indenizacao.

Em sintese, tendo em vista ndo se tratar de hipétese de
enriquecimento sem causa, de prescricdo intercorrente
ou de responsabilidade civil, incide, na auséncia de
prazo especifico previsto em lei, o prazo prescricional
geral de dez anos disposto no art. 205 do Cédigo Civil.
STJ, 28Secao, REsp 1.939.455-DF, Rel. Ministra Nancy
Andrighi, Segunda Sec&o, por maioria, julgado em
26/4/2023. Informativo STJ n°® 772.

\Y

Tempestividade. Comprovacdao de interrupcdo ou suspensdo de prazo processual.
Calendario extraido da pagina oficial do tribunal de origem. Documento idéneo.

O STJ, a esse respeito, tem diversos julgados no sentido
de que a cépia de calendario obtido na pagina eletrénica
do tribunal de origem n&o pode ser considerada
documento idéneo para fins de comprovagdo de
interrupcéo ou suspensdo de prazo processual, sendo
necessaria a juntada de cépia de lei ou ato administrativo

comprovando a auséncia de expediente forense na data.

Contudo, a questdo esta a merecer nova apreciacao
da Corte Especial, tendo em vista a existéncia de
precedente firmado no &mbito da Primeira Turma do STF,
consagrando entendimento inverso, no RMS 36.114/
AM. Em tal julgado reformou-se o acordao proferido por
este Tribunal Superior, no julgamento do MS 23.896/AM,
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reconhecendo-se, ao final, a idoneidade do calendério
judicial do tribunal de origem, extraido da internet, como
forma de comprovacéo da tempestividade recursal.

Infere-se, portanto, a existéncia, neste Tribunal Superior,
de duas orientagdes antagbnicas: uma no sentido da
idoneidade do calendario judicial obtido pela parte junto
ao site do tribunal de origem como meio de prova da
ocorréncia de feriado local, e, a outra, no sentido de nao
ser habil a comprovacdo da auséncia de expediente
forense a juntada de copia de calendario editado pelo
Tribunal de origem, pois, para tanto, é necessaria a
juntada de cépia de lei ou de ato administrativo exarado
pela Corte de origem.
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Acerca da tematica, deve prevalecer como correto o novo
entendimento veiculado pela Ministra Nancy Andrighi,
no mencionado Agint no MS 28.177/DF, concluindo ser
mais adequado alinhar nossa jurisprudéncia aquela,
mais liberal e justa, firmada no STF, que, ao examinar
recurso ordinario em mandado de seguranca, reformou o
acoérdao desta Corte Superior nos MS 23.896/AM e REsp
1.643.652/AM, para reconhecer como idénea a juntada
de calendario judicial, disponibilizado no site do Tribunal
de Justica, para fins de demonstracao de suspensao do
expediente.

Entende-se que a comprovacdo de suspensdao do
expediente no tribunal local pode ser realizada pelas
partes e seus advogados de forma mais ampla,
inclusive por meio da apresentacdao de documentos
disponibilizados, via internet, pelos proprios Tribunais,
diante de sua confiabilidade e de seu carater informativo
oficial.

Com efeito, aluz da Lein. 11.419/2006, que dispde sobre
a informatizagdo do processo judicial, as informacdes
processuais disponibilizadas por meio da Internet, na
pagina eletrénica dos Tribunais de Justica e/ou Tribunais
Regionais Federais, ostentam natureza oficial, gerando
para as partes que as consultam a presuncéo de corre¢do
e confiabilidade. A referida norma confere carater oficial
as informacbes prestadas pelos Tribunais em sua
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pagina na internet, de maneira que, uma vez lancada
a informacdo, no calendério judicial, da existéncia de
suspensao de prazo, deve esta ser considerada para fins
de contagem do lapso recursal.

O STJ ja se pronunciou no sentido da oficialidade das
informacgbes processuais divulgadas, via internet, pelos
Tribunais. No julgamento do REsp 1.324.432/SC (Rel.
Ministro Herman Benjamin, julgado em 17/12/2012,
DJe 10/5/2013), concluiu-se corretamente a respeito
das informacbes acerca do “andamento processual”
provenientes de fonte oficial, que ndo podem servir
de meio para confundir/punir as partes, levando-as a
comportamentos equivocados e prejudiciais a seus
interesses formais e materiais, conduzindo-as a perda
de oportunidades processuais preclusivas.

Assim, conclui-se que ndo ha como afastar a oficialidade
e a confiabilidade do calendario judicial disponibilizado
pelos Tribunais na internet, para fins de comprovacéo
da suspensao do expediente forense a influenciar na
contagem dos prazos processuais. Portanto, é devida a
sua juntada aos autos pela parte, oportunamente, para
o fim de comprovar a tempestividade do recurso. STJ,
Corte Especial, EAREsp 1.927.268-RJ, Rel. Ministro
Raul Araljo, Corte Especial, por maioria, julgado em
19/4/2023. Informativo STJ n° 771.

\\Y%

Execucdo. Verba salarial. Importancia que nao excede a 50 (cinquenta) salarios minimos
mensais. Impenhorabilidade. Relativizacdo. Garantia do necessario a subsisténcia digna

do devedor e de sua familia. Possibilidade.

A divergéncia reside em definir se, na hip6tese de
pagamento de divida de natureza ndo alimentar, a
impenhorabilidade esta condicionada apenas a garantia
do minimo necessario para a subsisténcia digna do
devedor e de sua familia ou se, além disso, ha que
ser observado o limite minimo de 50 salarios minimos
recebidos pelo devedor.

De precedente da Corte Especial deste Superior Tribunal
de Justica (EREsp 1.518.169/DF, Rel. Ministro Humberto
Martins, Rel. para acorddo Ministra Nancy Andrighi,
Corte Especial, julgado em 3/10/2018, DJe 27/2/2019), é
possivel extrair que a exegese do dispositivo processual
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(art. 649, IV, do CPC/1973) deve ser orientada também
pela teoria do minimo existencial, admitindo a penhora da
parcela salarial excedente ao que se pode caracterizar
como notadamente alimentar. Prosseguindo e lan¢cando
o olhar sobre o critério previsto no § 2° do art. 833 do
CPC/2015 - na parte alusiva as importancias excedentes
a 50 salarios minimos mensais - salientou-se o
descompasso do critério legal com a realidade brasileira,

a implicar na sua ineficacia.

Ao suprimir a palavra “absolutamente” no caput do art.
833, 0 novo Coédigo de Processo Civil passa a tratar a
impenhorabilidade como relativa, permitindo que seja
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atenuada aluz de um julgamento principiolégico, em que 0
julgador, ponderando os principios da menor onerosidade
para o devedor e da efetividade da execucdo para o
credor, conceda a tutela jurisdicional mais adequada a
cada caso, em contraponto a uma aplicacao rigida, linear
e inflexivel do conceito de impenhorabilidade.

Esse juizo de ponderacdo entre o0s principios
simultaneamente incidentes na espécie ha de ser
solucionado a luz da dignidade da pessoa humana,
que resguarda tanto o devedor quanto o credor, e
mediante o emprego dos critérios de razoabilidade e

proporcionalidade.

A fixacéo desse limite de 50 salarios minimos merece
criticas, na medida em que se mostra muito destoante da
realidade brasileira, tornando o dispositivo praticamente
inbcuo, além de nédo traduzir o verdadeiro escopo da
impenhorabilidade, que é a manutengc@o de uma reserva
digna para o sustento do devedor e de sua familia.
Segundo a doutrina, “Restringir a penhorabilidade de toda
a ‘verba salarial’ ou apenas permiti-la no que exceder
cinquenta salarios minimos, mesmo quando a penhora
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de uma parcela desse montante n&do comprometa a
manutencdo do executado, pode caracterizar-se como
aplicacéo inconstitucional da regra, pois prestigia apenas
o direito fundamental do executado, em detrimento do
direito fundamental do exequente”.

Portanto, mostra-se possivel a relativizagdo do § 2° do
art. 833 do CPC/2015, de modo a se autorizar a penhora
de verba salarial inferior a 50 salarios minimos, em
percentual condizente com a realidade de cada caso
concreto, desde que assegurado montante que garanta
a dignidade do devedor e de sua familia.

Importante salientar, porém, que essa relativizacdo
reveste-se de carater excepcional e dela somente se deve
lancar méao quando restarem inviabilizados outros meios
executorios que garantam a efetividade da execucéo e,
repita-se, desde que avaliado concretamente o impacto
da constricdo sobre os rendimentos do executado. STJ,
Corte Especial, EREsp 1.874.222-DF, Rel. Ministro Jo&o
Otavio de Noronha, Corte Especial, por maioria, julgado
em 19/4/2023. Informativo STJ n° 771.

\Y%

Cessao de crédito inscrito em precatorio. Possibilidade. Art. 100, §§ 13 e 14, da Constituicao

Federal.

A controvérsia consiste em definir se, a luz do art. 114
da Lei n. 8.213/1991, o crédito inscrito em precatério
de de
previdenciario pode ser objeto de cesséo a terceiros.

decorrente parcelas vencidas beneficio

Nos termos do art. 100, §§ 13 e 14, da Constituicdo
Federal, na redagdo conferida pela EC n. 62/2009, o
titular de créditos inscritos em precatério pode cedé-los
a terceiros sem necessidade de anuéncia da Fazenda
Publica, sendo a producéo de efeitos do negocio juridico
condicionada apenas a comunicagdo ao tribunal de
origem e a entidade devedora.

Depreende-se que o legislador constituinte n&o restringiu
a cessdo de precatorios em fungdo da natureza do
crédito da qual se origina, alcangando, por conseguinte,
os débitos alimentares, definidos pelo § 1° do art.
100 da Lei Maior como “[...] aqueles decorrentes de
salérios, vencimentos,

proventos, pensdes e suas
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complementagdes,  beneficios  previdenciarios e
indenizagdes por morte ou por invalidez, fundadas em

responsabilidade civil”.

Nesses casos, por expressa previsdo do destacado §
13, conquanto preservada a natureza alimentar dos
precatérios cedidos, a transferéncia crediticia implica o
afastamento das preferéncias subjetivas arroladas nos
§§ 2° e 3° do art. 100 da Constituicao Federal.

Além disso, a instituicdo de mecanismo de transmissao
desses créditos tem por escopo facultar ao credor,
mediante negociacdes entabuladas com eventuais
interessados na sua aquisicdo com desagio, a percepgao
imediata de valores que somente seriam obtidos quando
da quitacédo da divida pelo poder publico, cujo notorio
inadimplemento fomenta a instituicdo de mercado dos
respectivos titulos.
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Por essa sistemética, outorga-se ao credor juizo
definitivo acerca do interesse em receber os valores a
que faz jus de maneira expedita, embora com reducao
do montante em virtude de acordos onerosos firmados
com terceiros, ou aguardar a quitagdo integral do titulo
pela entidade devedora em momento posterior. Trata-se
de regramento favoravel ao credor, maior interessado na
eventual formalizagdo de ajustes privados para permitir
a satisfacdo de direito reconhecido judicialmente em
tempo habil a suprir-lhe as necessidades financeiras.

Portanto, a cessao de créditos inscritos em precatorios,
autorizada pelo art. 100, §§ 13 e 14, da Constituicéo
Federal, permite ao credor, mediante negociacdes
entabuladas com eventuais interessados na aquisicao
do direito crediticio com desagio, a percep¢ao imediata
de valores que somente seriam obtidos quando da
quitacdo da divida pelo poder publico, cujo notorio
inadimplemento fomenta a instituicdo de mercado dos
respectivos titulos, abrangendo, inclusive, as parcelas
de natureza alimentar. STJ, 12 Turma, REsp 1.896.515-
RS, Rel. Ministra Regina Helena Costa, Primeira Turma,
por unanimidade, julgado em 11/4/2023, DJe 17/4/2023.
Informativo STJ n°® 771.
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'TRF’'S

Servidor publico. Policial rodoviario federal. Enquadramento. Nomeacao e posse tardias.
Retificacdo do ato de nomeacao para constar data retroativa. Nao cabimento. Indenizacao.
Efeitos financeiros pretéritos. Contagem de tempo de servico. Impossibilidade.

A jurisprudéncia deste Tribunal é pacifica no sentido de publico determinada por deciséo judicial, o servidor ndo
ndo ser admitida a retroacdo dos efeitos da nomeacédo e faz jus a indenizacdo, sob fundamento de que deveria
posse tardias em virtude de decisao judicial. Com efeito, ter sido investido em momento anterior, salvo situagcéo
nao hadireito subjetivo ao reconhecimento doperiodondo de arbitrariedade flagrante (Tema 671). Precedentes.
trabalhado na hipotese de nomeacéo e posse tardia de Unanime. TRF 12R, 2°T., Ap 0061172-74.2011.4.01.3400
servidor publico, seja para fins de progressao funcional, — PJe, rel. juiz federal Valter Leonel Coelho Seixas
seja para fins previdenciarios. Demais disso, 0 Supremo (convocado), em 19/04/2023. Boletim Informativo de
Tribunal Federal, sob a sisteméatica de repercusséo geral, Jurisprudéncia n® 646/TRF1.

firmou a seguinte tese: Na hipotese de posse em cargo

A%
Processo seletivo. Aeronautica. Servico militar voluntario de carater temporario.

Especialidade na area de farmacia. Obesidade e hipertensao. Candidato considerado
inapto. Condicao fisica nao incapacitante. Principio da razoabilidade.

E assente neste Tribunal o entendimento de que o fator eminentemente administrativo. Precedentes. Unanime.
obesidade, por si s6, ndo pode ser considerado condicao TRF 12, 5°T., ApReeNec 1070859-43.2020.4.01.3400 —
fisica incapacitante para o exercicio de cargo publico, PJe, rel. des. federal Daniele Maranhdo, em 19/04/2023.
mormente quando as atividades a serem desempenhadas, Boletim Informativo de Jurisprudéncia n° 646/TRF1.
mesmo que no ambito castrense, sejam de carater

W
Pensdao por morte. Ressarcimento ao erario. Valores recebidos indevidamente por
comprovada ma-fé. Prescritibilidade das acées de ressarcimento de danos ao erario.
Repercussao geral. Prazo prescricional quinquenal.

O STF entende que somente s&o imprescritiveis as acdes Lei 8.429/1992, aplica-se o Tema 666, sendo prescritivel a
de ressarcimento ao erario fundadas na pratica de ato acéo de reparacéao de danos a Fazenda Publica. Unanime.
de improbidade administrativa doloso tipificado na Lei TRF 12R, 1°T., Ap 0025609-08.2010.4.01.3900 — PJe, rel.
8.429/1992 (Tema 897). Em relacdo a todos os demais des. federal Morais da Rocha, em 26/04/2023. Boletim
atos ilicitos, inclusive aqueles atentatérios a probidade da Informativo de Jurisprudéncia n® 647/TRF1.

administracdo ndo dolosos e aos anteriores a edicdo da

\V
Acao ordinaria coletiva sindical. Direitos individuais homogéneos da categoria (deducao
integral dos custos com saude/educacao da base de calculo do IRPF). Substituicao
processual c/c legitimacao extraordinaria. Rol de filiados e autorizacao inexigiveis.

Consoante a Sumula 629/STF, o sindicato, na qualidade de toda a categoria que representam, e, nesse contexto, a
de substituto processual, atua na esfera judicial na defesa coisa julgada advinda da acéo coletiva devera alcancar todos
dos interesses coletivos de toda a categoria que representa, os servidores da categoria. Precedente do STJ. Unanime.
sendo dispensavel a relacdo nominal dos filiados e suas TRF 1°R, 7°T., Ap 0091162-08.2014.4.01.3400 — PJe, rel.
respectivas autorizacdes. Os sindicatos e associacdes, na des. federal Gilda Sigmaringa Seixas, em 18/04/2023.
qualidade de substitutos processuais, detém legitimidade Boletim Informativo de Jurisprudéncia n° 646/TRF1.

para atuar judicialmente na defesa dos interesses coletivos
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Concurso publico. Candidata gestante. Curso de formacao. Nao realizacao das provas
objetivas. Antecipacao de parto por recomendacao médica. Eliminacao do certame.
Afronta ao principio da razoabilidade. Garantia da realizacao dos exames em curso de
formacao seguinte. Protecao aos direitos constitucionais a vida, a saude, a maternidade
e a familia (CF, arts. 5°, 6° e 226). Principio da isonomia. Nao violacao.

Nao se afigura razoavel a eliminacdo de candidata
gestante, em face do ndo comparecimento as provas
objetivas do curso de formacéo, em virtude de antecipagcéo
de parto por recomendacédo médica, sendo que a garantia
de realizacdo dos referidos exames, em posterior curso
de formacao, prestigia os direitos constitucionais a vida
(art. 5°), a saude e a maternidade (art. 6°), assim como a
protecao constitucional da familia (art. 226), sem resultar

em afronta ao principio da isonomia, na medida em que
restabelece a situacao juridica de igualdade, em relagéo
aos demais concorrentes, da candidata submetida a
condicdo excepcional e de forca maior. Unanime. TRF
1%R, 5°T., Ap 0017000-42.2014.4.01.3400 — PJe, rel.
des. federal Souza Prudente, em 19/04/2023. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n° 646/TRF1.

A\
Concurso publico. Cargos do quadro da Justica Federal de 1° e 2° graus. Edital
11/2018 — TRF 1% Regiao. Vagas destinadas a candidatos negros. Procedimento de
heteroidentificacdo. Confirmacao de autodeclaracao nao realizada. Modificacao do edital.
Candidato desclassificado.

A auséncia de previsédo legal no edital, quanto a
confirmacéo da verificacdo da condi¢cdo declarada para
concorrer as cotas raciais, viola os principios da legalidade,
da vinculacao ao edital e o da ndo surpresa. Maioria. TRF

1*R. Corte Especial, MS 1010919-36.2018.4.01.0000
— PJe, rel. des. federal Maria do Carmo Cardoso, em
04/05/2023. Boletim Informativo de Jurisprudéncia n°® 648/
TRF1.

\Y

Concurso publico. Cargo de professor universitario. Certificado de conclusao de curso de
doutorado. Comprovacao da titulacao por meio de declaracao fornecida pela instituicao

de ensino. Possibilidade

A apresentacdo de diploma ou habilitagdo legal tem
pertinéncia com o desempenho da funcdo e ndo com a
inscricdo em concurso para o provimento do cargo, razdo
por que somente no ato da posse essa exigéncia se faz
necessaria. E igualmente assente na jurisprudéncia que,
ainda que exigido pelo edital, a falta da apresentacéao
do diploma néo € ébice a assunc¢ao de cargo publico ou
mesmo a contabilizagdo de titulo em concurso, se por
outros documentos idéneos se comprove a concluséo do
curso superior, mesmo que pendente alguma formalidade

para a expedicdo do diploma. Na espécie, a candidata
demonstrou, por meio de documentacdo comprobatoria,
a ftitularizacdo de doutorado, para fins de posse em
cargo publico, utilizando-se da totalidade do prazo legal
para a investidura, nos termos do art. 13, § 1°, da Lei
8.112/1990. Precedente do STJ. Unanime. TRF 1°R, 5°T.,
ReeNec 1006154-81.2022.4.01.4300 — PJe, rel. des.
federal Daniele Maranhao Costa, em 03/05/2023. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n°® 648/TRF1.

\V

Previdenciario. Processual civil. Agravo de instrumento. Individualizacao do valor executado
para fins de expedicao de RPV. Impossibilidade. Unidade do crédito. Prequestionamento.

1. Mesmo que o montante executado possa ser requisitado
diretamente no nome dos sucessores, esses créditos nao
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podem ser considerados individualmente com relagéo a
definicdo da forma de pagamento. A totalidade do valor
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devido é que define a forma de pagamento, se RPV ou
precatério, porque a divida é uma s6 frente ao INSS.

2. A fim de possibiltar o acesso as instancias
superiores, consideram-se prequestionadas as matérias
constitucionais e legais suscitadas no recurso, nos termos

dos fundamentos do voto, deixando de aplicar dispositivos

WAGNER

constitucionais ou legais n&o expressamente mencionados
e/ou havidos como aptos a fundamentar pronunciamento
judicial em sentido diverso do que esta declarado. TRF4,
Al N° 5049563-54.2022.4.04.0000, 62 T, Des Federal Joao
Batista Pinto Silveira, por maioria, juntado aos autos em
23.03.2023. Boletim Juridico n° 241/TRF4.

\Y

Administrativo. Responsabilidade civil do estado. Dano moral. Vitima servidor publico

em servico. Agressao. Ocorréncia.

1. Quanto a responsabilidade por omissao do Estado, o
tema foi objeto de analise pelo Supremo Tribunal Federal
emregime de recurso repetitivo no Recurso Extraordinario
n° 841.526, definindo-se que “a responsabilidade civil do
Estado por omissao também esta fundamentada no art.
37, § 6°, da Constituicdo Federal, ou seja, configurado o
nexo de causalidade entre o dano sofrido pelo particular e
a omissao do poder publico em impedir a sua ocorréncia
— quando tinha a obrigacéao legal especifica de fazé-lo —,
surge a obrigacdo de indenizar, independentemente de
prova da culpa na conduta administrativa (...)".

2. A agressao a médico perito do INSS por paciente
dentro de instalacéo publica preenche os pressupostos
de a) uma acédo ou omissdo humana; b) um dano
injusto ou antijuridico sofrido por terceiro; ¢) o nexo
de causalidade entre a acdo ou omissdo e o dano
experimentado por terceiro. Verificada gravidade dos
fatos, configurado dano moral indenizavel. TRF4, AC
5001115-46.2015.4.04.7000, 122 T, Des Federal Luiz
Antonio Bonat, juntado aos autos em 30.03.2023. Boletim
Juridico n°® 241/TRF4.

\Y

Administrativo. Agravo de instrumento. Reinclusao da autora no FUSEX. Dependéncia do
militar. Critérios avaliados ao tempo da morte do militar. Recurso provido.

1. Com efeito, o Fundo de Saude do Exército (FUSEX)
se mantém com recursos extraorcamentarios oriundos
de contribui¢cdes obrigatorias dos militares, da ativa e na
inatividade, como também de pensionistas dos militares.
Esses recursos sao destinados a cobrir parte das despesas
com a assisténcia médico-hospitalar dos beneficiarios desse
fundo.

2. A controvérsia dos autos diz respeito a definir se as
autoras, beneficiarias de pensao por morte cujo instituidor é
militar, tém direito a constar como dependentes, para o fim
de serem mantidas como beneficiarias do FUSEx. Nao diz
respeito, portanto, a condi¢cao de pensionistas que as autoras
ostentam, mas, sim, ao direito a reinclusao no FUSEX.

3. Acerca de tal questdo, é possivel constatar que: (1) a
dependéncia do militar para o fim de percebimento da
penséo justifica, igualmente, que faca jus ao beneficio do
plano de salde em questéo; e (2) os critérios que definem
tal dependéncia, tanto no que diz respeito a penséo quanto
no que diz respeito ao beneficio do plano de saude, devem
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ser aqueles ao tempo da morte.

4. A filha solteira do militar &€ considerada dependente dos
proventos do pai “desde que ndo receba remuneracéo”,
nos termos do art. 50, § 2°, inc. lll, do Estatuto dos Militares.
Ressalta-se que a pensdo militar ndo é considerada
remuneragdo, sendo uma espécie de continuidade dos
proventos do militar apds o 6bito deste, conforme disposto
no § 4° do art. 50 do da Lei 6.880/80.

5. Ocorre que 0 motivo para a exclusao nao € a existéncia
de renda, mas sim a perda da condi¢éo de solteira. Nesse
sentido, verifica-se que a autora se qualifica como divorciada
na inicial e na procuracéo, nao se enquadrando na condi¢cao
de dependéncia estabelecida pelo art. 50, § 2°, inc. lll, da
Lei n° 6.880/80, de modo que ndo fazem jus a reinclusao
como beneficiarias da assisténcia médico-hospitalar. TRF4,
Al N° 5031327-54.2022.4.04.0000, 3% T, Des Federal Vania
Hack de Almeida, por maioria, vencida a relatora, juntado
aos autos em 03.04.2023. Boletim Juridico n° 241/TRF4.
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Administrativo. Servidor publico. Interpretacao errbnea ou ma interpretacao da lei. Erro
cometido pela Administracdao. Reposicao ao erario. Boa-fe.

1. A 12 Secéo do Superior Tribunal de Justica, no julgamento  errbnea ou equivocada da lei pela administracdo, estao
do recurso especial representativo da controvérsia n° sujeitos a devolucdo, ressalvadas as hipéteses em que
1.244.182, assentou o entendimento de que, em se tratando o servidor, diante do caso concreto, comprova sua boa-fé
de interpretacéo errbnea ou ma aplicacéo da lei por parte objetiva, sobretudo com demonstracdo de que nao lhe era
da administracdo, ndo é devida a restituicdo de valores possivel constatar o pagamento indevido. N&o obstante,
pagos a servidor publico de boa-fé (Tema n°® 531): quando os efeitos definidos neste representativo da controvérsia,
a administracao publica interpreta erroneamente uma lei, somente devem atingir 0os processos que tenham sido
resultando em pagamento indevido ao servidor, cria-se uma  distribuidos, na primeira insténcia, a partir da publicacdo
falsa expectativa de que os valores recebidos sao legais e deste acoérdéo.
definitivos, impedindo, assim, que ocorra desconto destes,
ante a boa-fé do servidor publico. 3. Ainda que se considere que o pagamento indevido &
originario de erro administrativo (de céalculo ou operacional),
2. Relativamente ao pagamento indevido, decorrente de erro  o(a) autor(a) é beneficiado(a) pela modulacdo dos efeitos
da administragéo (operacional ou de célculo), a 1* Segdo do  do precedente paradigma, uma vez que a agao foi proposta
Superior Tribunal de Justi¢a, no julgamento dos recursos antes da apreciacdo do Tema n° 1.009 pelo e. Superior
especiais nos 1.769.306 e 1.769.209, firmou tese juridica Tribunal de Justica (e da publicagcao do respectivo acérdao).
(Tema n® 1.009) no sentido de que os pagamentos indevidos (TRF4, AC N°5011868-22.2021.4.04.7107, 4* T, Des Federal
aos servidores publicos decorrentes de erro administrativo  Vivian Josete Pantaledo Caminha, por unanimidade, juntado
(operacional ou de célculo), ndo embasado em interpretacdo  aos autos em 23.03.2023. Boletim Juridico n® 241/TRF4.

\%%
Previdenciario. Excesso da execucdo. Recebimento de precatorio pago com erro
de calculo. Inaplicabilidade da tese firmada no Tema 979/STJ. Boa-fé do exequente
demonstrada. Julgamento pelo colegiado ampliado.

1. Descabe a restituicdo de valores indevidamente porquanto ndo se trata de equivoco administrativo do
recebidos em razdo de erro no calculo na execugdo, INSS. TRF4, AC N° 5001127-91.2015.4.04.7216, 9° T,
quando presente a boa-fé objetiva do segurado. Juiz Federal Jodo Batista Lazzari, por maioria, vencido o

relator, juntado aos autos em 17.03.2023. Boletim Juridico
2. E inaplicavel a tese firmada no Tema 979/STJ, n°241/TRF4.

W
Administrativo e processual civil. Cumprimento de sentenca. Execucao individual de
titulo coletivo. Habilitacdo ou execucao pelos herdeiros. Levantamento de valores.
Abertura de inventario. Desnecessidade.

E pacifico o entendimento da desnecessidade de ser pagos aos seus sucessores, na forma da lei
comprovacado de abertura de inventario (judicial ou civil, independentemente de inventario, desde que o
extrajudicial) para recebimento de valores deixados por cobnjuge supérstite e todos 0s sucessores habilitem-se
exequente falecido, podendo a habilitagdo ocorrer nos pessoalmente em juizo. Sentenca reformada. TRF4, AC
termos da lei, bastando a comprovagdo da qualidade 5060581-24.2022.4.04.7000, 122 T, Des Federal Gisele
de herdeiros mediante documentos de identificagdo e Lemke, juntado aos autos em 31.03.2023. Boletim
regularidade da representacao processual. Isto é: os Juridico n° 241/TRF4.

valores nao recebidos em vida pelo de cujus podem
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Acao Civil Publica. Adequacao da via. Remessa oficial nao conhecida. Servidor publico federal.
Regime previdenciario. Lei N° 12.618/12. Servidor efetivo egresso de outro ente federado. Posse
em cargo publico anterior a instituicao da FUNPRESP. Direito a opcao de regime previdenciario.
Possibilidade. Extensao da decisdo. Honorarios advocaticios incabiveis.

1. Os interesses individuais homogéneos sdo espécie
de direitos coletivos lato sensu, consoante se extrai
dos incisos do art. 81 da Lei n° 8.078/90, que introduziu
alteracbes nos arts. 1°e 21 daLein®7.347/85, estendendo
a tutela obtida por meio da aludida acdo aos demais
interesses coletivos, inclusive os individuais homogéneos
nao abrangidos pelas relagdes de consumo.

2. Em que pese se tratar de acgéo civil publica, a protecao
buscada diz respeito a direitos individuais homogéneos,
hipotese para a qual o Superior Tribunal de Justica
entende néo ser possivel admitir o reexame necessario.

3. Os servidores federais estao sujeitos a duas situagdes:
(a) para aqueles cujo ingresso no servigo publico se deu
anteriormente a efetiva implementacdo da entidade de
previdéncia complementar € assegurada a manutencéao
do regime anterior, a ndo ser que optem expressamente
pelo novo regime; e (b) para aqueles cujo ingresso no
servico publico ocorreu apos a instituicdo da FUNPRESP,
€ obrigatério o regime de previdéncia limitado ao
teto do RGPS, acrescido do sistema de previdéncia
complementar, se a este o servidor aderir.

4. A administracdo publica, ao interpretar o art. 40, §§ 14,
15 e 16, da Constituicdo Federal e a Lei n° 12.618/12,
considerou a data de ingresso no servico publico federal,
ndo levando em conta a situagdo de servidores que ja
ostentavam essa condicdo, mas vinculados a outro ente
federado e, consequentemente, a outro regime proprio
de previdéncia.

5. Contudo, a leitura dos textos constitucional e legal
evidencia que nenhum deles fez qualquer distingao
quanto a origem do vinculo com o servigo publico para
efeito de aplicacdo de suas disposicbes, ndo sendo
juridicamente admissivel que a Administracdo promova
uma interpretagao restritiva da norma.

6. Os servidores oriundos de outras esferas da federacao
que ingressaram no servico publico anteriormente a
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instituicdo do regime de previdéncia complementar de
que trata a Lei n°® 12.618/12 e cujo vinculo foi mantido
sem solucéo de continuidade possuem direito de optar
pela vinculacdo ao RPPS ou ao novo regime.

7.Emrelacéoaosservidoresquetenhamrompidoovinculo
com a administracdo publica mediante exonerag¢do, com
posse no dia imediatamente seguinte, € pacifico neste
Regional que “mesmo que o pedido de vacancia do cargo
anterior tenha ocorrido por meio de exoneracéo (artigo
33, I, da Lei n° 8.112/90) em vez de pedido de vacancia
por posse em outro cargo inacumulavel (artigo 33, VIII, da
Lei n° 8.112/90), a exoneracéo estava inequivocamente
atrelada a investidura em outro cargo inacumulavel, de
modo que nao se deve considerar interrompida a relacao
entre o autor e a administracdo publica, sob pena de
prevalecer a formalidade em detrimento da situacéo
fatica ocorrida” (TRF4, AC 5005962-38.2018.4.04.7113,
3% Turma, relatora Véania Hack de Almeida, juntado aos
autos em 07.12.2022).

8.
proprio de previdéncia, devem ser realizados todos os

Uma vez que o substituido opte pelo regime

procedimentos administrativos necessarios para que
sua situacao funcional corresponda integralmente a sua
opgao.

9. O Supremo Tribunal Federal, ao apreciar o Tema 1.075
de Repercussao Geral, declarou a inconstitucionalidade
do artigo 16 da LACP, com a redacéo da Lei 9.494/97, que
tinha por finalidade restringir os efeitos condenatérios de
demandas coletivas.

10. E firme na jurisprudéncia deste Regional o
entendimento no sentido de ser incabivel a fixacao
de honorarios advocaticios sucumbenciais nas acgbes
civis publicas, salvo comprovada ma-fé, na forma
do art. 18 da Lei n° 7.347/85. TRF4, AC N° 5028660-
91.2015.4.04.7000, 122 T, Desembargador Federal Luiz
Antonio Bonat, por unanimidade, juntado aos autos em
17.03.2023. Boletim Juridico n° 241/TRF4.
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Administrativo. Servidor publico civil. Adicional de insalubridade. Grau maximo. Termo
inicial. Data do laudo técnico. Impossibilidade de retroacao.

1. Para percepc¢ao de adicional de insalubridade em grau
maximo, é irrelevante o fato de o profissional ndo trabalhar
durante toda a sua jornada em area de isolamento, uma
vez que o contato permanente com pacientes portadores
de doencgas com alto grau de contdgio, mesmo fora da
area de isolamento, nédo € afastado pelo fornecimento de
EPI.

2. O entendimento deste tribunal € no sentido de que a
exposi¢cao habitual, ainda que ndo permanente, a agentes
biologicos d& origem ao direito a percepgéo do adicional
de insalubridade em grau méaximo pelo servidor.

WAGNER JURIDICO |

3. O Superior Tribunal de Justica firmou jurisprudéncia no
sentido de que o laudo pericial ndo pode produzir efeitos
retroativos para atingir situacées que precedem a sua
elaboracdo. Desse modo, o adicional de insalubridade
€ devido tdo somente a partir da confec¢do do laudo
técnico que atestar a exposicdo do servidor a agentes
insalubres no exercicio de suas atividades laborais, seja
no ambito administrativo, seja judicialmente. TRF4, AC
N° 5005240-52.2018.4.04.7000, 12% T, Des Federal Luiz
Antonio Bonat, por unanimidade, juntado aos autos em
30.03.2023. Boletim Juridico n° 241/TRF4.
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