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SITE DE WAGNER ADVOGADOS ESCLARECE DUVIDAS SOBRE A PREVIDENCIA SOCIAL

Escritorio possui atuagdo especializada na area

Desde 1984 nossa advocacia é voltada para defesa de
servidores publicos, empregados publicos e trabalhadores
em geral. Temos uma atuacéo especializada, reforcada
pela experiéncia da nossa equipe de advogados, e
pelas estruturas fisica e de atendimento, o que permite
0 acompanhamento direto dos processos também nos
tribunais regionais e tribunais superiores.

Entre os servicos de Wagner Advogados Associados
esta o de advocacia em questdes de direito previdenciario,
onde uma equipe de profissionais especializados atua na
defesa dos trabalhadores, tanto na esfera administrativa,
junto ao INSS (Instituto Nacional do Seguro Social),
quanto na esfera judicial, com o ingresso das acdes
cabiveis.

Com o objetivo de esclarecer os direitos existentes,
lancamos uma nova area em nosso site, totalmente
dedicada ao Direito Previdenciario, com textos e videos
informativos preparados pelos nossos profissionais. O
novo ambiente foi concebido para orientar quem busca
informacdes sobre os a carteira de servigos do INSS.

Para conhecer esses direitos acesse https://wagner.adv.

br/previdenciario/

Também preparamos um episddio especial do Wagner
Podcast. A quarta edicdo do programa é dedicada ao
Direito Previdenciario, trazendo em detalhes tudo o que
0 INSS oferece aos brasileiros. Acesse em nosso canal
no Youtube.

Fonte: Wagner Advogados Associados

SINTFUB GARANTE DIREITO DE INTERVALO INTRAJORNADA PARA VIGILANTE
QUE FAZEM JORNADAS SUPERIORES A 6 HORAS

Direito previsto em lei ndo estava sendo respeitado pela FUB

O Decreto n. 1.590/95 admite, desde que observados certos
requisitos, a adocdo do regime de turnos ininterruptos de
revezamento e de flexibilizacao da jornada de trabalho de
40 para 30 horas semanais e de 8 para 6 horas diarias,
mediante autorizacdo do dirigente méaximo do 6rgéo ou da
entidade em que o servidor esteja vinculado.

Ocorre que, independentemente de o regime de trabalho ser
de turnos ininterruptos de revezamento e/ou flexibilizacao
da jornada de trabalho através da sua reducgéo, uma vez
que o servidor trabalhe em jornada superior a 6 horas,
deve ser garantido o direito a utilizacdo do intervalo para
refeicdo e descanso, com duragcao minima de uma hora e
maxima de trés horas.

Na pratica, porém, muitas vezes ha a negativa de
concessao desse direito, como ocorre, por exemplo, nas

escalas de 12 horas de trabalho seguidas de 36 horas de
descanso, nas quais ndo € concedido intervalo.

Diante dessarealidade que o Sindicato dos Trabalhadores
da Fundacéao Universidade de Brasilia (SINTFUB), com
a assessoria juridica de Wagner Advogados Associados,
ingressou com acgao coletiva visando defender direitos dos
servidores ocupantes do cargo de Vigilante na Fundacgao
Universidade de Brasilia (FUB).

Em sentenca da 9* Vara Federal de Brasilia, DF, restou
proferida decisédo que reconheceu o direito de intervalo
de 1 hora a cada turno trabalhado quando em turnos de
revezamento de 12 por 36 horas.

Da decisao cabe recurso.

Fonte: Wagner Advogados Associados
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PROGRESSOES E PROMOCOES DEVEM TER EFEITOS FINANCEIROS DESDE A

CONFIGURACAO DO DIREITO

Decisédo beneficia todos docentes filiados a SEDUFSM

A legislacéo vigente estabelece os direitos e deveres de
todos os servidores publicos, independentemente dos
cargos que ocupem, bem como o regramento das as
respectivas carreiras funcionais.

No caso daqueles ocupantes dos cargos de docentes
do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal,
tais regras estdo nas Leis n. 8.112/90 e n. 12.772/12.
Nesses dispositivos legais encontram-se, por exemplo,
previsdes para concessao de progressdes e promogdes
na carreira, as quais devem gerar efeitos financeiros
assim que configurados os requisitos legais.

Contudo, mesmo com regras expressas, a Administracao
deu novainterpretacdo ao texto legal e passou a entender
que os efeitos financeiros das progressdes e promog¢des
somente devem ser considerados da data de publicacéo
da Portaria que vier a declarar devidos tais beneficios.
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Tal postura, na pratica, acarreta sérios prejuizos aos
docentes, visto que podem deixar de receber diferencas
vencimentais de varios meses (periodo entre a

configuracao dos requisitos e a publicagdo da Portaria).

Diante dessa realidade que a Secédo Sindical dos
Docentes da Universidade Federal de Santa Maria
(SEDUFSM), por meio dos trabalhos juridicos de Wagner
Advogados Associados ingressou com acao coletiva
visando a declaracéo do direito a concessao dos efeitos
funcionais e financeiros das progressdées e promocoes
desde a data em que preenchidos os requisitos legais
para tanto.

A demanda foi proposta na Justica Federal de Santa
Maria, RS, e obteve sentenca favoravel.

Fonte: Wagner Advogados Associados
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Satisfacao de créditos trabalhistas mediante bloqueio de recursos publicos repassados pelo

FNDE

Ofendem os principios da legalidade orgamentéaria, da
separacdo dos Poderes e da continuidade da prestacéo
dos servigcos publicos as decisbes judiciais que, com 0
objetivo de satisfazer créditos trabalhistas, determinam
0 bloqueio de recursos publicos federais transferidos as
Associacoes de Pais e Professores (APPs) pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE) para
a implementacé@o do Programa Dinheiro Direto na Escola
(PDDE).

O montante atribuido as APPs destina-se ao cumprimento
de atividades essencialmente publicas, razdo pela qual a
respectiva execucdo dos valores deve seguir as regras
constitucionais de organizacao orgcamentéria das financas
publicas (1).

Essas associagcdes sdo unidades executoras proprias, e,
por isso, devem empregar os recursos obtidos pelo PDDE
nas finalidades legais, vedada a sua utilizacdo para o
pagamento de pessoal (2).

Ademais, os recursos publicos de aplicagdo compulséria
em educacao sao impenhoraveis (3) e esta Corte afasta
a possibilidade de o Poder Judiciario modificar, mediante

a imposicéo de atos constritivos, a destinacéo de verbas
previamente definida pelas autoridades governamentais
competentes, por configurar indevida interferéncia nas
atribuicdes reservadas aos demais Poderes (4).

Com base nesses entendimentos, o Plenario, por
unanimidade, julgou procedente a ADPF para determinar a
suspensao das decisbes judiciais proferidas pela Justica do
Trabalho do Estado de Santa Catarina que determinaram o
bloqueio, penhora ou sequestro sobre verbas repassadas
pelo FNDE, referentes ao PDDE, as APPs naquele estado
para satisfazer crédito trabalhista e determinar a imediata
devolugéo das verbas bloqueadas para o atendimento dos

fins a que se destinam os valores.

(1) CF/1988: “Art. 167. Sao vedados: (...) VI - a transposicao,
0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacgao para outra ou de um 6rgao para
outro, sem prévia autorizacéo legislativa;”

(2) Precedentes citados: ADPF 484, ADPF 275, ADPF 485,
ADPF 585 AgR, ADPF 387 e ADPF 664 MC-Ref.

(3) CPC/2015: “Art. 833. S&o impenhoraveis: (...) IX - os
recursos publicos recebidos por instituicbes privadas para
aplicacdo compulséria em educacao, saude ou assisténcia
social;”

(4) Precedentes citados: ADPF 114 e ADPF 620.

STF, Pleno. ADPF 988/SC, relatora Min. Carmen Lucia,
julgamento virtual finalizado em 17.10.2022. Informativo
STF n° 1072.

\Y%

Alteracao da forma de calculo do auxilio invalidez para servidores militares

A alteracdo da forma de célculo do auxilio-invalidez
devido aos servidores militares n&o viola os principios da
legalidade e da irredutibilidade de vencimentos, desde
que o valor global da remunera¢éo ndo sofra reducgéo.

Isso porque o que a Constituicdo Federal assegura é a
irredutibilidade nominal da remuneracdo global, isto é,
o0 montante constituido pela soma de todas as parcelas,
gratificacdes e outras vantagens percebidas pelo servidor

(1).
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Além disso, a jurisprudéncia desta Corte é firme no
sentido da inexisténcia de direito adquirido a regime
juridico e de direito a forma como sao calculados os
vencimentos, de modo que é possivel suprimir ou alterar
auxilios, adicionais, gratificagbes ou outras parcelas,
sob a condic&o de que seja preservada a irredutibilidade
nominal da remuneracéo global (2).

Com base nesse entendimento, o Plenario, por maioria,
ao apreciar o Tema 465 da repercussdo geral, deu
provimento ao recurso extraordinario para reformar o
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acordao recorrido e julgar improcedente o pedido inicial.
(1) Precedente citado: RE 384903 AgR.

(2) Precedente citado: RE 563965 (Tema 41 RG).

\Y%
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STF, Pleno, RE 642890/DF, relator Min. Nunes Marques,

julgamento virtual finalizado em 7.10.2022. Informativo

STF n° 1071.

Desfiliacao de associado: quitacao de débitos e/ou multas como condigcao

Condicionar a desfiliagdo de associado a quitacdo de
débitos e/ou multas constitui ofensa a dimenséo negativa
do direito & liberdade de associacédo (direito de néao se
associar), cuja previsao constitucional € expressa.

E possivel, em tese, restringir um direito fundamental em
trés situacdes: (a) em razdo de seu desenho constitucional,
quando a propria Constituicdo prevé limitacao para o
seu exercicio; (b) em virtude de expressa autorizacdo
na Carta Magna para que o legislador ordinario limite o
seu exercicio mediante regulamentacao legal; ou (c) em
decorréncia de uma ponderacdo com outros valores que
possuam igual protecdo constitucional (1).

Na hip6tese, nenhuma dessas situacdes se faz presente,
de modo que inexiste violacdo & isonomia entre os
associados. Isso porque (a) a Constituicao Federal garante
o amplo exercicio da liberdade associativa, restringindo
somente a criagdo daquelas de carater paramilitar (2);
e (b) considerados os instrumentos proprios do direito
civil, ndo ha principio ou regra constitucional passiveis de
serem invocados em favor da medida objeto de analise.

No entanto, a associacdo pode se valer dos instrumentos
de direito para cobrar eventuais compensacdes ou multas
em face de quem a ela se filia para obter beneficios,
mas, apos, dela se desliga, desde que o valor guarde
razoabilidade e proporcionalidade.

\Y%

Com base nesse entendimento, o Plenario, por
unanimidade, ao apreciar o Tema 922 da repercusséo
geral, deu provimento ao recurso extraordinario para

restabelecer a sentenca.

(1) Precedentes citados: ADI 1969 e RE 695911 (Tema
492 RG)

(2) CF/1988: “Art. 5° Todos sé&o iguais perante a lei,
sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se
aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade,
a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:
(...) XVII - é plena a liberdade de associacao para fins
licitos, vedada a de carater paramilitar; XVIII - a criacdo
de associacdes e, na forma da lei, a de cooperativas
independem de autorizagéo, sendo vedada a interferéncia
estatal em seu funcionamento; XIX - as associagbes sb
poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por deciséo judicial, exigindo-se, no
primeiro caso, o transito em julgado; XX - ninguém podera
ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;
XXI - as entidades associativas, quando expressamente
autorizadas, tém legitimidade para representar seus
filiados judicial ou extrajudicialmente;” STF, Pleno, RE
820823/DF, relator Min. Dias Toffoli, julgamento virtual
finalizado em 30.9.2022. Informativo STF n° 1070.

Tempo de servico como critério de desempate paraa promoc¢ao na carreirada magistratura

E inconstitucional, por disciplinar matéria concernente ao
Estatuto da Magistratura, norma estadual que prevé a
adogdo do maior tempo de servigo publico como critério
de desempate para a promocéo de magistrados.

Compete a Unido, mediante lei complementar de iniciativa
reservada ao Supremo Tribunal Federal, legislar sobre

a organizacdo da magistratura nacional (CF/1988,
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art. 93, caput). Enquanto esta norma ndo é editada,
a uniformizacdo do regime juridico da magistratura
permanece sob a regéncia da Lei Complementar 35/1979
(Lei Orgéanica da Magistratura — LOMAN).

Portanto, as disposi¢cdes e regras nela previstas devem ser
seguidas por todos os legisladores estaduais e do Distrito
Federal, sob pena de incidirem em inconstitucionalidade
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formal (1), de modo que o tempo de servigo publico —
como previsto na norma estadual impugnada — representa
critério estranho aos fixados pela LOMAN (2).

Com base nesse entendimento, o Plenario, por
unanimidade, conheceu em parte da acdo e, nessa
extensdo, a julgou procedente para declarar a
inconstitucionalidade da expressdo “aquele que tiver
maior tempo de servigo publico, ou, sucessivamente”, do
art. 174, e o inciso IV do § 3° do art. 175, ambos da Lei

6.564/2005 do Estado de Alagoas (3).

(1) Precedentes citados: ADI 4462; ADI 6781; ADI 6779;
ADI 4042; ADI 6771, ADI 189 e ADI 3358.

(2) LOMAN: “Art. 80 — A lei regulara o processo de
promocgao, prescrevendo a observancia dos critérios ele
antiguidade e de merecimento, alternadamente, e o0 da
indicacdo dos candidatos a promocao por merecimento,
em lista triplice, sempre que possivel. § 1° — Na Justica
dos Estados: | — apurar-se-ao na entrancia a antiguidade
e 0 merecimento, este em lista triplice, sendo obrigatéria a
promocéao do Juiz que figurar pela quinta vez consecutiva
em lista de merecimento; havendo empate na antiguidade,
ter4 precedéncia o Juiz mais antigo na carreira;”
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(3) Lei 6.564/2005 do Estado de Alagoas: “Art. 174.
Verificado empate, na apuragéo da antiguidade, dar-se-4
a precedéncia ao magistrado mais antigo na carreira.
Permanecendo o impasse, promover-se-4 aquele que
tiver maior tempo de servigco publico, ou, sucessivamente,
0 mais idoso. Art. 175. A promog¢do por merecimento
pressupde dois anos de efetivo exercicio na entrancia,
bem como integrar o magistrado a primeira quinta parte
da lista de antiguidade a esta correspondente, salvo se
ndo houver, preenchendo tais requisitos, quem aceite o
lugar vago. (...) § 3° Havendo empate na promog¢éo por
merecimento entre mais de um juiz, adotara o tribunal o
critério de desempate na seguinte forma: (...) IV — o de
mais tempo de servico publico;” STF, Pleno, ADI 6772/AL,
relator Min. Edson Fachin, julgamento virtual finalizado
em 23.9.2022. Informativo STF n° 1069.
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Servidor publico. Processo administrativo disciplinar. Suspensao de aposentadoria. Lacuna
em direito local. Aplicacao subsidiaria da Lei n. 8.112/1990. Possibilidade.

Cinge-se a controvérsia a analisar a possibilidade de
suspensao de processo de concessao de aposentadoria
de servidor publico local durante o periodo em que
esse responde processo administrativo disciplinar, por
aplicacdo analdgica da Lei n. 8.112/1990 e tendo em
vista a auséncia de norma legal estadual sobre o tema .
incidéncia da Lei

A principio, reconhece-se a

8.112/1990, como regra geral, de forma subsidiaria

n.

aos Estatutos de Servidores Publicos Civis Estaduais
nas lacunas desses quando nao ha norma especifica
conflitante. Nesse sentido: “4. Nos termos do artigo 142,
§ 3° da Lei n. 8.112/1990, a prescricdo da pretenséo
disciplinar administrativa é interrompida quando ocorre
a instauragcédo do procedimento disciplinar. 5. Ademais,
conforme precedentes do STJ, é possivel aplicar, de
forma analdgica, a Lei Federal n. 8.112/90 em face da
falta de regulamentacéo especifica sobre determinada
questdo na legislacdo propria do ente federativo. 6.
Agravo regimental ndo provido. (AgRg no REsp 1576667/
SP, Rel. Ministro Mauro Campbell Marques, Segunda
Turma, julgado em 15/03/2016, DJe 17/03/2016).

Apartir dessa premissa jurisprudencial, a Segunda Turma
do STJ, em recente caso, reconheceu a possibilidade
de determinar a suspenséo do processo de concessao
de aposentadoria de servidor publico local durante o
periodo em que esse responde processo administrativo
disciplinar. Nesse sentido, confira-se: “lll - A lacuna na
Lei Complementar Estadual n. 131/2010 do Estado
do Parana acerca da possibilidade de suspender o
processo de aposentadoria enquanto tramita o processo
administrativo disciplinar deve ser suprida com a
aplicacdo subsidiaria da Lei n. 8.112/1990. IV - Trata-se
de legitima integracdo da legislacdo estadual por meio
da aplicacéo subsidiaria da norma federal, consoante
pacifica jurisprudéncia.”(Agint no RMS 58.568/PR, Rel.
Ministro Francisco Falcdo, Segunda Turma, julgado
em 19/10/2020, DJe 22/10/2020). STJ, 2°T., Agint no
Agint no RMS 61.130-PR, Rel. Min. Mauro Campbell
Marques, Segunda Turma, por unanimidade, julgado em
27/09/2022. Informativo STJ n°® 751.

\%

Imposto de Renda. Cessao com desagio de precatorio. Preco recebido. Nao configuracao

de ganho de capital. Nao incidéncia.

Esta Corte possui entendimento consolidado no sentido
de que a alienacdo de precatério com desagio nao
implica ganho de capital no precgo recebido, motivo pelo
qual ndo ha que se falar em incidéncia da tributagédo
pelo Imposto de Renda por ocasidao do recebimento do
preco pela cesséao do referido crédito.

Como consignado no julgamento do Agint no REsp
1.768.681/RJ, “o preco da cessao do direito de crédito
e o efetivo pagamento do precatério traduzem fatos
geradores de Imposto de Renda distintos. Porém, a
ocorréncia de um deles em relagcdo ao cedente, nédo
excluira a ocorréncia do outro em relacdo ao proprio
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cedente. No que tange ao preco recebido pela cesséo
do precatorio, a tributacao ocorrera se e quando houver
ganhos de capital por ocasiao da alienac&o do direito,
nos termos do art. 117 do RIR/99”. Todavia, é notério
que as cessbes de precatério se dao sempre com
deséagio, ndo havendo o que ser tributado em relacéo ao
preco recebido pela cessao do crédito. STJ, 2°T., REsp
1.785.762-RJ, Rel. Min. Francisco Falcdo, Segunda
Turma, por unanimidade, julgado em 27/08/2022, DJe
29/09/2022. Informativo STJ n°® 751.
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Processo judicial eletrénico. Peticao assinada manualmente e digitalizada por causidico
constituido nos autos. Peticionamento por advogado titular de certificado digital sem
procuracao. Regularidade do ato. Mesma prova do original.

O prévio credenciamento - mediante certificado digital ou
cadastramento de login (usuario e senha) - permite ao
advogado, no primeiro momento, o acesso ao sistema
de processo judicial eletrénico e, no segundo momento,
0 peticionamento eletrénico, sendo certo que o sistema
lancara na respectiva peticdo a assinatura eletrdnica do
usuario que acessou o sistema, que pode ser digital (com
certificado digital, nos termos do art. 1°, § 2°, lll, “a”, da
Lei n. 11.419/2006) ou eletrbénica (alinea “b” subsequente,
com o login de acesso - usuario e senha), a depender da
plataforma de processo judicial eletronico.

Na forma do § 2° do art. 228 do CPC/2015, a juntada de
peticdes em processos eletronicos judiciais se da de forma
automatica nos autos digitais a partir do protocolo no
sistema de peticionamento eletrénico, independentemente
de ato do serventuério da justica, e 0 comando legal nao
restringe o protocolo eletrénico apenas a processos nos
quais o advogado tenha procuragédo nos autos.

O art. 425, VI, do CPC/2015, dispbde que as reprodugdes
digitalizadas de qualquer documento, “quando juntadas
aos autos (...) por advogados” fazem a mesma prova que
o documento original, sem indicar a necessidade de o
causidico possuir procuragdo nos autos, fixando o § 1°
desse dispositivo legal o dever de preservacao do original
até o final do prazo para propositura da acao resciséria,
evidentemente para permitir o exame do documento
em caso de “alegacdo motivada e fundamentada de
adulteracao”.

Assim, o peticionamento em autos eletrbnicos, com a
respectiva juntada automatica, € atribuicdo que o novo
CPC transferiu para o advogado, o que inclui a inser¢ao
de “reproducdes digitalizadas de qualquer documento
publico ou particular”.

Nesse contexto, revela-se admissivel o protocolo de
peticdo em sistema de peticionamento de processo judicial
eletrénico por advogado sem procuracao nos autos, desde
que se trate de documento (i) nato-digital/digitalizado
assinado eletronicamente com certificado digital emitido
por Autoridade Certificadora credenciada, nos termos da
MP 2.200-2/2001, por patrono com procuracdo nos autos,
desde que a plataforma de processo eletrdnico judicial seja
capaz de validar a assinatura digital do documento; ou (ii)
digitalizado que reproduza peticdo impressa e assinada
causidico devidamente

manualmente também por

constituido no feito.

E que a identificagdo inequivoca do signatario é garantida,
na primeira hip6tese, pelo uso de certificado digital
emitido por Autoridade Certificadora credenciada, nos
termos da MP 2.200-2/2001 e a plataforma de processo
eletrénico judicial seja capaz de validar a assinatura digital
do documento; no segundo caso, pela assinatura de
punho langada no documento original, o qual podera ser
consultado se houver “alegacao motivada e fundamentada
de adulteracao”. STJ, 4°T., AREsp 1.917.838-RJ, Rel. Min.
Luis Felipe Saloméo, Quarta Turma, por unanimidade,
julgado em 23/08/2022, DJe 09/09/2022. Informativo STJ
n°® 751.

\Y%

Concurso publico. Reclassificacao. Decisao judicial. Mandado de Seguranca. Prazo
decadencial. Termo inicial. Ultimo ato administrativo.

Na origem, trata-se de Mandado de Seguranca impetrado
contra suposto ato ilegal do Secretario da Administracdo
estadual objetivando a reclassificacdo do impetrante
em concurso publico, tendo em vista decisdo judicial
proferida em acdo ajuizada por terceiros e julgada
procedente para anular seis questdes do certame apés o
encerramento do prazo de validade do certame.
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Com efeito, a jurisprudéncia do STJ orienta-se no sentido
de que, quanto ao prazo para interposicdo do mandamus,
o entendimento jurisprudencial consolidado desta Corte é
o de que a contagem do prazo decadencial para impetrar
Mandado de Seguranca, contra a auséncia de nomeacgao
de candidato aprovado em concurso publico, inicia-se na
data de expiracéo da validade do certame.
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No entanto, a anulacdo das questdes do aludido concurso
por decisdo judicial, em agéo ajuizada por terceiros, e
a apontada ilegalidade em face da né&o reclassificagéo
do ora recorrente devem-se por ato posterior ao proprio
prazo de validade do concurso.

Contudo, o presente Mandado de Seguranga foi
impetrado apdés 120 (cento e vinte) dias do ultimo ato

administrativo ilegal apontado pelo impetrante.

Em situacdo idéntica a presente, versando sobre o
mesmo certame - sem olvidar a existéncia de julgado que
afastou a decadéncia, em circunstancias semelhantes
(STJ, RMS 58.674/BA, Rel. Ministro Francisco Falcao,
Segunda Turma, DJe de 14/12/2018) -, a Segunda
Turma do STJ acolheu Embargos de Declaragdo, com
efeitos modificativos para reconhecer a decadéncia
do direito a impetracéao (EDcl no RMS 56.081/BA, Rel.

WAGNER

Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma, julgado em
11/06/2019, DJe de 01/07/2019).

No julgamento do RMS 60.498/BA, em 25/06/2019,
considerou-se que “ndo ha como considerar o término
do prazo de validade do concurso [...], pois nesse
marco temporal nem sequer havia se consubstanciado
a ilegalidade invocada pela parte impetrante. Tendo
em vista a pretensdo mandamental deduzida, a nao
extensdo a todos os participantes do concurso publico
da reclassificagcao atribuida a alguns, publicada no Diario
Oficial [...], deve ser esta data o termo inicial do prazo
decadencial para impetragcdo do presente Mandado
de Segurancga.”. STJ, 22 T., RMS 64.025-BA, Rel. Min.
Assusete Magalhdes, Segunda Turma, por unanimidade,
julgado em 04/10/2022, DJe 10/10/2022. Informativo STJ
n°® 752.

\Y%

Acao de cobranca de pensao por morte. Previdéncia complementar. Pretensdo de
companheira do falecido de ser reconhecida como beneficiaria. Litisconsorcio passivo
necessario e unitario em relacdo as demais beneficiarias. Configuracao.

A controvérsia consiste em decidir se, na acdo em que a
parte autora pleiteia o reconhecimento de sua condicao
de beneficiaria de pensao por morte, ha litisconsércio
passivo necessario entre o administrador do plano de
previdéncia complementar e as demais beneficiarias do
falecido participante do plano.

O art. 113 do Cdbdigo de Processo Civil leciona que ha
litisconsércio quando duas ou mais pessoas litigam, no
mesmo processo, em conjunto, em um dos polos da
relacdo juridica processual.

Séao dois os fundamentos do litisconsorcio necessario: (1)
a existéncia de especifica determinacéao legal, em razao
do juizo de conveniéncia formulado pelo legislador; ou (II)
a incindibilidade das situa¢des juridicas de dois ou mais
sujeitos (art. 114 do CPC/2015). O segundo fundamento
refere-se aos casos de litisconsércio passivo unitario, nos
quais néo é possivel que um sujeito da relagao juridica
suporte determinado efeito sem atingir todos os que dela
participam.

O litisconsércio necessario restringe o poder de agir em
juizo, na medida em que a legitimidade para determinada
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causa é conferida a dois ou mais sujeitos conjuntamente,
nao se admitindo o julgamento do mérito da agéo proposta
por somente um deles ou com relagdo a apenas parte
deles. Por representar restricédo a garantia constitucional
da acao (art. 5°, XXXV, da CRFB), a necessidade “s6
se legitima quanto embasada em boa razdo que torne
evidente ser a restricdo um mal menor que a prolagcéo do
provimento sem a presenca de todos”.

Desse modo, como ja decidiu esta Terceira Turma, se
faltar na relagdo processual algum outro legitimado
indispenséavel, a sentenca de mérito seré nula se houver
o dever de solugao uniforme para todos que deveriam ter
integrado o processo (litisconsorcio necessario unitario
passivo) ou ineficaz em relagdo a parte que néo foi citada
(litisconsorcio necessario simples), conforme o art. 115,
I e ll, do CPC/2015 (REsp 1.980.014/SP, 3% Turma, DJe
21/6/2022).

Conclui-se, portanto, que, na acdo em que o autor
requer a concessao do beneficio de pensédo por morte,
ha litisconsércio passivo necessario e unitario entre o
administrador do plano de previdéncia complementar
e 0s demais beneficiarios do falecido participante,
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considerando que a decisdo de procedéncia atinge a STJ, 3% T., REsp 1.993.030-SP, Rel. Min. Nancy Andrighi,
esfera juridica destes, prejudicando-os na medida em Terceira Turma, por unanimidade, julgado em 27/09/2022,
que acarreta a redugao proporcional do valor a eles DJe 30/09/2022. Informativo STJ n°® 752.

devido, diante da reparticao do beneficio previdenciario.
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Servidor militar. Decadéncia. Inexisténcia. Taifeiro-mor. Sobreposicao de graus hierarquicos.
Impossibilidade. Direito a proventos com remuneracao calculada com base no soldo
hierarquicamente superior do posto que tinha na ativa.

As concessdes iniciais de pensdo, aposentadoria e
reforma sao atos que se aperfeicoam, tdo-somente, com
o registro no TCU. No caso, ndo se discute a impugnagao
da concesséo da reserva, mas sim a pretensdo de sua
revisdo. A Lei 12.158/2009 concedeu, aos militares
integrantes do quadro de Taifeiros da Aeronautica, da
reserva remunerada, o acesso a graduagao superior.
Conforme art. 2° da Lei 12.158/2009 infere-se que, apesar
da possibilidade de promocéo limitada a graduacédo de
Suboficial, ndo se garantiu a percepgéo de remuneracao/
proventos correspondente ao grau hierarquico superior.
Contudo, na hipétese, o autor foi promovido a graduagéo

de Suboficial, com proventos de Segundo Tenente. Tendo
em vista que a graduacdo alcancada na inatividade
nao pode ser tomada por base para a concessao de
proventos de grau hierarquico superior, 0 autor nédo faz
jus a percepcado de proventos com base no soldo de
Segundo Tenente. Ndo se trata de retroacdo de nova
interpretacdo da Administragdo, mas sim correcédo de
equivoco na aplicacéo da legislagdo. Unanime. TRF 12R,
1%T., Ap 0006692-39.2017.4.01.3400 — PJe, rel. des.
federal Jodo Luiz de Sousa, em 21/09/2022. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n°® 624/TRF1.

\V

Servidor publico. Avaliacao de desempenho. Responsabilidade da chefia imediata ou

substituto legal em caso de afastamento.

Conforme Portaria 439/20086,
procedimentos de avaliagdo de desempenho de estégio

que disciplina os

probatério dos servidores efetivos no @mbito do Ministério
das Cidades, e segundo a jurisprudéncia consolidada,
a avaliacdo de desempenho deve ser realizada pela
chefia imediata do servidor, pois é esta a autoridade
que acompanha diretamente as suas atividades. Nos

casos de afastamento ou impedimento legal do titular,
a norma impde que a avaliacdo seja realizada pelo
substituto legal nomeado. Unanime. TRF 1°R, 12 T,
ApReeNec 0009872-73.2011.4.01.3400 — PJe, rel. des.
federal Joao Luiz de Sousa, em 21/09/2022. Boletim
Informativo de Jurisprudéncia n°® 624/TRF1.

A%
Restabelecimento de auxilio-doenca. Auséncia de intimacao pessoal. Pericia médica.

Cerceamento de defesa.

O comparecimento a realizagdo da pericia médica &
ato praticado exclusivamente pelo autor, fazendo-se
necessaria a sua intimacdao pessoal, ndo bastando
a de seu advogado, ainda que este se disponha a
comunicar, ao seu constituinte, a data da realizacéo

da pericia. Unanime. TRF 1%R, 12S., AR 0022273-
51.2013.4.01.0000 — PJe, rel. des. federal Jodo Luiz
de Sousa, em 27/09/2022. Boletim
Jurisprudéncia n° 625/TRF1.

Informativo de

\Y%

Servidor publico federal. Exercicio do direito de greve. Desconto dos vencimentos
referentes aos dias da paralisacdao. RE 693.456/RJ (Tema 531). Poder-dever da

Administracdo. Excecoées.

no RE 693.456/RJ
julgado sob o rito da repercussao geral (Tema 531),

Conforme decisdo do STF,

a administracdo publica deve proceder ao desconto
dos dias de paralisacado decorrentes do exercicio do
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direito de greve pelos servidores publicos, em virtude
da suspensédo do vinculo funcional que dela decorre,
permitida a compensacdo em caso de acordo. O
desconto serd, contudo, incabivel se ficar demonstrado
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que a greve foi provocada por conduta ilicita do Poder des. federal Angela Catdo, em 29/09/2022. Boletim
Publico. Precedente do STF. Unanime. TRF 12R, 12T, Informativo de Jurisprudéncia n°® 625/TRF1.
ApReeNec 0008226-16.2015.4.01.3100 — PJe, rel.

A\
Servidor publico federal. Indenizacao por trabalho em localidade estratégica. Lei
12.855/2013. Férias. Pagamento indevido.

A Lei 12.855/2013 instituiu indenizacdo a ser paga denominada Indenizacdo de Fronteira, prevista no art.
ao ocupante de cargo efetivo das Carreiras e Planos 2° paragrafo 2°, da Lei 12.855/2013, ndo é devida
Especiais de Cargo, que especifica (art. 1°, § 1°), durante as férias do servidor, conforme expressa
em exercicio nas unidades situadas em localidades previsao legal. Unanime. TRF 1°R 12 T., Ap 1023157-
estratégicas vinculadas a prevencao, controle, 72.2018.4.01.3400 — PJe, rel. des. federal Maura
fiscalizacdo e repressédo dos delitos transfronteiricos, Moraes Tayer, em 28/09/2022. Boletim Informativo de
que deve ser paga por dia de efetivo trabalho. A Jurisprudéncia n°® 625/TRF1.

indenizagdo por trabalho em localidade estratégica,

\Y

Servidor publico federal. Feriado distrital. Dia do evangélico. Nao aplicavel aos orgaos
publicos federais com sede na Capital Federal.

A Lei Distrital 963/1995, que instituiu o feriado do apenas como data comemorativa, ndo se cuidando,
Dia do Evangélico, a ser comemorado no dia 30 de portanto, de feriado nacional. Unénime. TRF 1°R.,
novembro, nao se aplica aos 6rgdos publicos federais 12T., Ap 1013727-33.2017.4.01.3400— PJe, rel. des.
da Administracdo direta e a Administracdo indireta, federal Maura Moraes Tayer, em 28/09/2022. Boletim
autarquica e fundacional da Unido. A Lei Federal Informativo de Jurisprudéncia n°® 625/TRF1.
12.328/2010 instituiu o Dia Nacional do Evangélico

\Y%

Servidor publico federal. Acumulacdo de gratificacdo de Raios X com adicional de
irradiacao ionizante. Possibilidade. Pagamento de adicionais condicionado a elaboracao
de prévio laudo.

A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica se seus requisitos. Precedentes. Unéanime. TRF 1°R. 1?2
firmou no sentido de que é possivel o pagamento T., Ap 1007552-77.2018.4.01.3500 — PJe, rel. des.
cumulativo pelo servidor publico da gratificacdo de federal Maura Moraes Tayer, em 28/09/2022. Boletim
Raios X e do adicional de irradiagéo ionizante, em vista Informativo de Jurisprudéncia n°® 625/TRF1.

de terem natureza juridica diversa, desde que presentes

\Y%

Servidor publico. Profissionais de saude. Acumulacdo de cargos. Peticao inicial
indeferida. Prévia apuracdo na esfera administrativa. Principio da inafastabilidade da
jurisdicao. Interesse de agir configurado.

Nao se pode exigir o prévio esgotamento do exame da da jurisdicdo. Unanime. TRF 12R, 1* T., Ap 0010278-
matéria na esfera administrativa para o ajuizamento, 73.2016.4.01.3900 — PJe, rel. des. federal Maura
pelo Ministério Publico, de agéo civil publica que visa Moraes Tayer, em 28/09/2022. Boletim Informativo de
ao controle de atos do Poder Publico, sob pena de Jurisprudéncia n® 625/TRF1.

violacdo do principio constitucional da inafastabilidade
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Acéao Civil Publica. Sindicato. Legitimidade. Defesa de interesses individuais homogéneos
da categoria que representa. Resolucao do Conselho Universitario da UFRGS 213,
de 05.11.2021. Comprovante de vacinacdo para Covid-19. Atividades presenciais.
Obrigatoriedade. Portaria da Reitoria da UFRGS 630, de 28.01.2022.

1. O Supremo Tribunal Federal reconheceu, em a qualtorna obrigatéria a apresentacéo de comprovante
processo sob o regime de repercussao geral, a ampla de vacinacéo para COVID-19 (Resolucéo n° 213/2021);
legitimidade dos sindicatos para defender em juizo desbordou da sua competéncia, consoante previséo do
os direitos e interesses coletivos ou individuais dos Regimento Interno da UFRGS; fundou-se em parecer
integrantes da categoria que representam, sendo da Consultoria Juridica do Ministério da Educacgéao que
desnecessaria qualquer autorizagdo dos substituidos. importou no despacho do ministro da Educacdo em
30.12.2021, o qual restou suspenso pelo colendo STF,
2. Nao ha necessidade de autorizagcdo em assembleia, na ADPF n° 756.
tampouco necessidade de apresentacdo da relagdo
nominal dos substituidos nos casos de agéo coletiva ou 5. Demonstradas a probabilidade do direito invocado
de acao civil publica ajuizada por entidade sindical na e a existéncia de perigo de dano irreparavel, é
tutela de direitos individuais homogéneos da categoria recomendavel que seja mantida a decisdo que
profissional. concedeu a tutela de urgéncia determinando que a
UFRGS ajuste a Portaria n° 630/2022 da Reitoria a
3. O Superior Tribunal de Justica tem entendimento Resolugdo 213/2021 do CONSUN, retire pop-up de seu
de que o artigo 21 da Lei 7.347/85, com redagcdo sitio eletrénico que contém a afirmacao de que nédo sera
dada pela Lei 8.078/90, ampliou o alcance da ac¢do exigido passaporte vacinal, assim como de suas redes
civil publica também para a defesa de interesses e sociais, e, por fim, se abstenha de instaurar qualquer
direitos individuais homogéneos nao relacionados a processo administrativo disciplinar, sindicancia ou
consumidores, aqui incluida, portanto, a propositura de procedimento investigatério com base na temética
acao por sindicato em defesa de interesses individuais da exigéncia do passaporte vacinal, no prazo de 15
homogéneos da categoria que representa em sede de dias. TRF4, Al 5016623-36.2022.4.04.0000, 3* T, Des
substituicdo processual. Federal Rogerio Favreto, por unanimidade, juntado aos
autos em 10.08.2022. Boletim Juridico n® 235/TTRF4.
4. Com efeito, a decisdo liminar reconheceu que a
Portaria Reitoria UFRGS n° 630, de 28.01.2022: afrontou
decisdo do CONSUN, 6rgao maximo da Universidade,
que resultou na publicacéo da Resolugédo n° 213/2021,

\Y

Administrativo. Apelacdo. Militar. Transferéncia. Ofensa a unidade familiar. Esposa com
doenca psiquiatrica. Direito a saude. Ofensa. Anulacao do ato. Negado provimento.

1. Os interesses individuais do militar, via de regra, 2. No entanto, quando excepcionalmente constatada a
nao se sobrepdem ao interesse publico, impondo-se necessidade de se garantir protecéo ao direito a saude
o deslocamento para as localidades nas quais haja e/ou afamilia, devem esses serem sobrelevados ante os
necessidade dos seus servigos, de acordo com avaliagdo interesses meramente administrativos do ente, forte nos
de efetivos feita pela Administracédo, nos termos do artigo  artigos 6°, 196, 226 e 229, todos da Constituicao Federal.
142, § 3° inciso X, da Constituicdo da Republica.
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3. Na presente demanda, restou demonstrada que a
transferéncia obstaria a convivéncia familiar, bem assim
agravaria o quadro de saude psiquiatrica da esposa do
militar, razdo pela qual deve ser mantida a sentenca de
origem, que anulou o ato administrativo de transferéncia
para o Rio de Janeiro.

WAGNER

4. Apelacdo a que se nega provimento. TRF4, AC N°
5007311-15.2018.4.04.7101, 4% T, Des Federal Victor
Luiz dos Santos Laus, por maioria, juntado aos autos em
28.08.2022. Boletim Juridico n° 235/TTRF4.

W
Administrativo. Militar temporario. Acidente em servico. Indenizacdo. Danos morais e

estéticos. Ocorréncia. Irreversibilidade do
Remessa necessaria. Improvimento.

1. Imputada a responsabilidade objetiva ao Estado, torna-
se dispensavel a verificacdo da existéncia de culpa do réu,
bastando apenas a demonstracéo do nexo de causalidade
entre o ato e o dano sofrido. Essa responsabilidade
baseia-se na teoria do risco administrativo, em relagéo a
qual basta a prova da ac&o, do dano e de um nexo de
causa e efeito entre ambos, sendo, porém, possivel excluir
a responsabilidade em caso de culpa exclusiva da vitima,
de terceiro ou ainda em caso fortuito ou de for¢a maior.

2. Areparabilidade do dano estético exsurge, tdo somente,
da constatacéo da deformidade fisica sofrida pela vitima.
Comprovados 0s requisitos ensejadores a reparacao

quadro de saude. Quantum indenizatorio.

do abalo, é cabivel a indenizagdo por danos morais e
estéticos.

3. Considerando a natureza e a gravidade do dano, o
principio da razoabilidade, a extensao e a repercussao do
dano e a impossibilidade de ser arbitrado valor que gere
enriquecimento indevido, deve ser mantido o montante
arbitrado monocraticamente, adequado as peculiaridades
do caso concreto, a legislacdo de regéncia e aos
precedentes jurisprudenciais em casos semelhantes.
TRF4, 5000014-48.2018.4.04.7103, 4°
Federal Vivian Josete Pantaledo Caminha, juntado aos
autos em 03.09.2022. Boletim Juridico n°® 235/TTRF4.

Turma, Des

\Y

Administrativo. Servidor publico. Aposentadoria por invalidez. Proventos integrais.

Moléstia profissional.

Consoante o disposto no artigo 40, § 1°, inciso |, da
Constituicao Federal e no artigo 186, inciso | e § 1°, da Lei
n°® 8.112/90, o servidor publico tem direito a aposentadoria
por invalidez, com proventos

integrais, quando a

incapacidade laborativa, total e permanente, decorrer

de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei. TRF4,
AC 5007570-17.2017.4.04.7207, 42 T, Des Federal Vivian
Josete Pantaledo Caminha, por unanimidade, juntado aos
autos em 03.09.2022. Boletim Juridico n® 235/TTRF4.

\Y

Administrativo. Servidor publico. Auxiliar de enfermagem/técnico de enfermagem.
Adicional de insalubridade em grau maximo. Profissionais da saude.

1. O desempenho de atividade de auxiliar de enfermagem,
no estabelecimento hospitalar, confere ao(a) autor(a)
o direito a percepcao de adicional de insalubridade em
grau maximo (20%), nos termos do artigo 68 da Lei n°
8.112/1990 e do artigo 12 da Lei n°® 8.270/1991.

2. Em relagéo aos profissionais da saude, o implemento
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do requisito da permanéncia, para fins de concessao
de adicional de insalubridade, deve ser contextualizado
e analisado a luz da finalidade protetiva da norma
legal, porquanto (2.1) o contato habitual com pacientes
portadores de doencas infectocontagiosas envolve risco
permanente de contaminagdo, ainda que néo trabalhem
exclusivamente em areas de isolamento; (2.2) nao se

NOVEMBRO DE 2022



reclama a exposicdo a condicbes danosas a saude
durante todos os momentos da jornada de trabalho, sendo
suficiente que, em cada dia de labor, mantenham contato
com agentes nocivos por periodo razoavel (rotina de
trabalho); e (2.3) em se tratando de agentes bioldgicos,
nao ha como aferir o momento ou neutralizar os fatores
de transmissibilidade de doencas graves, situacdo que

WAGNER

difere, substancialmente, daquela em que o prejuizo a
salude pode ser medido pela frequéncia e pelo tempo
de exposicdo ao fator insalutifero. TRF4, AC 5005222-
31.2018.4.04.7000, 4* T, Des Federal Vivian Josete
Pantaledo Caminha, por maioria, vencido o relator, juntado
aos autos em 29.08.2022. Boletim Juridico n° 235/TTRF4.

W

Apelacao civel. Cumprimento de sentenca. Acao Coletiva N° 2005.72.00.010204-4. Medida
Provisoria 305/2006, convertida na Lei 11.358/06. matéria ndao debatida no processo de
conhecimento. Preclusao. Inexisténcia. Valor nominal da remuneracao. Preservacao.

1. A turma vem decidindo que a questdo da limitacdo
dos pagamentos a reestruturacdo, decorrente da Medida
Provis6ria 305/2006, convertida na Lei 11.358/06, nao
foi debatida no processo de conhecimento, ndo havendo
preclusao quanto a matéria.

2. Ainda que possivel a redugdo ou mesmo a supressao
de gratificacdes ou outras parcelas remuneratorias, deve
ser preservado o valor nominal da remuneragéo. TRF4, AC
5021432-42.2018.4.04.7200, 4* T, Des Federal Luis Alberto
D’azevedo Aurvalle, por maioria, vencida a relatora, juntado
aos autos em 29.08.2022. Boletim Juridico n°® 235/TRF4.

\\Y%

Incorporacao de quintos/décimos. Magistrado. RE 587.371/RS (Tema 473). Art. 741 do
CPC/1973. Dispositivos correspondentes do CPC/2015 — arts. 525 e 535. Inaplicabilidade.

Coisa julgada. RE 611.503/SP (Tema 360).

Por ocasido do julgamento do RE 611.503/SP (Tema
360), o STF pacificou a seguinte tese: Sdo constitucionais
as disposicdes normativas do paragrafo unico do art.
741 do CPC, do § 1° do art. 475-L, ambos do CPC/73,
bem como os correspondentes dispositivos do CPC/15,
o art. 525, § 1°, lll e §§ 12 e 14, o art. 535, § 5°. Séo
dispositivos que, buscando harmonizar a garantia da
coisa julgada com o primado da Constituicdo, vieram
agregar ao sistema processual brasileiro um mecanismo
com eficacia resciséria de sentencas revestidas de vicio
de inconstitucionalidade qualificado, assim caracterizado
nas hipéteses em que (a) a sentenca exequenda esteja
fundada em norma reconhecidamente inconstitucional,
seja por aplicar norma inconstitucional, seja por aplicar
norma em situacdo ou com um sentido inconstitucionais;
ou (b) a sentenca exequenda tenha deixado de aplicar
norma reconhecidamente constitucional; e (c) desde
que, em qualquer dos casos, 0 reconhecimento dessa
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constitucionalidade ou a inconstitucionalidade tenha
decorrido de julgamento do STF realizado em data anterior
ao transito em julgado da sentenca exequenda. Em outra
vertente, aquela Corte Suprema firmou compreensao, no
RE 587.371/RS (Tema 473), dando conta de que: Nao
encontra amparo constitucional a pretenséo de acumular,
no cargo de magistrado ou em qualquer outro, a vantagem
correspondente a “quintos”, a que otitularfazia jus quando no
exercicio de cargo diverso. Nessa ética, em analise ao caso
concreto, a decisédo agravada concluiu que, antecedendo
a decisé@o exequenda o entendimento fixado pelo STF no
Tema 473, a correta aplicacéo das teses de repercussao
geral precitadas implica na manutencdo da vantagem
em comento em favor do(a) magistrado(a). Precedente
do STF. Unanime. TRF 12 Corte Especial, Al 0051015-
91.2010.4.01.0000 — PJe, rel. des. federal Angela Catao,

em 06/10/2022. Boletim Informativo de Jurisprudéncia 626.
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Ensino superior. Transferéncia compulsoria. Filho de servidor publico federal removido
para missdao no exterior. Instituicao de ensino estrangeira. Transferéncia para o Brasil
em razao da morte do genitor do autor, em servico no consultado brasileiro em Cobija,
na Bolivia. Universidade publica para publica. Possibilidade, desde que comprovados
os requisitos no art. 15, da Lei 11.440/2006. Norma especial aplicavel ao caso. Falta de
comprovacao do requisito da dependéncia econémica.

O art. 15 da Lei 11.440/2006, expressamente, estabelece
que, ao servidor estudante, removido ex officio de posto
no exterior para o Brasil, fica assegurado matricula em
estabelecimento de ensino oficial, independentemente de
vaga, acrescentando o paragrafo Unico que o “disposto
neste artigo estende-se aos cOnjuges e filhos de qualquer
condicdo, aos enteados e aos adotivos que vivam na
companhia do servidor, aqueles que, em ato regular da
autoridade competente, estejam sob a sua guarda e aos
que tenha sido posto sob sua tutela. Hipétese em que,
o autor conquanto seja filho de servidor publico federal

integrante da Carreira de Assistente de Chancelaria
do Ministério das Relagbes Exteriores ndo conseguiu
demonstrar a sua coabitacdo familiar, a justificar a
concessao da pretensa garantia legal, conforme exige o
artigo 15, paragrafo Unico da Lei 11.440/2006. Ademais,
ficou comprovado que autor comecgou seus estudos um més
apos o falecimento do seu genitor. Unanime. TRF 12 R. 6°
T., Ap 1050004-09.2021.4.01.3400 — PJe, rel. des. federal
Daniel Paes Ribeiro, em 03/10/2022. Boletim Informativo
de Jurisprudéncia 626.

\Y

Contrato de trabalho temporario. Agéncia

Nacional de Telecomunicacées. Anatel. Lei

9.472/1997. Relacéao juridicoadministrativa. Sucessivas prorrogacoes. Direito ao recolhimento
de depositos para o FGTS em relacao ao periodo que exceder a 4 (quatro) anos.

O Contrato de trabalho temporario firmado de acordo
com as disposi¢cdes da Lei 9.472/1997, vinculado a
regime juridico administrativo préprio, ndo se equipara
ao contrato de trabalho regido pela CLT e nem ao
regime juridico do servidor publico. O Supremo Tribunal
Federal firmou entendimento no sentido de reconhecer
o direito aos depositos do Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo aos trabalhadores cujo contrato de trabalho
firmado com a administragdo publica foi declarado nulo,
em razdo da inobservancia da regra constitucional da

WAGNER JURIDICO |

exigéncia da prévia aprovagdo em concurso publico. Na
hipétese, ficou demonstrado que o contrato celebrado
entre o trabalhador e a administracéo publica extrapolou
0 periodo de quatro anos, devendo ser aplicado o
entendimento do STF que reconhece o direito dos
trabalhadores ao pagamento do FGTS, no caso de
declaragao de nulidade do contrato de trabalho. Unanime.
TRF 12R. 6 T., Ap 0008611-78.2008.4.01.3400 — PJe,
rel. des. federal Daniel Paes Ribeiro, em 10/10/2022.
Boletim Informativo de Jurisprudéncia 627.
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